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34 095.247-8 B 
ELANE CRISTINA 
GONCALVES DE 

OLIVEIRA 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 10 F - 11 01-01-2024 

35 111.617-7 A 
ELCIETE VAZ DOS 

SANTOS 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
E - 10 E - 11 01-01-2024 

36 110.711-9 A 
ELIANE DE 
ANDRADE 

FERNANDES 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 10 F - 11 01-01-2024 

37 064.761-6 B 
ELIANE NOGUEIRA 

CAMPOS 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 10 F - 11 01-01-2024 

38 088.399-9 C 
ELOANA RUFINO 

DE JESUS 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 8 F - 9 01-01-2023 

39 128.871-7 A 
JOANA PAULA 

CARVALHO 
CORREA 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

E - 3 E - 4 01-01-2023 

40 119.213-2 C 
MARIA ALICE DE 
SOUZA SANTOS 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

E - 3 E - 4 01-01-2023 

41 063.212-0 C 
MARIA TERLANE 

LIMA 
ALBUQUERQUE 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 8 F - 9 01-01-2024 

42 063.122-1 D MEGUMI SADAHIRO 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 12 F - 13 01-01-2023 

43 111.065-9 B 
ROSEANE DIBO 
DANTAS MUNIZ 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

E - 3 E - 4 01-01-2023 

44 095.704-6 B 
SILVIA NARA DE 

AMORIM BARRETO 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 10 F - 11 01-01-2024 

45 083.556-0 B 
SILVIA PATRICIA 

MESQUITA FIALHO 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 10 F - 11 01-01-2024 

46 122.637-1 A 
SILVIO BERNARDO 

DA SILVA 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
E - 5 E - 6 01-01-2024 

47 109.712-1 A 
SIMONE CRISTINA 

PEREIRA 
BERNARDO DIAS 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 10 F - 11 01-01-2024 

48 108.896-3 A 
SOLANGE SALES 

ALBUQUERQUE DE 
BARROS 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 8 F - 9 01-01-2024 

49 095.386-5 B 
SONIA ALVES DA 

SILVA 
ES - ENFERMEIRO 

GERAL 
F - 13 F - 14 01-01-2024 

50 114.206-2 A 
TEREZA REJANE 
RIBEIRO COELHO 

ES - ENFERMEIRO 
GERAL 

F - 10 F - 11 01-01-2024 

 
 
 

 
DECRETO DE 27 DE AGOSTO DE 2024 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 

lhe confere o art. 128, inc. I da Lei Orgânica do Município,  
 

CONSIDERANDO a Lei nº 1.222, de 26 de março de 2008, 
que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsídios dos 
Servidores Públicos de Saúde; 

 
CONSIDERANDO os artigos 70 e 75 da Lei nº 1.118, de 

01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, combinado com os itens 6, 7 e 8 do Edital  
nº 002/2021 – Prefeitura de Manaus – Secretaria Municipal de Saúde – 
SEMSA;  
 

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição             
nº 5.414 do Diário Oficial do Município de 25-08-2022, e republicado na 
Edição nº 5.442, do Diário Oficial do Município de 07-10-2022, que 
homologou o Resultado Final do Concurso Público para provimento de 
1.822 (um mil, oitocentos e vinte e duas) vagas e formação de cadastro 
de reserva, para o cargo de Especialista em Saúde (Nível Superior), e de 
Assistente em Saúde (níveis médio, médio técnico e fundamental) da 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA, objeto do Edital nº 002/2021 – 
Prefeitura de Manaus; 

 
CONSIDERANDO o disposto o Despacho 242/2024 – 

GETRAB/DTRAB/SEMSA, que solicita a nomeação de 06 (seis) 
candidatos aprovados no Concurso Público para cargo de Especialista 
em Saúde –  (Nível Superior) e de Assistente em Saúde (níveis médio, 
médio técnico e fundamental), conforme Edital 002/2021 da Secretaria 
Municipal de Saúde – SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição                       

nº 5.845, página 10 e 11, do Diário Oficial do Município de 13-06-2024, 
que tornou sem efeito as nomeações dos candidatos aprovados no 
Concurso Público, Edital nº 002/2021, não tomaram posse no prazo 
estabelecido no § 3º do art. 70 da Lei nº 1.118, de 01-09-1971; 

 
CONSIDERANDO a Portaria por Delegação nº 

38.383/2024 – GSAL, publicado na Edição nº 5.875 página 12, do Diário 
Oficial do Município de 25-07-2024, que exonerou a pedido, a servidora 
Julie Anne Soares da Silva Vieira;   

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição                       
nº 5.884, página 1, do Diário Oficial do Município de 07-08-2024, que 
tornou sem efeito as nomeações dos candidatos aprovados no Concurso 
Público, Edital nº 002/2021, não tomaram posse no prazo estabelecido 
no § 3º do art. 70 da Lei nº 1.118, de 01-09-1971; 
 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 2.128/2024 – 
DIVAT/GETRAB/GABIN/SEMSA e o que consta nos autos do Processo                         
nº 2024.01637.01412.0.001879 (Siged) (Volume 1), resolve 
 

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. I, da Lei nº 1.118, de                    
01-09-1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus, 
os candidatos identificados no Anexo Único deste Decreto, aprovados no 
Concurso SEMSA – Edital 002/2021, homologado mediante Decreto 
datado publicado na Edição nº 5.414, do Diário Oficial do Município, de 
25-08-2022, e republicado na Edição nº 5.442 do Diário Oficial do 
Município de 07-10-2022, para exercerem em caráter efetivo, os cargos 
especificados, pertencente à estrutura organizacional da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 

 
Manaus, 27 de agosto de 2024. 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

CARGO: AS – ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 40h 

NOME INSCRIÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

FABIO FERREIRA PORTO FILHO 209199645 282º 

ROBERTA KAREN BASTOS DOS ANJOS 209044329 283º 

GIULIA OLIVEIRA DE SOUZA E SOUZA 209116206 284º 

ANA PAULA DE ALMEIDA ABREU 209245197 285º 

CARGO: AS – AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 

NOME INSCRIÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

JORDY LOURIVAL MAGNO DE DEUS E SILVA 209217200 52º 

CARGO: AS – PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 

NOME INSCRIÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

RANULFO GONÇALVES DIAS DOS REIS 209051044 14º 

 

 
 
 

DECRETO DE 27 DE AGOSTO DE 2024 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo 
identificado; 
 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 1.118, de             
01 de setembro de 1971, combinado com a Lei Complementar nº 64, de               
18 de maio de 1990;  
 

CONSIDERANDO a Resolução nº 23.738/2024, de 27 de 
fevereiro de 2024, oriunda do Tribunal Superior Eleitoral; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 55/2016 -     
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma pela Administração em 
casos análogos; 
 

CONSIDERANDO o Parecer nº 240.07.2024 – 
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretária Municipal de Educação; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 4.317/2024 – 
SEMAD e o que consta nos autos do Processo                                                       
nº 2024.18000.18125.0.017258 (Siged) (Volume 1), 

jessica.lopez
Destacar

jessica.lopez
Destacar


