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Poder Executivo 
 

 

 

LEI Nº 3.034, DE 18 DE ABRIL DE 2023 
 

DISPÕE sobre o Mês do Laço Branco – 
Homens pelo Fim da Violência contra Mulher 
– no âmbito do município de Manaus. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

 
FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 

sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

Art. 1.º Será realizada anualmente, durante o mês de 
dezembro, a campanha Mês do Laço Branco – Homens pelo Fim da 
Violência contra a Mulher – no município de Manaus. 

 
Parágrafo único. A campanha Mês do Laço Branco – 

Homens pelo Fim da Violência Contra a Mulher – realizará atividades de 
conscientização voltadas aos homens para o fim da violência contra a 
mulher. 

 
Art. 2.º Neste mês, devem ser desenvolvidas as seguintes 

ações, entre outras, pelos gestores municipais e pelas Secretarias que 
aderirem à campanha: 

 
I – opcionalmente, iluminação dos prédios públicos com a 

cor branca; 
 
II – promoção de palestras, eventos e atividades 

educativas voltadas aos homens sobre o tema; 
 
III – veiculação de campanhas na mídia e disponibilização 

à população de informações em banners, sites, folders e outros 
materiais com ilustrações e exemplos sobre a prevenção ao feminicídio, 
contemplando a generalidade do tema; 

 
IV – campanha de conscientização, nas escolas do 

município, sobre o fim da violência contra as mulheres. 
 
Art. 3.º As ações da campanha de que trata esta Lei terão 

como símbolo um laço de fita de cor branca. 
 
Art. 4.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LEI Nº 3.035, DE 18 DE ABRIL DE 2023 
 

INSTITUI o Dia Municipal dos Grupos de 
Jovens Cristãos de Manaus. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

 
FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 

sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

Art. 1.º Fica instituído o Dia Municipal dos Grupos de 
Jovens Cristãos de Manaus, a ser celebrado anualmente no segundo 
domingo do mês de janeiro. 

 
Art. 2.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LEI Nº 3.036, DE 18 DE ABRIL DE 2023 
 

DISPÕE sobre a Gratificação de Atividade 
Técnica, a Gratificação de Salário 
Produtividade, do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade, da Gratificação pela 
Prestação de Serviço Extraordinário e do 
Adicional Noturno no âmbito do município de 
Manaus e dá outras providências. 

 
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 

 
FAÇO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 

sanciono a seguinte 
 

LEI: 
 

CAPÍTULO I 
DA GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE TÉCNICA 

 
Art. 1.º A gratificação a que se refere o art. 197, inciso IV, 

da Lei Municipal n. 1.118, de 1.º de setembro de 1971, passa a ser 
denominada Gratificação de Atividade Técnica (GAT). 
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Art. 2.º Avaliada a conveniência e necessidade, poderá ser 
concedida Gratificação de Atividade Técnica (GAT) ao servidor público 
municipal em efetivo exercício que for designado para desempenhar 
atividades técnicas ou científicas. 
 

§ 1.º Para fins de concessão da GAT, entende-se por 
atividade técnica ou científica aquelas relacionadas às finalidades 
institucionais de qualquer órgão ou entidade do Poder Executivo 
Municipal que não faça parte das atribuições normais do respectivo 
cargo. 

 
§ 2.º O servidor deverá ter qualificação técnica compatível 

com as atividades que fundamentarem a concessão da GAT. 
 
§ 3.º Caberá ao órgão de gestão de pessoas onde estiver 

lotado o servidor certificar se a atividade técnica ou científica faz parte 
das atribuições normais do respectivo cargo e se o servidor tem 
qualificação técnica compatível. 

 
Art. 3.º A GAT será paga por meio de jetons, 

correspondentes a pontos no valor unitário de R$ 127,17 (cento e vinte e 
sete reais e dezessete centavos), limitados até vinte pontos mensais, 
cujo valor será revisado anualmente pelo mesmo índice e na mesma 
data da revisão geral anual dos servidores públicos municipais. 

 
§ 1.º Caberá ao dirigente máximo do órgão ou entidade de 

lotação do servidor conceder a GAT, por ato específico, indicando os 
respectivos pontos mediante justificativa que leve em consideração a 
complexidade e relevância das atividades técnicas ou científicas, bem 
como a experiência e o grau de responsabilidade atribuídos ao servidor. 

 
§ 2.º A concessão da GAT deverá ser por prazo 

determinado, não superior a seis meses, vedada nova concessão no 
mesmo exercício financeiro com o mesmo fundamento. 

 
§ 3.º Excepcionalmente, em casos de alta complexidade 

ou acentuado grau de responsabilidade, o limite máximo previsto no 
caput deste artigo poderá ser dobrado mediante autorização do Chefe 
do Poder Executivo. 

 
Art. 4.º A concessão da GAT, no âmbito do Poder 

Executivo Municipal, dependerá de prévia demonstração de 
disponibilidade financeira orçamentária pelo órgão ou entidade de 
lotação do servidor, acompanhada da respectiva validação pela 
Secretaria Municipal de Finanças e Tecnologia da Informação (Semef). 

 
Art. 5.º A GAT concedida até a data de vigência desta Lei 

a servidores titulares de cargo efetivo ou em comissão será mantida na 
forma da legislação anterior até que se findem as razões que 
fundamentaram a respectiva concessão. 

 
Parágrafo único. O disposto no caput deste artigo não se 

aplica aos titulares dos cargos de Analista Municipal II – Nível Superior – 
Engenheiro e Arquiteto, de que trata o Anexo III da Lei n. 2.928, de 7 de 
julho de 2022. 

 
CAPÍTULO II 

DA RETRIBUIÇÃO PELA PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO 
 

Art. 6.º Avaliada a conveniência e necessidade, poderá ser 
concedida retribuição pela participação como membro de comissão, 
conselho, comitê ou grupo de trabalho de caráter temporário a que o 
servidor público municipal em efetivo exercício tenha sido designado. 

 
§ 1.º A retribuição de que trata o caput deste artigo será 

paga por meio de jetons, correspondentes a pontos no valor unitário de 
R$ 127,17 (cento e vinte e sete reais e dezessete centavos), limitados 
até vinte pontos mensais, cujo valor será revisado anualmente pelo 
mesmo índice e na mesma data da revisão geral anual dos servidores 
públicos municipais, e será concedida por ato do Chefe do Poder 
Executivo, mediante justificativa do dirigente máximo do órgão ou 
entidade acerca da necessidade, relevância e atribuições da comissão, 
conselho, comitê ou grupo de trabalho. 

 
§ 2.º As comissões, conselhos, comitês ou grupos de 

trabalho de caráter permanente ou temporário existentes na data da 

vigência desta Lei, em que os membros percebam retribuição cujo valor 
não tenha previsão em lei, deverão observar o disposto no § 1.º deste 
artigo. 
 

§ 3.º Na hipótese do § 2.º deste artigo, a retribuição até 
então atribuída será substituída pelo valor correspondente em jetons, 
observado o limite disposto no § 1.º deste artigo. 

 
Art. 7.º A retribuição de que trata este Capítulo somente 

poderá ser paga a membros de novas comissões de caráter permanente 
mediante previsão do respectivo valor em lei específica, observado o 
limite previsto no § 1.º do art. 6.º desta Lei. 
 

CAPÍTULO III 
DA GRATIFICAÇÃO DE SALÁRIO PRODUTIVIDADE 

 
Art. 8.º A concessão da Gratificação de Salário 

Produtividade (GSP), prevista no inciso IX do art. 172 da Lei n. 1.118, de 
1.º de setembro de 1971, passa a observar o disposto nesta Lei e 
destina-se a estimular o comprometimento com serviço público municipal 
e eficiência no cumprimento das atribuições do cargo. 

 
Parágrafo único. Não são regidas por esta Lei as 

concessões de Gratificação de Salário Produtividade já previstas em 
Planos de Cargos, Carreiras e Remunerações de áreas específicas e 
regulamentadas de forma diversa. 

 
Art. 9.º A Gratificação de Salário Produtividade destina-se 

aos ocupantes de cargos de provimento efetivo. 
 
Parágrafo único. Será permitida a concessão de salário 

produtividade a servidores vinculados ao Regime de Direito 
Administrativo com estabilidade excepcional garantida por lei ou outros 
instrumentos normativos. 

 
Art. 10. A Gratificação de Salário Produtividade (GSP) 

visará a incentivar o estímulo à eficiência individual e ao esforço coletivo 
e poderá ser concedida até o percentual de vinte por cento sobre o 
vencimento básico do cargo efetivo. 

 
§ 1.º Para os servidores abrangidos pelo parágrafo único 

do art. 9.º desta Lei que percebam vencimento equivalente à classe e 
referência inicial de cargo efetivo de que trata a Lei n. 2.928, de 7 de 
julho de 2022, o valor da GSP deverá observar o percentual do caput 
deste artigo. 

 
§ 2.º No caso do § 1.º deste artigo, o valor que superar o 

limite percentual do caput será convertido em Vantagem Permanente 
Nominalmente Identificada (VPNI). 

 
§ 3.º Aos servidores a que se refere o parágrafo único do 

art. 9.º desta Lei não abrangidos pela hipótese dos §§ 1.º e 2.º deste 
artigo e que recebam a GSP na data de vigência desta Lei, será mantida 
a sua percepção em valor nominal. 

 
Art. 11. Para a percepção da GSP, o servidor será 

submetido mensalmente à avaliação individual, com base nos seguintes 
critérios: 

I – assiduidade: frequência regular e diária para exercício 
das atribuições do cargo; 

II – pontualidade: comparecimento para o exercício da 
função no horário estabelecido quando assim exigido; 

III – meta: uma meta operacional estabelecida pela 
Administração Pública Direta e Indireta, vinculada às finalidades 
institucionais dos respectivos órgãos e entidades. 

 
§ 1.º Os critérios estabelecidos nos incisos I e II do caput 

deste artigo podem ser regulamentados de forma diferenciada na 
hipótese de adoção do regime de teletrabalho, compatibilizando-os com 
aquele regime. 

 
§ 2.° Para efeito de avaliação individual e definição do 

valor percentual da produtividade, serão mensalmente encaminhados 
pelos chefes imediatos os formulários com desempenho e mensuração, 
denominados Boletins de Desempenho Individual (BDI), a fim de se fazer 
tabulação e pontuação, cuja variação final poderá ser de zero a vinte por 
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cento, considerando, inclusive, o levantamento de assiduidade e 
pontualidade. 

 
Art. 12. Aos requisitos de avaliação ficam estabelecidos os 

seguintes parâmetros para concessão do percentual: 
I – assiduidade e pontualidade: até cinco por cento; 
II – meta: até quinze por cento. 
 
Art. 13. O servidor continuará percebendo a GSP nos 

seguintes afastamentos: 
I – férias; 
II – luto, casamento, júri ou outros serviços obrigatórios por 

lei; 
III – licença para tratamento de saúde; 
IV – licença-maternidade/paternidade; 
V – licença-prêmio; 
VI – desempenho de missão especial autorizada pelo 

Chefe do Executivo Municipal; 
VII – requisições previstas em leis específicas; 
VIII – licença por motivo de doença em pessoa da família, 

até cento e vinte dias no período de um ano. 
 
§ 1.º Os servidores cedidos para outro ente ou órgão  

do Poder Executivo Municipal não farão jus à GSP pelo período da 
cessão. 

 
§ 2.º Excetuam-se da regra do § 1.º deste artigo os 

servidores cedidos que continuarem exercendo, no órgão ou entidade de 
destino, as atribuições do respectivo cargo efetivo ou que sejam com 
elas compatíveis. 

 
§ 3.º Nas hipóteses deste artigo, a gratificação 

corresponderá ao percentual atribuído no mês anterior ao afastamento. 
 
Art. 14. O servidor detentor de cargo efetivo, investido em 

cargo comissionado, terá a GSP calculada sobre o vencimento do cargo 
efetivo. 

 
Art. 15. Para fins de cálculo dos proventos de 

aposentadoria, o valor da GSP integrará o cálculo da remuneração do 
servidor público no cargo efetivo mediante a aplicação, sobre o seu valor 
atual de referência, da média aritmética simples dos valores pagos a 
título de produtividade, proporcional ao número de anos completos de 
recebimento e de respectiva contribuição, contínuos ou intercalados, em 
relação ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao 
tempo total de percepção da vantagem. 
 

CAPÍTULO IV 
DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE 

 
Art. 16. A gratificação de natureza especial com risco de 

vida ou saúde, prevista no inciso V do art. 197 da Lei n. 1.118, de 1.º de 
setembro de 1971, passa a ser denominada de Adicional de 
Insalubridade ou Periculosidade e observará o disposto nesta Lei. 

 
Art. 17. A gratificação pela execução de trabalhos de 

natureza especial de periculosidade e insalubridade será concedida ao 
servidor vinculado a qualquer órgão ou entidade municipal da 
Administração Direta e Indireta, observadas as condições estabelecidas 
nesta Lei, em leis especiais, em regulamento próprio e nas normas 
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. 

 
Parágrafo único. Não são regidas por esta Lei as 

concessões de adicional de insalubridade ou periculosidade já previstas 
em Planos de Cargos, Carreiras e Remunerações de áreas específicas e 
regulamentadas de forma diversa. 

 
Art. 18. O Adicional de Insalubridade ou Periculosidade 

poderá ser concedido aos ocupantes de cargos efetivos e aos servidores 
temporários submetidos ao Regime de Direito Administrativo. 

 
§ 1.º Para os servidores temporários abrangidos pelo 

caput deste artigo que percebam vencimento equivalente à classe e 
referência inicial de cargo efetivo de que trata a Lei n. 2.928, de 7 de 
julho de 2022, o valor do adicional deverá observar o percentual do art. 
20 desta Lei. 

§ 2.º Aos servidores temporários não abrangidos pela 
hipótese do § 1.º deste artigo e que percebam adicional de insalubridade 
ou periculosidade na data de vigência desta Lei, será mantida a sua 
percepção nos percentuais aplicáveis até a data de publicação desta Lei. 
 

Art. 19. A definição das atividades consideradas insalubres 
ou perigosas constará em regulamento específico. 

 
Art. 20. O adicional de que trata esta Lei será concedido 

nos percentuais a seguir definidos, incidentes sobre o vencimento-base 
do cargo do servidor: 

I – três por cento – risco baixo, decorrente da ação de 
agentes agressivos físicos, químicos e biológicos; 

II – cinco por cento – risco moderado, decorrente da ação 
de agentes agressivos físicos, químicos e biológicos; 

III – sete por cento – risco elevado, decorrente da ação de 
agentes agressivos, físicos, químicos e biológicos e de atividades 
perigosas de guarda e vigilância; 

IV – sete por cento – atividades perigosas. 
 
Parágrafo único. Nos casos em que o servidor público 

desenvolver mais de uma atividade que implique em risco de vida ou à 
saúde, deverá ser considerado, para efeito de pagamento, o risco mais 
elevado, sendo vedada a percepção cumulativa. 

 
Art. 21. A identificação das atividades desenvolvidas pelo 

servidor que justifiquem a percepção do adicional de que trata este 
regulamento deverá ser realizada pela chefia imediata junto com o 
servidor, que descreverá sua atividade, mediante exposição de motivos, 
e a submeterá ao titular do órgão ou entidade para autorização e 
posterior encaminhamento ao órgão competente para a elaboração do 
laudo técnico correspondente. 

 
§ 1.º O chefe imediato que atestar falsamente a execução 

de atividade em insalubridade e periculosidade ficará sujeito às penas 
disciplinares previstas no art. 216 da Lei n. 1.118, de 1.° de setembro de 
1971 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus). 

 
§ 2.º Qualquer mudança verificada na atividade diária do 

servidor que importe na supressão do Adicional de Insalubridade e 
Periculosidade deverá ser imediatamente comunicada ao órgão 
competente para a elaboração do laudo técnico correspondente. 

 
§ 3.º A suspenção de pagamento decorrente de 

afastamentos temporários do cargo e, consequentemente, das 
atividades insalubres ou perigosas, desde que devidamente registrados 
nos assentamentos funcionais do servidor, independe da edição de 
laudo técnico. 

 
Art. 22. O servidor fará jus aos adicionais previstos nesta 

Lei nos seguintes afastamentos: 
I – férias; 
II – licença-médica, até noventa dias; 
III – casamento, até oito dias; 
IV – luto, até oito dias; 
V – licença-prêmio, até noventa dias; 
VI – falta abonada. 
 
Art. 23. O Adicional de Insalubridade e Periculosidade 

pago indevidamente a servidor municipal deverá ser descontado 
diretamente em folha de pagamento, limitada a restituição ao percentual 
de dez por cento do vencimento ou remuneração mensal do servidor. 
 

CAPÍTULO V 
DA GRATIFICAÇÃO PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

EXTRAORDINÁRIO 
 

Art. 24. A concessão da gratificação pela prestação de 
serviço extraordinário, prevista no inciso III do art. 197 da Lei n. 1.118, 
de 1.º de setembro de 1971, observará o disposto nesta Lei. 

 
Art. 25. Considera-se serviço extraordinário, sujeito ao 

pagamento de horas extras, aquele que exceder a jornada normal de 
trabalho dos servidores efetivos em razão de situações excepcionais e 
temporárias, previamente justificadas e autorizadas, respeitado o limite 
de duas horas semanais e sessenta horas mensais. 
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§ 1.º O serviço extraordinário poderá ser compensado, a 
critério da Administração Pública, por meio de crédito em banco de 
horas, nas condições previstas em regulamento. 

 
§ 2.º Não se aplicam os limites previstos no caput deste 

artigo nos casos de calamidade ou emergência pública reconhecidos 
pelo Poder Legislativo. 

 
Art. 26. O valor da gratificação pela prestação de serviço 

extraordinário será de cinquenta por cento sobre o valor da hora de 
trabalho normal. 
 

CAPÍTULO VI 
DO ADICIONAL NOTURNO 

 
Art. 27. Desde que previamente autorizado, aos servidores 

públicos efetivos que comprovadamente prestarem serviço no horário 
compreendido entre as vinte e duas horas de um dia e cinco horas do 
dia seguinte será devido adicional noturno no percentual de vinte por 
cento sobre o valor da hora normal. 

 
§ 1.º Excetuam-se do caput deste artigo a prestação de 

serviço público realizada sob o regimento de plantão e os servidores 
sujeitos à legislação específica. 

 
§ 2.º A hora do trabalho noturno será computada como de 

cinquenta e dois minutos e trinta segundos. 
 
Art. 28. É vedado o pagamento do adicional noturno em 

qualquer hipótese de afastamento do servidor. 
 

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 29. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei 

correrão pelas dotações orçamentárias dos respectivos órgãos e 
entidades. 

 
Art. 30. Esta Lei será regulamentada por ato do Chefe do 

Poder Executivo. 
 
Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 32. Ficam revogados: 
I – os artigos 198, 199 e 200 da Lei Municipal n. 1.118, de 

1.º de setembro de 1971; e 
II – o parágrafo único do art. 16 da Lei Municipal n. 1.870, 

de 12 de novembro de 1986. 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 
 
 

DECRETO DE 18 DE ABRIL 2023 
 
 

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competência que 
lhe confere o art. 128, inc. I da Lei Orgânica do Município,  

 
CONSIDERANDO a Lei nº 1.223, de 26 de março  

de 2008, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e  
Subsídios dos Servidores Públicos de Saúde – Especialista em Saúde – 
Médico; 

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição 
nº 5.351 do Diário Oficial do Município de 26-05-2022, e republicado na 
Edição nº 5.367, do Diário Oficial do Município de 21-06-2022, que 
homologou o Resultado Final do Concurso Público para provimento de 
124 (cento e vinte quatro) vagas e formação de cadastro de reserva, 
para o cargo de Especialista em Saúde – Médico (Nível Superior) da 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA, objeto do Edital nº 001/2021 – 
Prefeitura de Manaus; 
 

CONSIDERANDO os artigos 70 e 75 da Lei nº 1.118, de 
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus, combinado com os itens 6, 7 e 8 do Edital                          
nº 001/2021 – Prefeitura de Manaus – Secretaria Municipal de Saúde – 
SEMSA; 

 
CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição                   

nº 5.381, páginas 7 e 8 do Diário Oficial do Município de 11-07-2022, 
que nomeou servidores para integrar o quadro de pessoal da SEMSA;  

 
CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edição 

nº 5.462, páginas 1 e 2 do Diário Oficial do Município de 10-11-2022, 
especificamente quanto a solicitação de reclassificação para final de fila, 
o candidato Rodrigo Jorge Aquino D’Oliveira; 

 
CONSIDERANDO o disposto no Despacho datado em              

05 de abril de 2023, acolhido pela Diretora do Departamento de Gestão 
e Regulação do Trabalho em Saúde – DTRAB/SEMSA;  

 
CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 0707/2023 – 

GETRAB/DTRAB/GABIN/SEMSA e o que consta nos autos do Processo 
nº 2022.01637.01412.0.003855 (Siged) (Volume 1), resolve 
 

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. I, da Lei nº 1.118, de 
01-09-1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus, 
o candidato identificado no Anexo Único deste Decreto, aprovado no 
Concurso SEMSA – Edital 001/2021, homologado mediante Decreto de 
26 de maio de 2022, publicado na Edição nº 5.351 do Diário Oficial do 
Município, de 26-05-2022, e republicado na Edição nº 5.367 do Diário 
Oficial do Município de 21-06-2022, para exercer em caráter efetivo, o 
cargo especificado, pertencente à estrutura organizacional da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 

 
Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 

ANEXO ÚNICO 
 

CARGO: ESPECIALISTA EM SAÚDE – MÉDICO PSIQUIATRA 
NOME IDENTIDADE INSCRIÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

RODRIGO JORGE AQUINO 
D’OLIVEIRA 1782096 210001043 8º 

 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.041/2023-GSAL 

 
DESIGNA substituta de servidora afastada 
em virtude de Férias Regulamentares. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 3.852,            
de 26 de outubro de 2017; 
 

CONSIDERANDO a solicitação para elaboração                 
e publicação do ato por meio do Ofício nº 0626/2023 – 
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretário de Gestão 
Administrativa e Planejamento da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo     
nº 2023.18911.18923.0.009055, resolve 
 

DESIGNAR a servidora FLÁVIA ALVES DA SILVA, 
Gerente de Atenção à Saúde do Distrito de Saúde Oeste, simbologia 
SGAS-5, matrícula nº 110.042-4 A, para responder, cumulativamente, 
pelas atribuições do cargo de Diretor de Departamento do Distrito de 
Saúde Oeste, simbologia SGAS-6, integrante da estrutura organizacional 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA, no período de 02 
a 31-05-2023, com direito à percepção da remuneração inerente ao 
exercício do cargo, em substituição à titular MARIA DO SOCORRO 
FURTADO SOARES MARTINS, afastada em virtude de Férias 
Regulamentares. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.042/2023-GSAL 
 

DESIGNA substituta de servidora afastada 
em virtude de Licença Médica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 3.852,            
de 26 de outubro de 2017; 
 

CONSIDERANDO a solicitação para elaboração                 
e publicação do ato por meio do Ofício nº 0624/2023 – 
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretário de Gestão 
Administrativa e Planejamento da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo     
nº 2023.18911.18923.0.009062, resolve 
 

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora MÁRCIA LUANA 
DOS SANTOS ALVES, AS – Assistente em Administração, matrícula   
nº 108.950-1 A, para responder, cumulativamente, pelas atribuições do 
cargo de Assessor I, simbologia SGAS-6, integrante da estrutura 
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA, no 
período de 02-04 a 01-05-2023, com direito à percepção das vantagens 
inerentes ao exercício do cargo, em substituição à titular HEYLANE 
MAISA ROCHA DA SILVA, afastada em virtude de Licença Médica. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.043/2023-GSAL 
 

DESIGNA substituto de servidor afastado em 
virtude de Férias Regulamentares. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 3.852,            
de 26 de outubro de 2017; 
 

CONSIDERANDO a solicitação para elaboração                 
e publicação do ato por intermédio do Ofício nº 0625/2023 – 
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretário de Gestão 
Administrativa e Planejamento da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo     
nº 2023.18911.18923.0.009060, resolve 
 

DESIGNAR o servidor ODAILSON MARQUES ROCHA 
PEREIRA, Apoio Técnico, simbologia SGAS-1, matrícula nº 107.394-0 B, para 
responder, cumulativamente, pelas atribuições do cargo de Chefe de Setor de 
Administração, simbologia SGAS-2, integrante da estrutura organizacional da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA, no período de 02 a  
31-05-2023, com direito à percepção das vantagens inerentes ao exercício do 
cargo, em substituição ao titular FRANK NEY GEBSON DE SOUZA 
MENDES, afastado em virtude de Férias Regulamentares. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.044/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença para Serviço Militar na 
forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO os termos do art. 107, inc.VI, art.128, 
inc. IV e art. 144, § 2º, da Lei nº 1.118, de 01 de setembro de 1971, 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Manaus; 
 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 
identificado; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo     
nº 2022.01637.01412.0.008988, resolve 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, no 
prazo de 12 (doze) meses, LICENÇA PARA O SERVIÇO MILITAR ao 
servidor RODRIGO PINHEIRO WILKENS MARINHO, ES – Médico 
Clínico Geral, matrícula nº 141.791-6 A, do quadro de pessoal da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA, com ônus para esta 
Municipalidade. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.045/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 01 de   
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                             
nº 2022.01637.01412.0.009257, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-04-2023, 
pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 09-09-2008 a                      
08-09-2018, LICENÇA-PRÊMIO à servidora LUCIA LOURENA GOES 
DA GAMA, AS – Agente Comunitário de Saúde, matrícula                              
nº 090.948-3 D, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.046/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

 
CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 01 de   

setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 
identificado; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                             
nº 2022.01637.01412.0.008540, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-04-2023, 
pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 31-01-2006 a                      
30-01-2016, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor DYEIGLAS VALENCIA 
RIBEIRO, AS – Técnico em Enfermagem, matrícula nº 110.373-3 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE – SEMSA. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.047/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 01 de   
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                             
nº 2022.01637.01412.0.005916, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 20-12-2022, 
pelo prazo de 01 (um) mês e 11 (onze) dias, referente ao decênio de           
11-11-2005 a 10-11-2015, LICENÇA-PRÊMIO à servidora JOSEANA 
DA SILVA LEITE, AS – Técnico em Enfermagem, matrícula                             
nº 108.487-9 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 
 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.048/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 01 de   
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 
identificado; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                             
nº 2023.01637.01412.0.00486, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 13-02-2023, 
pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 10-11-2005 a                      
09-11-2015, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor PAULO AUGUSTO DA 
SILVA FERNANDES, AS – Técnico em Patologia Clínica, matrícula                  
nº 108.564-6 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.049/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de 01 de   
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as manifestações favoráveis da Chefia 
Imediata, do Núcleo de Administração da Gestão do Trabalho e a 
autorização do Subsecretário de Gestão Administrativa e Planejamento 
da SEMSA; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                             
nº 2023.01637.01412.0.000484, resolve 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 23-02-2023, 
pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 01-11-2012 a                      
31-10-2022, LICENÇA-PRÊMIO à servidora GRECILANE PALHETA 
FAÇANHA, ES – Farmacêutico em Analises Clinicas, matrícula             
nº 108.908-0 B, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.050/2023-GSAL 
 

CONCEDE Afastamento para Estudo na 
forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 81 da Lei nº 1.118, de 01 de 
setembro de 1971, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus; 
 

CONSIDERANDO o Decreto nº 4.687, de 26-11-2019,           
que dispõe sobre a regulamentação do Programa “Qualifica” destinado à 
capacitação em Pós-Graduação “stricto sensu” em Mestrado ou 
Doutorado para profissionais do magistério, nos cargos de Professor e 
Pedagogo; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 338.01.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido pela 
Secretária Municipal de Educação; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para 
elaboração e publicação por meio do Ofício nº 0514/2023 – SEMED/GS, 
subscrito pela Secretária Municipal de Educação; 
 

CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 
Acompanhamento Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo         
nº 2022.18000.18125.0.026919, 
 

RESOLVE: 
 

I – CONSIDERAR CONCEDIDO, a contar de 19-03-2023, 
pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, Afastamento para Estudo à 
servidora GISELLE DA SILVA REZK, Professor Nível Superior, 
matrícula nº 105.260-8 A, integrante do quadro de pessoal da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED, a fim de cursar 
Pós-Graduação “stricto sensu” – Doutorado em Educação na área de 
História, ministrado pela Universidade Federal do Amazonas, na cidade 
de Manaus/AM; 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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II – VINCULAR a autorização de que trata este ato à 
obrigatoriedade da contraprestação de serviços ao Município, por 
período correspondente ao do Afastamento; 
 

III – CONDICIONAR a manutenção desta autorização               
à apresentação de relatório, em que se detalhem e comprovem as 
atividades desenvolvidas, resultados alcançados, as disciplinas cursadas 
com suas respectivas notas ou conceitos com a aprovação do orientador 
ou supervisor do Doutorado; 
 

IV – DETERMINAR o ressarcimento ao Município do valor 
correspondente ao período do Afastamento, em caso de não 
cumprimento da obrigação prevista na cláusula décima segunda, 
conforme Termo de Compromisso. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 
 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.051/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 200.02.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19340.0.000337, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 15-04-2008 a  
14-04-2018, LICENÇA-PRÊMIO à servidora ROSA MARIA GARCIA 
RODRIGUES, Professor Nível Superior, matrícula nº 091.580-7 D, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.052/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                              
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 268.01.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19332.0.000660, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 13-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 28-04-2009 a  
27-04-2019, LICENÇA-PRÊMIO à servidora JOSETE PINHEIRO 
PACHECO, Professor Nível Superior, matrícula nº 097.619-9 C, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.053/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                              
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 543.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19324.0.001928, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 14-02-2006 a  
13-02-2016, LICENÇA-PRÊMIO à servidora DINAIR DE CASTRO 
CANTE SALES, Professor Nível Superior, matrícula nº 079.462-7 D, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.054/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 
identificado; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 36.04.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19340.0.005846, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 07-04-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 22-07-2005 a  
21-07-2015, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor ANTONIO FRANCISCO 
GARCEZ PIRES, Professor Nível Superior, matrícula nº 107.081-9 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.055/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                              
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nº 173, 
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para 
o usufruto de Licença Prêmio; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 542.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19320.0.002428, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-03-2023, 
pelo prazo de 03 (três) meses, referente ao decênio de 23-03-2011 a  
23-10-2022, LICENÇA-PRÊMIO à servidora PATRICIA ALENCAR DA 
SILVA, Pedagogo, matrícula nº 086.252-5 F, integrante do quadro de 
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.056/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 001.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 1631/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.19336.0.002898, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-03-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 15-03-1999 a  
14-03-2009, LICENÇA-PRÊMIO à servidora HILDEVAN SILVA 
RODRIGUES, Professor Nível Superior, matrícula nº 088.624-6 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.057/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 195.02.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 

acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 1568/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.001581, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 13-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 10-02-2005 a  
09-02-2015, LICENÇA-PRÊMIO à servidora VERACILDA DE OLIVEIRA 
PRADO, Professor Nível Médio, matrícula nº 103.239-9 A, integrante do 
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – 
SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.058/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                              
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 518.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.004701, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 27-03-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 01-06-2007 a  
31-05-2017, LICENÇA-PRÊMIO à servidora MARIA ROSEMI ARAUJO 
DO NASCIMENTO, Professor Nível Médio, matrícula nº 050.308-8 A, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.059/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                                  
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 400.01.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED, 
em exercício; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 0792/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2022.18000.18125.0.022876, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 14-12-2005 a  
13-12-2015, LICENÇA-PRÊMIO à servidora GIOVANNA FREIRE DE 
OLIVEIRA INACIO, Professor Nível Médio, matrícula nº 088.546-0 C, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.060/2023-GSAL 

 
CONCEDE Licença-Prêmio na forma que 
especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei nº 1.118, de                              
01 de setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Manaus;  
 

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante 
identificado; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 245.02.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2022.18000.18125.0.020697, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, 
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decênio de 24-02-2005 a  
23-02-2015, LICENÇA-PRÊMIO ao servidor JOSE RENE FARIAS DA 
SILVA, Professor Nível Médio, matrícula nº 074.583-9 C, integrante do 
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – 
SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.061/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença para Tratar de Interesse 
Particular na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei nº 1.118, de 01 de 
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus, com as alterações introduzidas pela Lei nº 292, de 03 de julho 
de 1995; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 259.02.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 0900/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.002125, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-02-2023, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, LICENÇA PARA TRATAR DE 
INTERESSE PARTICULAR à servidora ROSELENE KIMURA 
TAKETOMI, Professor Nível Médio, matrícula nº 094.909-0 A, integrante 
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – 
SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.062/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença para Tratar de Interesse 
Particular na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei nº 1.118, de 01 de 
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus, com as alterações introduzidas pela Lei nº 292, de 03 de julho 
de 1995; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 541.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 1680/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da  
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – 
SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.006368, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 23-03-2023, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, LICENÇA PARA TRATAR DE 
INTERESSE PARTICULAR à servidora DANNIELLA CORREA ALVES, 
Pedagogo, matrícula nº 102.999-1 A, integrante do quadro de pessoal da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.063/2023-GSAL 
 

CONCEDE Licença para Tratar de Interesse 
Particular na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei nº 1.118, de 01 de 
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus, com as alterações introduzidas pela Lei nº 292, de 03 de julho 
de 1995; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 514.03.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 1674/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.002571, resolve 
 

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-02-2023, pelo 
prazo de 02 (dois) anos, LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSE 
PARTICULAR à servidora ALIANE MARINHO DOS SANTOS, Professor 
Nível Superior, matrícula nº 087.442-6 B, integrante do quadro de pessoal 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.064/2023-GSAL 

 
PRORROGA Licença para Tratar de 
Interesse Particular na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei nº 1.118, de 01 de 
setembro de 1971 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Manaus, com as alterações introduzidas pela Lei nº 292, de 03 de julho 
de 1995; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 220.02.2023 – 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido pelo Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio do Ofício nº 0849/2023 – SEMED/GSAF, subscrito pelo 
Subsecretário de Administração e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                        
nº 2023.18000.18125.0.002733, resolve 
 

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 01-04-2023, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, os efeitos da Portaria por Delegação            
nº 22.755/2021, Edição 5088 do DOM de 03-05-2021, que concedeu 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR à servidora 
FERNANDA REBECA ARAUJO DA SILVA, Professor Nível Superior, 
matrícula nº 121.244-3 A, integrante do quadro de pessoal da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 
 

PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 32.065/2023-GSAL 
 

CESSA EFEITOS de Portaria por Delegação 
na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para 
elaboração e publicação por meio do Ofício nº 1381/2023 – 
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED; 

CONSIDERANDO a análise da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo               
nº 2022.18000.18125.0.026251, resolve  
 

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 07-12-2022,               
os efeitos da Portaria por Delegação nº 30.454/2023-GSAL, Edição 5512 
do DOM de 24-01-2023, que concedeu LICENÇA-PRÊMIO à servidora 
PAULA FREITAS LIMA, Técnico Municipal / Assistente em 
Administração, matrícula nº 118.741-4 B, integrante do quadro de 
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 18 de abril 
de 2023. 

 
 

 
 

(*) PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 31.639/2023-GSAL 
 

CESSA OS EFEITOS de Portaria por 
Delegação na forma que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência que lhe 
confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante 
identificada; 
 

CONSIDERANDO as manifestações da Chefia Imediata, 
da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de Pessoal da 
Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Despacho 
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito, 
acolhido na integralidade pelo Subsecretário de Administração e 
Finanças da SEMED, em exercício; 
 

CONSIDERANDO a manifestação da Divisão de 
Acompanhamento de Pessoal e Gestão de Benefícios da Secretaria 
Municipal de Administração, Planejamento e Gestão – SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo                      
nº 2023.18000.18125.0.0000909, resolve 
 

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 06-02-2023,        
os efeitos da Portaria por Delegação nº 23.049/2021, Edição 5145 do 
DOM de 21-07-2021, que concedeu Afastamento para Estudo à 
servidora ALESSANDRA BÁRBARA CÉSAR DE FREITAS 
BOAVENTURA, Professor Nível Superior, matrículas nº 107.069-0 A/B, 
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – SEMED. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 29 de 
março de 2023. 

 
 
(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorreções na 
Edição 5556 do DOM de 29-03-2023. 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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 (*) PORTARIA POR DELEGAÇÃO Nº 31.996/2023-GSAL 
 

ALTERA Portaria por Delegação na forma 
que especifica. 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competência  
que lhe confere o art. 128, inc. II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, 
 

CONSIDERANDO a delegação de competência firmada 
pelo Prefeito de Manaus no Decreto nº 5.302, publicado na Edição 5333 
do DOM de 02-05-2022; 
 

CONSIDERANDO as informações contidas no despacho 
da Chefia Imediata, da Gerência de Direitos e Deveres e da Divisão de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação – SEMED; 
 

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por 
intermédio de Despacho, subscrito pelo Subsecretário de Administração 
e Finanças da SEMED; 
 

CONSIDERANDO o disposto no Despacho subscrito pelo 
Subsecretário de Planejamento e Gestão da SEMAD; 
 

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo      
nº 2023.18000.18125.0.002484, resolve 
 
 

ALTERAR a Portaria por Delegação nº 30.569/2023-
GSAL, Edição 5516 do DOM de 30-01-2023, que concedeu Afastamento 
para Estudo à servidora JULIANA CAMURÇA DE LIMA, Professor Nível 
Superior, matrículas nº 133.340-2 A/B, integrante do quadro de pessoal 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED, para retificar 
a data início que passa a ser 01-02-2023, mantendo-se inalterados os 
demais termos da Portaria. 
 

GABINETE DA SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE 
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 14 de abril 
de 2023. 

 

 
 
(*) Republicada integralmente por haver sido veiculada com incorreções na 
Edição 5566 do DOM de 14-04-2023. 
 
 
 
 

CASA  CIVIL 

 
 

PORTARIA Nº 010/2023-ADM/CASA CIVIL 

 
A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 

ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas pela Portaria nº 037/2023-DERHUS/CASA 
CIVIL, e; 

 
CONSIDERANDO a necessidade de suprir as demandas 

da Casa Civil e os demais órgãos vinculados, em decorrência da 
urgência ou da natureza, com despesas miúdas e de pronto pagamento; 

 
CONSIDERANDO a publicação da Portaria nº 001/2023-

ADM/CASA CIVIL, publicada no DOM Edição nº 5497, de 03/01/2023, 
página 12; 

 
CONSIDERANDO os termos do Processo SIGED 

Nº 2023.18911.18913.0.008244 

RESOLVE: 
 

I - AUTORIZAR a liberação de adiantamento a servidora 
ANTÔNIA MOÍSA CHAVES DE AZEVEDO, Chefe da Divisão de 
Manutenção e Serviço da Casa Civil, matrícula nº 123.623-7E, no valor 
de R$ 3.000,00 (três mil reais), sendo utilizado R$ 1.041,00 (Um mil e 
quarenta e um reais) na Natureza de Despesa 339030 – Material de 
Consumo e R$ 1.959,00 (Um mil novecentos e cinquenta e nove reais) 
na Natureza de Despesas 339039 – Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica, para atender despesas de pequeno vulto e de pronto 
pagamento. 

 
II – DESIGNAR de acordo com o art. 6º, inciso IX, Decreto 

nº 5.406 de 19-10-2022, a servidora Jaciara Rodrigues da Silva Cunha, 
Assessor Técnico II, matrícula 079860-6J, para atestar o recebimento 
dos materiais relativos ao adiantamento. 

 
III – ESTABLECER, de acordo com a Lei nº 198, de 21 de 

junho de 1993, e o Decreto Municipal nº 5.406 de 19-10-2022, art. 4º e 
5º, o prazo de aplicação de 30 (trinta) dias contados da data de 
recebimento do numerário e o prazo de 15 (quinze) dias para a 
prestação de contas de sua aplicação, contados do término do prazo 
previsto no inciso X do art. 6º do Decreto acima citado, sujeitando-se a 
tomada de contas, se não o fizer nesse prazo. 

 
IV – ORIENTAR ao tomador do adiantamento que a 

Prestação de Contas deverá ser formalizada mediante a apresentação 
dos documentos, conforme art. 22 e seus incisos. 
 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 041/2023-DERHUS/CASA CIVIL 
 

A SUBSECRETÁRIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS 
ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas pela Portaria nº 037/2023-DERHUS/CASA CIVIL, e; 

 
CONSIDERANDO o que consta nos documentos SIGED 

nº (2023.18911.18949.9.058797); (2023.18911.18917.9.057731) e 
(2023.18911.18929.9.058623); 
 

RESOLVE: 
 

CONSIDERAR ALTERADOS os gozos de férias dos 
servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de servidores 
da Casa Civil, programados conforme Portaria nº 123/2022-
DERHUS/Casa Civil (DOM nº 5471, de 23-11-2022) para os períodos 
adiante: 
 

Matrícula Nome Transferência 

137.077-4 A ALESSANDRO MOREIRA SILVA Posterior Usufruto 

097.592-3 F TAIKO NAKAJIMA FERNANDES 17 a 31/05/2023 (15 dias) e 09 a 
23/10/2023 (15 dias). 

113.775-1 E 
TIAGO PHELLIPE GARCIA 
BEZERRA 

17/04 a 01/05 (15 dias) e 15 dias para 
posterior usufruto. 

 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 
 

 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE 

 
 

PORTARIA Nº 239/2023-DIVAT/SEMSA 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 128, inciso II da Lei 
Orgânica do Município de Manaus – LOMAN, e 

 
CONSIDERANDO o papel essencial dos servidores 

públicos de servir à população com presteza e dedicação; 
 
CONSIDERANDO o empenho e a dedicação em cada 

atendimento executado e os excelentes trabalhos realizados à 
população; 

 
CONSIDERANDO a iniciativa da Gestão em reconhecer e 

valorizar os profissionais que prestam relevantes serviços a esta 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA; 

 
CONSIDERANDO os Memorandos n° 335/2022-DTRAB/ 

SEMSA e n° 090/2023-SIC/OUVMSUS/SEMSA sobre demandas da 
Ouvidoria Municipal do SUS; 

 
CONSIDERANDO os autos dos documentos cadastrados 

no SIGED sob os nº 2022.01637.01518.9.100377 e 
nº 2023.01637.00670.9.032011. 
 

RESOLVE: 
 

I - CONCEDER elogio aos servidores abaixo identificados, 
do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA pela 
incansável dedicação, compromisso e eficiência na condução de suas 
atividades em prol da saúde da população do Município de Manaus: 
 
DEMANDA Nº LOTAÇÃO NOME CARGO MATRÍCULA 

4996690 UBS JAPIIM 
MARCIO JUNIO 
PEREIRA DA SILVEIRA 

AS-TECNICO EM 
ENFERMAGEM 111.640-1 A 

5013414 UBS LEONOR 
DE FREITAS 

CRISTIANE SANTOS DA 
SILVA 

MEDICO CLINICO 
GERAL/RDA 120.856-0 C 

RAFAELLA LIMA 
BITTENCOURT 

AS-TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

090238-1 B 

5019023 UBS O-08 LEUMA SANTOS 
COELHO 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM/RDA 

136926-1 A 

5091527 OUVMSUS MARCIA LUANA DOS 
SANTOS ALVES 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 108.950-1A 

 
II - DETERMINAR o assentamento na ficha funcional dos 

servidores. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 240/2023-GECOC/SEMSA 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pela Portaria nº 186/2021 - NTRAB/SEMSA, e 

 
CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da 

Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; 
 
CONSIDERANDO o Segundo Termo Aditivo ao Contrato 

nº 003/2021 – Prorrogação e Reajuste de Valor, que entre si celebram o 
Município de Manaus, por meio da SEMSA e Trivale Administração 
Ltda.; 

 
CONSIDERANDO a contratação de empresa 

especializada em implantação e operação de sistema de controle de 

frota, informatizado e integrado via internet, com utilização de cartão 
eletrônico com chip e/ou cartão microprocessador, para gerenciamento e 
controle do abastecimento de veículos e máquinas com motor de 
combustão interna para a frota desta Secretaria Municipal de Saúde, 
conforme quantidade, especificações técnicas, regras e condições 
estabelecidas no Termo de Referência, de acordo com o Edital do 
Pregão Eletrônico nº 094/2020 - CML/PM. 
 

RESOLVE: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para 
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos, 
referentes à execução do contrato citado: 
 

NOME MATRÍCULA FUNÇÃO 
LIVERSON ROQUE DE ALMEIDA 127.316-7A GESTOR DO CONTRATO 
ANTÔNIO PAULO SILVA BRAGA 109.437-8A 

FISCAIS DO CONTRATO 

ARLINDO FONSECA GARCIA 092.977-8D 
BELARMINO LINO FERNANDES FILHO 108.531-0A 
JOÃO PAULO PIMENTA DE LIMA 124.832-4A 
LUCINEIA SILVA DOS SANTOS 087.698-4E 
MANOEL CLAUDIONOR BEZERRA DE QUEIROZ 
JUNIOR 081.314-1A 

WALTER DE VASCONCELOS FILHO 065.045-5A 
ANA CARLA DA SILVA QUEIROZ 109.042-9A 

FISCAIS SUPLENTES 

JANDER RAMOS LIBORIO 109.826-8A 
MÔNICA SIMÃO CABRAL 109.057-7A 
PAULO ROMMEL CASTELO BRANCO COSTA 078.026-0B 
RAFAEL MARTINS DE OLIVEIRA 124.775-1A 
ROSINEZ BENEDITA COSTA SANTANA 109.100-0A 
SILVIO DE LIMA FERNANDES 108.724-5A 

 
II - ESTABELECER que serão necessárias, no mínimo, 3 

(três) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto 
das Notas Fiscais e/ou Recibos. 
 

III - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a 
contar de 2 de março de 2023. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 241/2023-DIVAT/SEMSA 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuições que lhe 
são conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, e 

 
CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis nº 1.222 e 1.223, 

respectivamente, datadas de 26 de março de 2008, que tratam da 
indenização pelo exercício de cargo em atividades insalubres ou 
perigosas, aplicáveis aos Servidores Públicos da Saúde e aos 
Especialistas em Saúde – Médicos; 

 
CONSIDERANDO o Decreto nº 1.442, de 30 de janeiro de 

2012, que regulamenta a indenização pelo exercício de cargo em 
atividades insalubres ou perigosas, combinado com o Decreto nº 1.977, 
publicado no Diário Oficial do Município – DOM de 16 de outubro de 
2012, que inseriu alterações no artigo 3º, inciso III; 

 
CONSIDERANDO a Portaria nº 605/2019-NTRAB/SEMSA, 

publicada no Diário Oficial do Município – DOM nº 4696, de 7 de outubro 
de 2019, que concedeu pagamento de indenização pelo exercício do 
cargo em atividades insalubres ou perigosas a vários servidores; 

 
CONSIDERANDO a Portaria nº 186/2021-NTRAB/SEMSA, 

publicada no Diário Oficial do Município – DOM nº 5086, de 30 de abril 
de 2021, que delega competência à Subsecretária de Gestão 
Administrativa e Planejamento – SUBGAP; 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO o Decreto nº 5.240, de 28 de janeiro de 
2022, publicado no DOM nº 5274, que dispõe sobre a Programação 
Financeira, o Cronograma Mensal do Desembolso e as Metas Bimestrais 
de Arrecadação para o Exercício Financeiro de 2022 dos órgãos, das 
entidades e dos fundos do Poder Executivo, integrantes do Orçamento 
Fiscal e da Seguridade Social, e estabelece normas de execução 
orçamentária; 

 
CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissão 

Permanente de Periculosidade e Insalubridade – CPPI, o Despacho da 
DSGP/SEMAD e da SUBORP/SEMEF, constantes no processo 
informado no quadro abaixo. 
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER ao servidor FRANCIOMAR GUIMARÃES DA 
COSTA, AS-TÉCNICO EM RADIOLOGIA MÉDICA, matrícula 
nº 128.953-5A, a fim de regularização referente ao período informado, o 
pagamento de indenização pelo exercício do cargo em atividades 
insalubres ou perigosas, aplicando o percentual de 7%, conforme o 
risco detectado pela Comissão Permanente de Periculosidade e 
Insalubridade – CPPI/SEMAD. 
 

PROCESSO Nº CARGO MATRÍCULA PERÍODO 

2021.01637.01412.0.004721 
AS-TÉCNICO EM 

RADIOLOGIA MÉDICA 128.953-5A 5/2017 A 9/2019 

 
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 18 de abril de 2023. 

 

                 
 
 
 

PORTARIA Nº 242/2023-DIVAT/SEMSA 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuições que lhe 
são conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, e 

 
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 236, 237 e 238 

da Lei nº 1.118, de 1º de setembro de 1971, que rege o Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Manaus; 

 
CONSIDERANDO a Portaria nº 186/2021-NTRAB/SEMSA, 

publicada no Diário Oficial do Município – DOM nº 5086, de 30 de abril 
de 2021, que delega competência à Subsecretaria de Gestão 
Administrativa e Planejamento – SUBGAP; 

 
CONSIDERANDO autorização constante no Processo 

protocolado sob o nº 2022.01637.01412.0.001079-SIGED. 
 

RESOLVE: 
 

PRORROGAR, por mais 15 (quinze) dias, com efeitos a 
contar de 17 de abril de 2023, conforme o prazo estabelecido na 
Portaria nº 190/2023-DIVAT/SEMSA, publicada no Diário Oficial do 
Município – DOM nº 5530, de 16 de fevereiro de 2023. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

             

PORTARIA Nº 243/2023-DIVAT/SEMSA 
 

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuições que lhe 
são conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, e 

 
CONSIDERANDO a Lei nº 1.425, de 26 de março de 2010, 

que dispõe sobre a contratação por tempo determinado para atender 
necessidade temporária de excepcional interesse público; 

 
CONSIDERANDO a Portaria nº 186/2021-NTRAB/SEMSA, 

publicada no Diário Oficial do Município – DOM nº 5086, de 30 de abril 
de 2021, que delega competência à Subsecretaria de Gestão 
Administrativa e Planejamento – SUBGAP; 

 
CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o 

número 2023.01637.01412.0.001093-SIGED. 
 

RESOLVE: 
 

DISPENSAR, por término do prazo contratual, nos termos 
do artigo 13, inciso II, da Lei nº 1.425, de 26 de março de 2010, a 
prestadora de serviços VANESSA LIMA DA SILVA, MÉDICO CLÍNICO 
GERAL/RDA, matrícula nº 139.950-0A, do quadro de pessoal da 
Secretaria Municipal de Saúde, admitida sob a égide do Regime Jurídico 
de Direito Administrativo de Natureza Temporária, a contar de 26 de 
julho de 2022. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 
 

 
 
 
 
 

EDITAL DE CITAÇÃO N° 002/2023 – SEMSA/MANAUS 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS, por meio da 
Secretaria Municipal de Saúde, prorroga a CITAÇÃO ao senhor AMAIKE 
KERIC ALVES DA SILVA, cargo AS - Assistente em Administração a 
comparecer, impreterivelmente até 20/4/2023, à Divisão de 
Administração do Trabalho – DIVAT/DTRAB, na sede desta Secretaria, à 
Av. Mário Ypiranga Monteiro, 1695, Adrianópolis, a fim de tratar de 
assunto de seu interesse no processo nº 2020.01637.01412.0.003226. 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 
 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 003/2021 – 
Prorrogação e Reajuste de Valor, celebrado em 1º/03/2023. 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, por intermédio da 
Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA e empresa TRIVALE 
ADMINISTRAÇÃO LTDA. 
3. OBJETO: Prorrogação do Termo de Contrato Original e reajuste em 
11,11% (onze vírgula onze por cento) no valor do Contrato referente à 
contratação de empresa especializada em implantação e operação de 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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sistema de controle de frota, informatizado e integrado via internet, com 
utilização de cartão eletrônico com chip e/ou cartão microprocessador, 
para gerenciamento e controle do abastecimento de veículos e máquinas 
com motor de combustão interna para a frota desta Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme quantidade, especificações técnicas, regras e 
condições estabelecidas no Termo de Referência, de acordo com o 
Edital do Pregão Eletrônico nº 094/2020 - CML/PM. 
4. VALOR DO ADITIVO: R$ 1.348.017,12 (um milhão, trezentos e 
quarenta e oito mil, dezessete reais e doze centavos). 
5. VALOR GLOBAL: R$ 13.480.180,44 (treze milhões, quatrocentos e 
oitenta mil, cento e oitenta reais e quarenta e quatro centavos). 
6. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Notas de Empenho nº: 2023NE01122 de 
01/03/2023, à conta da rubrica orçamentária 23701 10.301.0092.2154. 
0000 16000000 33903975, no valor de 269.858,96 (duzentos e sessenta e 
nove mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa e seis centavos); 
nº 2023NE01123 de 01/03/2023, à conta da rubrica orçamentária 23701 
10.302.0093.2153.0000 15000000 33903975, no valor de 9.816,88 (nove 
mil, oitocentos e dezesseis reais e oitenta e oito centavos);  
nº 2023NE01124 de 01/03/2023, à conta da rubrica orçamentária 23701 
10.122.0128.2201.0000 15000000 33903975, no valor de 20.421,52 (vinte 
mil, quatrocentos e vinte e um reais e cinquenta e dois centavos); 
nº 2023NE01125 de 01/03/2023, à conta da rubrica orçamentária 23701 
10.122.0128.2204.0000 15000000 33903975, no valor de 208.256,56 
(duzentos e oito mil, duzentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e seis 
centavos); nº 2023NE01126 de 01/03/2023, à conta da rubrica 
orçamentária 23701 10.302.0093.2153.0000 15000000 33903975, no valor 
de 133.354,08 (cento e trinta e três mil, trezentos e cinquenta e quatro reais 
e oito centavos); nº 2023NE01127 de 01/03/2023, à conta da rubrica 
orçamentária 23701 10.302.0097.2196.0000 15000000 33903975, no valor 
de 2.763.808,64 (dois milhões, setecentos e sessenta e três mil, oitocentos 
e oito reais e sessenta e quatro centavos); nº 2023NE01128 de 01/03/2023, à 
conta da rubrica orçamentária 23701 10.305.0096.2149.0000 15000000 
33903975, no valor de 5.418.165,36 (cinco milhões, quatrocentos e dezoito 
mil, cento e sessenta e cinco reais e trinta e seis centavos); nº 2023NE01129 
de 01/03/2023, à conta da rubrica orçamentária 23701 10.304.0095.2146. 
0000 16000000 33903975, no valor de 163.104,96 (cento e sessenta e três 
mil, cento e quatro reais e noventa e seis centavos), ficando o saldo 
remanescente a ser empenhado posteriormente. 
7. PRAZO: O prazo de vigência do presente Contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar de 2/3/2023. 
 

Manaus, 1º de março de 2023. 

 
 
 
 

EXTRATO 
 
I -  ESPÉCIE: Termo de Rescisão de Contrato por tempo determinado 
para atender necessidade temporária de excepcional interesse público. 
II -  PARTES: O Município de Manaus, por intermédio da Secretaria 
Municipal de Saúde, e a prestadora de serviços VANESSA LIMA DA 
SILVA, função MÉDICO CLÍNICO GERAL/RDA, matrícula nº 139.950-0A. 
III -  OBJETO: Rescisão de Contrato, por iniciativa da prestadora, 
conforme solicitação nos autos do Processo protocolado via SIGED sob 
o número 2023.01637.01412.0.001093. 
IV -  FUNDAMENTAÇÃO: Nos termos do artigo 13, inciso II, da Lei 
nº 1.425, de 26 de março de 2010. 
V -  VIGÊNCIA: a contar de 26 de julho de 2022. 
 

PUBLIQUE-SE. 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

 

ERRATA 
 
PORTARIA N 179/2023–ESAP/SEMSA, publicada no Diário Oficial do 
Município - Edição nº 5554, de 27/3/2023, que dispensa como 
Supervisora TSIIARY DUARTE PEREIRA e a designa como 
Coordenadora do Curso de Especialização em Saúde da Família e 
Comunidade, pelo prazo de 9 meses, a contar de 1º de março de 2023. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
III - DESIGNAR, a contar de 1º de abril de 2023, a Coordenadora do 
Curso de Especialização em Saúde da Família e Comunidade, pelo 
prazo de 9 meses, na forma apresentada: 
 
LEIA-SE: 
 
III - DESIGNAR, a contar de 1º de abril de 2023, a Coordenadora do 
Curso de Especialização em Saúde da Família e Comunidade, pelo 
prazo de 8 meses, na forma apresentada. 
 

PUBLIQUE-SE. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 

 
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 0909/2023-SEMED/GS 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no 
exercício da competência que lhe confere o art. 128, inciso II, da LEI 
ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE MANAUS, 

 
CONSIDERANDO a Portaria MEC nº 280, de 19 de 

fevereiro de 2020, alterado pela Portaria MEC nº 546, de 20 de julho de 
2021, que instituiu o Programa Tempo de Aprender; 

 
CONSIDERANDO a Resolução CD/FNDE nº 06, de 20 de 

abril de 2021, que dispõe sobre a implementação das medidas 
necessárias à operacionalização das ações de fornecimento de recursos 
via Programa Dinheiro Direto na Escola – PDDE, para atuação de 
assistentes de alfabetização e de cobertura de outras despesas de 
custeio, no âmbito do Programa Tempo de Aprender; 

 
CONSIDERANDO a Lei nº 9.608, de 18 de fevereiro de 

1998 – Lei do Serviço Voluntário; 
 
CONSIDERANDO o Edital nº 001/2023-SEMED, de 15 de 

março de 2023, publicado no DOM 5547, de 16/03/2023, o qual tornou 
pública a realização de Processo Seletivo Simplificado visando à seleção 
de Assistentes Voluntários de Alfabetização, por tempo determinado, 
para o Programa Tempo de Aprender/MEC; 

 
CONSIDERANDO o edital nº 003/2023 – 1ª 

RETIFICAÇÃO, de 31/03/2023, publicada no DOM 5564, de 12/04/2023; 
 
CONSIDERANDO o que consta no Processo 

nº 2023.18000.19311.0.008316, datado de 13/04/2023, 
 

RESOLVE 
 

I – TORNAR PÚBLICA a relação de candidatos 
selecionados para a segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado 
visando à seleção de Assistentes Voluntários de Alfabetização, para 
o Programa Tempo de Aprender/MEC, nos termos do Edital 
nº 001/2023-SEMED, constante no anexo único. 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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II – Os candidatos selecionados para a segunda etapa 
deverão comparecer nos dias 19 e 20 de abril de 2023, de 8h às 12h e 
de 13h às 17h, na Divisão Distrital Zonal escolhida no ato da inscrição, 
da SEMED/Manaus, cujos endereços estão relacionados no Anexo III, 
do Edital nº 001/2023-SEMED, para a entrega de documentos 
comprobatórios das informações prestadas no formulário de inscrição, 
devidamente armazenados em 01 (um) envelope ofício lacrado. 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

Divisão Distrital Zona Centro-Sul 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 926.434.422-53 ÁDRIA MÁRCIA CARVALHO DE SOUZA NÃO 
2 780.916.672-72 ADRIANA FERREIRA DA SILVA NÃO 
3 764.894.262-34 ADRIANO NERY DE SOUZA NÃO 
4 435.743.272-34 ALDENEIDE PROTASIO MONTEIRO NÃO 
5 624.101.722-53 ALESSANDRA PASCOAL DA SILVA NAO 
6 029.529.812-05 ALEXIA MILENA BARBOSA PORTILHO NÃO 
7 042.848.772-67 ANA BEATRIZ  CONCEIÇÃO  DE SOUSA NAO 
8 781.602.432-00 ANA CARLA DE ARAÚJO VALE NÃO 
9 561.217.502-78 ANA CLAUDIA SENA VERAS NÃO 

10 806.399.412-49 ANDRESA MANUELLE VIANA DOS SANTOS NÃO 
11 835.877.052-91 ANDREZA CRISTINA PEREIRA ELIAS NÃO 
12 070.367.403-02 ANTONIA EDIVANIA TEODOSIO DA SILVA NÃO 
13 645.879.912-87 ANTÔNIA PAIXÃO ALBUQUERQUE REIS NÃO 
14 036.864.142-28 BEATRIZ MOURA MORAES NAO 
15 007.497.072-08 BIANCA DA SILVA ABREU NÃO 
16 052.452.872-18 BRUNA CRUZ DOS SANTOS NÃO 
17 031.957.962-01 BRUNA LARISSA DA SILVA OLIVEIRA NÃO 
18 026.591.432-93 CAMILA CAMPOS DOS SANTOS NÃO 
19 037.840.462-82 CAROLINE RODRIGUES BINDÁ RAMOS NÃO 
20 406.318.262-20 CELIANE RODRIGUES DE ARAÚJO NÃO 
21 669.621.292-20 CLICIANE COSTA DE CASTRO NÃO 
22 773.095.292-00 DANIELE MONTEIRO DA SILVA NÃO 
23 011.505.662-99 DANIELE PEREIRA FROTA NÃO 
24 046.872.752-30 DAURA GARCIA PINHEIRO NÃO 
25 435.753.232-91 DEBORA CANDIDA CORDEIRO DA SILVA NAO 
26 717.533.382-04 DÉBORAH FERREIRA PINTO NÃO 
27 645.647.202-44 EDERALDO GRAÇA RODRIGUES NÃO 
28 975.484.722-34 EDINA CELETINO DA SILVA ROCHA NÃO 
29 641.163.102-63 ELAINE CRISTINA DA SILVA ROCHA NÃO 
30 445-098-802-78 ERINETE SANTA LUZIA NOGUEIRA NÃO 
31 437.050.572-00 ERNANDE PARINTINS PINTO NÃO 
32 572.511.772-34 FABIANE REIS LEITE NÃO 
33 666.471.692-53 FERNANDA BRANDAO DA SILVA NÃO 
34 760.799.452-15 FRANCISCA DAS CHAGAS FARIAS DE ANDRADE NÃO 
35 028.854.642-32 FRANCISCO SAVIO CLEMENTINO DA SILVA NÃO 
36 475.707.172-87 FRANCY NILDA CORRÊA NÃO 
37 921.511.672-91 GESSE ANDRADE DE SOUZA NÃO 
38 727.799.852-91 HELLEN PEQUENO BARBOSA NÃO 
39 027.115.062-90 HERICLES FERNANDO DA SILVA CARDOSO NÃO 
40 795.428.832-34 IACY SENA DO NASCIMENTO NÃO 
41 768.868.672-53 ILEANE LIMA VIEIRA NÃO 
42 750.633.282-53 IVAIR DA SILVEIRA ARAUJO NAO 
43 704.441.962-34 IVANIELE PEREIRA DA SILVA NAO 
44 766.946.232-91 IVANY CRUZ DE SOUZA NÃO 
45 932.641.942-87 IVIA SOUZA MARTINS NAO 
46 238.293.702-53 JELMA MARIA NASCIMENTO GAMA NÃO 
47 384.711.752-15 JENILCE BITAR FERREIRA NÃO 
48 968.908.352-04 JÉSSICA PONTES MARIALVA PAES NÃO 
49 009.327.682-61 JÉSSICA SOUSA DE FREITAS NÃO 
50 747.418.292-00 JOELMA CRITINA DA SILVA MARTINS NÃO 
51 977.347.722-34 JUAN CARLOS MACEDO BISPO NÃO 
52 407.691.512-72 JUCELINA XISTO DE ALENCAR NÃO 
53 014.012.552-30 JUCICLEIDE FARIAS SARMANDO NÃO 
54 701.325.902-04 KAREN DA SILVA FERREIRA NÃO 
55 701.482.482-17 KARINA LOUREIRO VALDIVIA NÃO 
56 701.325.602-16 KAROLINA DA SILVA MONTEIRO NÃO. 
57 016.517.212-62 KLENA SOUZA MARINHO NAO 
58 711.704.642-20 KRISSILA VANIELE DA SILVA ALMEIDA NÃO 
59 034.588.832-40 LIANE ALMEIDA DA SILVA NÃO 
60 770.737.702-87 LÍDIA PACHECO MARQUES AZEVEDO NÃO 
61 791.810.662-87 LINO ALAN FERREIRA BRITO NÃO 
62 012.125.552-28 LUANA BRITO DE SOUZA NAO 
63 581.508.202-30 LUCIANA SILVA TORRES NÃO 
64 021.941.342-80 LUIZA PEREIRA PARENTE NÃO 
65 446.168.722-87 MÁRCIA FROTA COELHO DE SOUZA NÃO 
66 848.537.512-20 MARIA ANGELITA BARROS COUTINHO NÃO 
67 642.331.112-91 MARIA CONSUELO DE OLIVEIRA PANTOJA FERREIRA NÃO 
68 582.405.352-91 MARIA DA CONCEIÇÃO NEVES AMARAL NÃO 
69 346.779.502-10 MARIA DAS DORES ARAUJO NÃO 

70 698.745.732-87 MARIA EDIVANE CHAVES DOS SANTOS NÃO 
71 407.515.112-34 MARIA MARLETE FERREIRA DE ANDRADE ALFAIA NÃO 
72 321.582.702-68 MARIA TARCISA MARQUES MARTINS NAO 
73 037.025.872-09 MARILIN PEREIRA DE SOUZA E SOUZA NÃO 
74 016.906.182-56 MARINEUSA GRANJEIRO DOS SANTOS NÃO 
75 037.059.322-76 MATILDE KEFLEN DA SILVA E SILVA NÃO 
76 000.342.972-51 NAIANA MOURA FIGUEIRA NAO 
77 886.900.402-34 NAYANE COSTA DE VILHENA NÃO 
78 849.540.862-72 NILZA DA COSTA RODRIGUES NÃO 
79 515.304.302-91 NIVIA MARIA MONTEIRO DE LIMA NÃO 
80 883.955.962-00 PAMELA DOS ANJOS RODRIGUES NÃO 
81 012.706.672-11 PATRICIA DE SOUZA REGO NÃO 
82 602.762.662-34 RAIMUNDO NONATO DA SILVA NUNES NÃO 
83 967.213.592-00 RAQUEL DA SILVA NUNES NAO 
84 028.424.102-46 REBECA COELHO ROLIM NÃO 
85 590.520.402-06 REGINELZA MACIEL BORGES NÃO 
86 474.576.942-34 RENATA DE SOUZA NATIVIDADE NÃO 
87 521.019.162-15 ROSEANE DA SILVA NÃO 
88 633.829.972-15 ROSELI DE SOUZA BORGES NÃO 
89 027.174.732-38 ROSICLEIA DOS PRAZERES TRINDADE NÃO 
90 404.684.962-20 ROSINETE DUARTE BRAGANÇA NÃO 
91 557.850.772-72 SAFIRA CRUZ DOS SANTOS NÃO 
92 037.524.042-05 SAMANTHA DE OLIVEIRA RODRIGUES NÃO 
93 590.536.662-49 SANDRA DA SILVA SOUSA NÃO 
94 021.555.932-01 SANDRO LUCIO RIBEIRO DIAS NÃO 
95 032.655.722-93 SANNY THAIANI MARTINS GADELHA NÃO 
96 516.907.802-15 SEBASTIANA FERREIRA RODRIGUES NÃO 
97 344.618.412-00 SORAYA CRISTINA ALMEIDA DE SOUZA NÃO 
98 850.081.762-34 STAEL DELGADO RIBEIRO NÃO 
99 000.591.782-48 TALINE CAROL MELO DA SILVA NÃO 

100 704.436.882-49 THATIANA MATOS DE ALCÂNTARA NÃO 
101 004.136.862-21 THIELEN CASTRO BEZERRA NÃO 
102 980.260.462-34 TIAGO RIBEIRO COLARES NÃO 
103 514.704.382-91 TIEME CRISTINA FERREIRA MAR NÃO 
104 555.631.472-15 VANDERLEIA SOUSA DA SILVA NÃO 
105 737.437.042-34 ZAIN CHÁVEZ PASSOS NÃO 
106 054.292.802-75 ZENILDA DE OLIVEIRA DA SILVA NÃO 

Divisão Distrital Zona Leste I 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 799.388.092-00 ADRIANA SARAIVA FERNANDES NÃO 
2 003.961.392-56 ADRIANA VIEIRA DE SOUZA SILVA NÃO 
3 537.367.022-72 ADRIANE DA SILVA E SILVA NAO 
4 943.956.242-00 ADRYA NASCIMENTO ALFAIA NÃO 
5 677.196.352-72 ALAIDE MADEIRO FERNANDES NÃO 
6 633.019.542-00 ALAN MORAES DA SILVA NÃO 
7 615.987.802-63 ALCENILZA SILVA DE SOUZA NÃO 
8 521-836-612-91 ALCILENE MENDONÇA DE SOUZA NÃO 
9 026.986.492-08 ALCIMARA SILVA DE SOUZA NÃO 

10 357.835.592-53 ALDENICE DE ARAÚJO DA COSTA NÃO 
11 952.989.912-20 ALDILENE SANTOS SOUSA NÃO 
12 032.853.442-02 ALINE DA SILVA DE LIMA NÃO 
13 020.145.392-43 ALINY CRISTINA LIMA DOS SANTOS NAO 
14 063.799.352-74 AMANDA GONÇALVES PAULA DE LIMA NÃO 
15 418.192.682-68 ANA CLAUDIA DE SEIXAS LIMA NÃO 
16 717.211.002-10 ANA CLAUDIA DOS SANTOS NÃO 
17 645.847.472-53 ANA CRISTINA PIRES NÃO 
18 984.894.702-78 ANA MARIA FERREIRA MARINHO NÃO 
19 583.072.812-53 ANA MARIA SIQUEIRA DE OLIVEIRA NÃO 
20 850.359.472-20 ANA PAULA CRUZ CERDEIRA NÃO 
21 021.634.522-71 ANARA SILVA DA SILVA NÃO 
22 029.406.582-26 ANDERSON SANTOS DE OLIVEIRA NÃO 
23 865.247.552-00 ANDREZA FERREIRA DOS SANTOS NÃO 
24 518.609.372-68 ANDREZA SOARES DA SILVA MACIEL NÃO 
25 973.298.002-87 ANDRIELE DOS REIS NÃO 
26 012.634.322-55 ANSELMO ALBUQUERQUE DOS SANTOS SIM 
27 892.232.252-72 ANTÔNIA ANDREZA ANDRADE DE SOUZA NÃO 
28 883.504.792-72 ANTONIA MARIA SOARES NÃO 
29 885.536.632-72 ARACI LOPES BOTELHO NÃO 
30 743.721.732-53 ARIANA ASSUNÇÃO DA SILVA NÃO 
31 005.673.652-55 ARIANA BATISTA MARICAUA NÃO 
32 273.506.222-87 ARLENE DA SILVA MONTENEGRO NÃO 
33 794.569.282-68 AURECY LIMA T NÃO 
34 044.252.382-30 BEATRIZ LOPES GOMES NÃO 
35 000.006.082-89 BRUNA DIAS BARROSO NÃO 
36 055.480.372-00 CAMILA DOS SANTOS CAVALCANTE NÃO 
37 018.699.632-29 CARDMIELLY NASCIMENTO LAGO NÃO 
38 027.561.992-30 CARLA PINTO DE CASTRO NÃO 
39 032.515.222-56 CARMELINA ALVES DA CUNHA NÃO 
40 473.221.952-72 CELIA REGINA RAMIRES DOS SANTOS NÃO 
41 629.850.862-72 CHRISTIANE GRAYCE SOUZA COELHO NÃO 
42 989.704.022-68 CINANEIDY SABINO MOURA NÃO 
43 000.974.602-14 CINTIA FERREIRA DA GAMA NÃO 
44 023.666.892-76 CLARELIS OLIVEIRA DA SILVA E SILVA NÃO 
45 635.189.372-00 CLAUDIA TAVARES DA SILVA OLIVEIRA NAO 
46 601.253.492-20 CLAUDIA SILVA DE LIMA NÃO 
47 024.194.042-70 CLEICE DE ARAÚJO DA SILVA NÃO 
48 765.249.302-15 CLEONILDE DOS SANTOS NASCIMENTO NÃO 
49 031.111.142-44 CLEUDIANE FERREIRA DA SILVA NÃO 
50 574.241.012-34 CLEUZA NASCIMENTO DOS SANTOS NÃO 
51 613.300.942-04 CRIS ANGELA COELHO DE LIMA NÃO 
52 985.143.502-34 CRISTIANE DE SOUSA LEMOS NÃO 
53 004.784.282-27 CRISTIANE GERALDO LIMA NÃO 
54 742.469.332-87 DANIELA ANDRADE PESQUEIRA BATISTA NÃO 
55 011.773.472-10 DANIELA ROSAS MARQUES DIAS NÃO 
56 028.413.932-75 DARA EDUARDA MAQUINE BARBOSA NÃO. 
57 010.026.972-98 DÁVILA GOMES GARCIA NÃO 
58 704.174.602-01 DAYANE DE ALCANTA BRAGA NÃO 
59 031.249.702-41 DÉBORA BARBOSA DE FREITAS NÃO 
60 009.540.072-98 DÉBORAH ARCANJO MORAIS NÃO 
61 007.272.442-05 DELZIANE PALHETA FURTADO NAO 
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62 566.530.772-68 DEMILDA CRUZ LIMA NÃO 
63 416.896.232-68 DENICE SANTANA DA SILVA NÃO 
64 036.663.172-19 DERLIANE SOARES RIBEIRO NÃO 
65 004.852.732-76 DEYSE DOS SANTOS PONTES NÃO 
66 239.224.272-00 DINA MARIA BARROS DE LIMA NÃO 
67 002.566.122-18 DULCILAINE RIBEIRO DE ALMEIDA NÃO 
68 622.269.402-00 EDILANE SENA DOS SANTOS GRIMM NÃO 
69 520.573.302-06 EDILZA DA COSTA FEITOSA NÃO 
70 047.550.092-00 EDNA BALIEIRO BARARA NÃO 
71 811.814.182-91 EDVANIA COSTA DOS SANTOS NÃO 
72 614.127.402-15 ELAINE CRISTINA ALENCAR DE MORAIS NÃO 
73 001.756.862-54 ELIANE SANTANA DA SILVA NÃO 
74 017.591.722-19 ELIENE MONTEIRO DA SILVA NÃO 
75 517.866.132-04 ELIVANE MORAES ARANHA NÃO 
76 773.191.762-20 ELIVÂNIA ROSA SOUZA NÃO 
77 705.155.702-57 ELIZABETH DE SOUSA MELO NÃO 
78 493.219.192-87 ELIZABETH MENDES VIDINHO NÃO 
79 994.430.742-49 ELIZANGELA MULTIMO PERDIGÃO NÃO 
80 772.212.652-91 EMANOELLA DE MESQUITA SOUZA NÃO 
81 613.362.892-87 EMMILY BENACON MARQUES NÃO 
82 789.365.432-53 ERIKA NASCIMENTO DA SILVA NÃO 
83 576.387.212-68 ESTER DUTRA DA SILVA NÃO 
84 043.593.192-07 FABIANY GOMES MOREIRA COSTA NÃO 
85 635.224.892-68 FABIOLA RODRIGUES FIDALGO NÃO 
86 058.799.392-86 FABRICIANA RAMOS BARBOSA NÃO 
87 015.491.872-52 FERNANDA ALVES VIANA LIMA NÃO 
88 731.554.542-53 FERNANDA CRISTINA CRUZ DE ANDRADE MACEDO E SILVA NAO 
89 703.270.942-73 FERNANDA VENÂNCIO LACERDA NÃO 
90 058.799.112-76 FLÁVIA RAMOS BARBOSA NÃO 
91 037.463.272-37 FLAVIA SILVA DE SOUZA NÃO 
92 873.204.362-72 FRANCISCO SOARES NÃO 
93 989.811.882-20 GEANE JESUS DE OLIVEIRA RODRIGUES NAO 
94 817.684.432-20 GEOVANIA SAMIA BOMFIM BASTOS NÃO 
95 717.725.532-04 GEVALDO PINTO DE SOUSA NÃO 
96 036.010.962-42 GIGLIANNE DE OLIVEIRA NÃO 
97 729.650.292-49 GILBERTO VIEIRA GOMES NÃO 
98 705.020.212-68 GIZELMA BARROS DE SOUZA NAO 
99 641.286.282-04 GLAUCIA OLIVEIRA GOMES NÃO 

100 475.142.992-20 GLAUCIANE LOPES DE RAMOS NÃO 
101 594.302.492-15 GLEYCE PLACIDO MONTEIRO NÃO 
102 441.077.062-49 GRAYCILENE OLIVEIRA GOMES NÃO 
103 034.259.972-03 GREICIANE CARVALHO NASCIMENTO NÃO 
104 774.072.292-87 HELGISLENE SUELEN COUTINHO DA SILVA NAO 
105 405.845.342-72 HELIELZA COSTA JORDÃO NÃO 
106 525.065.922-53 HERLES DE LIMA TRIBUZY RIBEIRO NÃO 
107 590.387.992-68 IRACEMA CORREA PIMENTEL NÃO 
108 321.217.332-72 IRISMAR DE OLIVEIRA PONTES MACHADO NAO 
109 967.425.262-20 ISABEL GOMES RIBEIRO NÃO 
110 868.882.932-20 IVANISE DE OLIVEIRA DE SOUZA NÃO 
111 284.256.342-53 IVONE GONZAGA FURTADO NÃO 
112 342.564.232-49 IZACLÉIA DE MIRANDA NOBRE NÃO 
113 997.378.682-34 JACKELINE DE OLIVEIRA MORAES NÃO 
114 849.541.322-15 JACQUELINE DA COSTA SANTANA NÃO 
115 025.481.062-41 JACQUELINE FRANCO PEREIRA CUEVA NÃO 
116 437.176.912-87 JAILSA ARAUJO GOMES NÃO 
117 700.574.542-64 JAMILLE LOPES SILVA NÃO 
118 024.772.722-92 JAMILLY FERREIRA DA FONSECA NÃO 
119 461.063.402-34 JANDIRA VALADARES DA SILVA FREIRE NÃO 
120 296.364.852-91 JAQUEMIMA GARCIA DOS SANTOS NÃO 
121 445.369.682-53 JEAN FERREIRA SANTOS NAO 
122 701.285.742-08 JÉSSICA VIEIRA DA SILVA NÃO 
123 521.170.572-68 JOELMA SILVA DA COSTA NAO 
124 845.743.482-91 JOICE LIRA DA SILVA BRAGA NÃO 
125 513.791.392-87 JOSIANE CORDOVIL BRUNO NÃO 
126 700.596.122-66 JOSIELE PISSANGA RAMOS NÃO 
127 980.867.312-00 JOSILANE RAMOS DA MATA NÃO 
128 634.458.242-15 JOSILENE VASCONCELOS MAIA NÃO 
129 641.419.692-49 JOSIMARA ARAÚJO ANTUNES NÃO 
130 036.527.972-21 JOYCE DA SILVA FIGUEIRA NÃO 
131 934.363.002-68 JULIANA COSTA DE SÁ NÃO 
132 048.262.612-76 JULIANA DE SOUZA PEREIRA NÃO 
133 026.657.442-44 JULIANE LEOCÁDIO ARAÚJO NÃO 
134 039.522.202-80 KAROLANY PEREIRA DOS SANTOS NÃO 
135 037.143.092-50 KATRIANE SANTOS TEIXEIRA NÃO 
136 702.873.492-76 KEICY ANE DA SILVA PIMENTEL NÃO 
137 012.470.302-02 KEISSYANNE VASCONCELOS DA SILVA NÃO 
138 987.390.772-68 KEITE BARBOSA DE SOUZA NÃO 
139 575.004.442-49 KELEN SANTANA CRUZ NÃO 
140 772.220.402-34 KELLY MOTA MAIA NÃO 
141 016.528.862-06 KELLY SARAIVA DA COSTA ASSUNÇÃO NÃO 
142 870.039.612-53 KETHLIN NERY PANTOJA NAO 
143 796.440.232-34 KEVENY GLENDA DE AGUIAR SILVA NÃO 
144 435.714.762-04 KEYLLA DOS SANTOS DA SILVA SIM 
145 036.172.042-44 LARISSA DE OLIVEIRA AZEVEDO NÃO. 
146 046.603.432-60 LARRISA DOS SANTOS AVINTE NÃO 
147 885.874.282-68 LIGIANE SA BATISTA OLIVEIRA NAO 
148 406.944.882-91 LILILANDIA PEREIRA MORAES NÃO 
149 435.755.102-10 LUCIENE DACIO DE OLIVEIRA NÃO 
150 566.831.972-53 LUCIMAR CORRÊA DA SILVA NÃO 
151 010.567.162-23 LUIZ FELIPE NERY DO NASCIMENTO NÃO 
152 537.901.622-72 LUZ VANESSA OLIVEIRA PALOMINO NÃO 
153 740.698.532-00 MAÍRA ANJOS NORONHA NÃO 
154 997.686.742-53 MAÍSA KÁROLE AUZIER DE OLIVEIRA NÃO 
155 725.074.972-20 MANOEL INÁCIO BRAGA DE ALMEIDA NÃO 
156 018.436.482-90 MARCELO NEVES BRAGA NAO 
157 704.911.972-50 MARCIA DA SILVA SOARES NÃO 
158 604.010.522-49 MÁRCIA NUNES DO VALE NÃO. 
159 515.097.842-68 MARCO ANTÔNIO ANDRADE DE ABREU NÃO 
160 748.526.632-20 MARGARETH SOARES MUNIZ NÃO 
161 413.441.462-87 MARIA APARECIDA NASCIMENTO DA SILVEIRA E SILVA NÃO 

162 524.913.402-59 MARIA AUXILIADORA SILVA DE OLIVEIRA NÃO 
163 893.404.932-49 MARIA CILENE FERREIRA MENDES NÃO 
164 558.268.572-34 MARIA DA CONCEIÇÃO ROCHA DE OLIVEIRA NÃO 
165 562.198.652-00 MARIA DAS GRAÇAS FEITOZA DA COSTA NÃO 
166 320.972.982-49 MARIA DAS GRAÇAS GONCALVES CARVALHO NÃO 
167 908.880.062-68 MARIA DO SOCORRO RIBEIRO CONCEIÇÃO FILHA NÃO 
168 684.249.812-00 MARIA FRANCINETE DE SOUZA LOPES NÃO 
169 335.119.262-20 MARIA MARILDA CRUZ QUINTAS NÃO 
170 593.061.492-04 MARIA PERPETUO SOCORRO SAMPAIO DA SILVA NÃO 
171 613.620.262-04 MARILES SOARES MARTINS NÃO 
172 940.440.152-87 MARILI SABINO MOURA NÃO 
173 474.332.132-87 MARINEZ DA SILVA COLARES NÃO 
174 641.615.952-04 MARIUCHA LOUREIRO SICSU NÂO 
175 618.270.882-49 MARIZENE MARIANO SANTANA NÃO 
176 793.540.412-72 MARLICI VIEIRA DOS SANTOS NÃO 
177 525.461.282-72 MARLY SOYAN SILVA DE OLIVEIRA NÃO 
178 417.218.292-53 MARTA LÚCIA OLIVEIRA DINELLY NÃO 
179 704.356.182-53 MARY JANE XAVIER NASCIMENTO NÃO 
180 905.274.882-91 MAURIANNE SILVA DA COSTA NÃO 
181 007.936.692-94 MAURICIO MAX FERREIRA FRAZAO NÃO 
182 072.021.102-61 MAURIENY QUEIROZ MONTEIRO NÃO 
183 031.384.952-81 MAYARA SANTOS NASCIMENTO NÃO 
184 475.464.092-68 MEIRE CRISTINA CARDOSO RAMOS NÃO 
185 926.539.282-72 MIKELE DAS CHAGAS MARTINS NÃO 
186 945.262.492-20 NAIRA ALICE ANVERES GOMES NÃO 
187 026.185.552-28 NAIZA PEREIRA DA SILVA NÃO 
188 877.832.312-68 NAYANE DA CUNHA FREITAS NÃO 
189 906.114.112-53 NAYARA REGYNA DA SILVA MARTINS NÃO 
190 962.167.352-68 NELCIANE PINHEIRO BRANDAO NAO 
191 882.616.892-04 NILCIANA RABELO GANDRA NÃO 
192 649.562.612-68 NUBIA CRISTINA MARTINS DA COSTA NÃO 
193 032.877.452-98 PALOMA DUTRA DA SILVA NÃO 
194 718.186.262-68 PATRÍCIA GOMES NASCIMENTO NÃO 
195 920.578.292-00 PATRICIA OLIVEIRA  PEREIRA NÃO 
196 026.113.562-70 RAISSA MOURA DOS SANTOS NÃO 
197 016.042.972-20 RAQUEL DOS SANTOS PERES NÃO 
198 995.171.402-15 RAQUEL NUNES DA COSTA NÃO 
199 525.597.692-04 RAYANNE MAYARA CAMPELO SOARES NÃO 
200 652.879.162-72 RICHELLE CHRIS OLIVEIRA FRANCO NÃO 
201 757.424.032-91 RODOLFO SALES DE ALMEIDA NÃO 
202 053.228.572-73 ROSIELE MACHADO SOARES NÃO 
203 661.077.412-91 ROSILEIDE GOMES DE OLIVEIRA NÃO 
204 701.488.482-49 ROSILENE ALVES DA SILVA NÃO. 
205 029.320.442-06 SABRINA MAYHEVELLEN DA CRUZ CAMPOS NÃO 
206 688.906.302-30 SANDRA COSTA DE ANDRADE NAO 
207 005.412.562-62 SARAH ALVES DA SILVA NÃO 
208 776.949.882-15 SHERLI ANDRIANE PEREIRA DAMASCENO NÃO 
209 597.004.912-34 SHEYLA MONTENEGRO RALPH NÃO 
210 648.357.152-68 SILVIA DE OLIVEIRA PINTO NÃO 
211 008.843.412-59 SIMONE FERNANDES DE SOUZA NÃO 
212 977.311.452-04 SIRLEIA RAMIREZ LUCAS NÃO 
213 242.643.342-68 SONIERE ALVES RIBEIRO NÃO 
214 043.689.792-06 STHEFANY ARAÚJO DE CARVALHO NÃO 
215 978.194.252-53 SUELLEN AMARAL FREITAS NÂO 
216 003.361.292-70 SUELLEN MAGALHÃES GUERREIRO NÃO 
217 029.227.292-81 SUZANE SEIXAS DA CRUZ NÃO 
218 704.443.342-11 TACIANE SANTOS DOS SANTOS NÃO 
219 049.328.262-90 THAINÁ COLARES CARDOSO NÃO 
220 037.674.972-55 THAIZE ANDRADE DA SILVA NÃO 
221 020.803.682-22 THAYANNE DA SILVA REGO NAO 
222 029.483.842-22 VALDENICE FERREIRA DOS SANTOS NÃO 
223 698.961.782-91 VANDERLY ALVES PEREIRA NÃO 
224 027.720.502-62 VANESSA OLIVEIRA NUNNES NÃO 
225 645.045.652-34 VÂNIA BARBOSA TELES NÃO 
226 034.865.312-39 VICTOR BRUNO DA SILVA MEDEIROS NÃO 
227 016.478.472-14 VIVIANE DE OLIVEIRA CARDELIS NÃO 
228 700.780.102-17 WALDENIZE GOMES RIBEIRO NÃO 
229 691.685.712-91 WASLEY NASCIMENTO DE SOUZA NÃO 
230 704.021.462-80 YAN DA SILVA BATALHA NÃO 
231 562.860.742-87 ZULEIDE NASCIMENTO PEDROSA NÃO 

Divisão Distrital Zona Leste II 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 815.294.062-34 ABEAZI PARENTE SALVADOR. NÃO. 
2 745.640.302-30 ADRIANA CAETANO FILGUEIRAS NÃO 
3 704.670.482-15 ALCINEI DOS SANTOS MORAIS NÃO 
4 604.683.352-34 ALCIRA DE SOUZA SERRAO NAO 
5 020.811.602-85 ÁLESANDRA SOARES BRILHANTE NÃO 
6 704.371.222-04 ALESSANDRA RODRIGUES DE PAULA NÃO 
7 002.339.632-60 ALEXSSANDRA NOGUEIRA DA COSTA NÃO 
8 704.804.362-82 ALINE RENATA ROCHA DA SILVA NÃO 
9 031.785.762-23 AMAURY CUNHA DA SILVA NÃO 

10 703.777.112-09 ANA BEATRIZ MIRANDA VASCONCELOS NÃO 
11 044.972.382-88 ANA CLARA BRASIL DA SILVA NÃO 
12 825.103.932-00 ANA CLÁUDIA OLIVEIRA DA COSTA NÃO 
13 061.269.962-59 ANA LICE FERREIRA SOUSA NÃO 
14 949.241.122-91 ANA PAULA DA SILVA BRAGA NÃO 
15 998.622.392-04 ANA PAULA PINTO DE SOUZA NÃO 
16 027.155.182-85 ANA PRISCILA DA SILVA MARTINS NÃO 
17 935.775.672-87 ANDRÉA DA SILVA SEVALHO NÃO 
18 789.123.502-34 ANDREZZA FARIAS TAVARES NÃO 
19 925.633.502-63 ANNY CAROLINE SILVA SALES NAO 
20 009.678.242-06 ANTONIA NATALIA MONTEIRO DE SOUZA SILVA NAO 
21 520-783-102-04 ARLENE CRUZ DE SOUZA NÃO 
22 978.168.252-34 ARLICE RODRIGUES LIMA NÃO 
23 525.374.552-15 BASILIA BRASIL PINTO NÃO 
24 023.762.192-48 BEATRIZ DE SOUZA BARRETO NAO 
25 026.996.922-55 BIANCA BINDA DE SOUZA NÃO 
26 441.567.582-49 CARMEM DA SILVA PEREIRA NÃO 
27 416.564.402-10 CHIRLEM LOPES NOGUEIRA NÃO 
28 859.758.932-91 CIDALIA BARBOSA GOMES RODRIGUES NÃO 
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29 637.909.552-72 CINTIA SOARES MACEDO NÃO 
30 703.795.802-68 CLEISON CARLOS GUERREIRO ALVES NÃO 
31 438.420.892-87 CLEONICE LEITE ROSAS NÃO 
32 717.509.752-20 CREUZILENE PEREIRA RODRIGUES NÃO 
33 923.013.202-00 CRISTINA DO NASCIMENTO VIEIRA NÃO 
34 520.425.102-20 DAIANA CRISTINA FERREIRA COSTA NAO 
35 962.396.702-00 DAYVISSON CALDAS DA SILVA NÃO 
36 036.690.402-77 DEBORA CAVALCANTE SOUZA QUEIROZ NÃO 
37 005.273.252-52 DEBORA MOREIRA BARROSO NÃO 
38 704.788.862-41 DEIVISON FROTA DE LIMA NÃO 
39 000.226.192-83 DELCIVANE DOS SANTOS BARBOSA NÃO 
40 825.103.182-68 DIANA DA COSTA VIEIRA NÃO 
41 898.805.362-15 DYANA DE OLIVEIRA GOMES NÃO 
42 047.550.092-00 EDNA BALIEIRO BARATA NAO 
43 705.078.472-96 EFRAIM BASTOS DE SOUZA NÃO 
44 012.860.832-30 ELBA VASCONCELOS DE FIGUEIREDO NÃO 
45 808.265.802-97 ELBE CRISTINA NASCIMENTO DE PAULA NÃO 
46 982.342.262-15 ELDERLY BARBOSA DE CARVALHO NÃO 
47 000.141.262-06 ELIANE MEDEIROS DE ANDRADE NÃO 
48 773.191.762-20 ELIVÂNIA ROSA SOUZA NÃO 
49 994.430.742-49 ELIZANGELA MULTIMO PERDIGÃO NÃO 
50 704.940.072-65 EMYLI PATRÍCIA SILVA DE OLIVEIRA NÃO 
51 720.250.182-15 ERIKA DE SOUZA DA SILVA NÃO 
52 908.907.442-20 ERLANDIA FERREIRA RODRIGUES NÃO 
53 026.034.762-03 EVALINA DO NASCIMENTO OLIVEIRA NÃO 
54 456.420.102-63 EVERALDO MIRANDA DE SOUZA NÃO 
55 967.747.702-15 EVERTON VIANA SAMPAIO NÃO 
56 005.151.872-40 FERNANDA ANAJOSA COELHO NAO 
57 824.040.462-68 FERNANDA LOPES FIGUEREDO NÃO 
58 003.165.682-01 FERNANDA PENA DO NASCIMENTO NÃO 
59 043.804.612-97 FLAVIA OLIVEIRA DE NÃO 
60 037.463.272-37 FLÁVIA SILVA DE SOUZA NÃO 
61 004.613.282-16 FRANCIELE FREIRE CLETO NÃO 
62 790-674-922-72 FRANCISCA XAVIER DE LIMA NÃO 
63 741.374.092-34 FRANCIVALDA SILVA DO CARMO FORTES NÃO 
64 023.792.822-18 GABRIELA NATALY SEABRA DA SILVA NÃO 
65 951.201.062-34 GERLIANE SANTOS TAVARES NÃO 
66 007.949.352-14 GEYSON RABELO SABINO NÃO 
67 865.444.382-00 GIBEA LIMA LEDA VIANA NÃO 
68 913.986.222-49 GILCILENE OLIVEIRA DE SOUZA NÃO 
69 856.702.002-68 GILMARA DA SILVA PADILHA NÃO 
70 829.620.732-04 GISELLE PORTELA DOS SANTOS NÃO 
71 855.210.432-68 GLEICE MARIA DA SILVA OLIVEIRA NÃO 
72 639.431.232-00 GRACIANE PEREIRA ARAUJO CRUZ NÃO 
73 038.355.822-08 IANNA EMANUELA CASTRO CAMPOS SIM 
74 406.938.992-04 INEUDA MARIA DA SILVA DIAS NAO 
75 753.544.112-20 INGRED MICHELLE DAMASCENO DE OLIVEIRA NAO 
76 580.228.212-68 IOLANDA LEONEL EPIFANIO NÃO 
77 006.311.922-63 ISABEL NASCIMENTO DE ARAÚJO NÃO 
78 015.169.323-40 ISILVANYA KAREM OLIVEIRA FEITOSA NÃO 
79 972.797.302-72 ISRAEL GOMES DA SILVA NÃO 
80 000.608.082-09 IZANDRA FERREIRA DE SOUZA NÃO 
81 018.889.992-84 JACKELINE ALFAIA RAMOS SIM 
82 815.974.522-20 JACQUELINE SOUSA SOARES NÃO 
83 385.187.322-04 JAKELINE LEITE DUARTE NÃO 
84 801.306.072-15 JANDERVALDO DOS SANTOS LIMA NÃO 
85 313.218.522-15 JANETE LOPES DA COSTA NÃO 
86 761.625.402-00 JANETH RODRIGUES FEITOZA NÃO 
87 016.507.512-06 JAQUELINE CAVALCANTE DE SOUZA NÃO 
88 769.897.552-53 JEANE DA SILVA SANTOS NAO 
89 016.383.242-04 JESSICA CRISTINA MUNIZ FONTES NÃO. 
90 638.845.932-34 JOANILZA SANTOS DE OLIVEIRA NÃO 
91 705.288.222-17 JOÃO GABRIEL MORAES DOS SANTOS NÃO 
92 417.995.262-91 JOELMA CARDOSO DE SOUZA NÃO 
93 648.118.752-49 JOSÉ MILTON DOS SANTOS PAREO NÃO 
94 570.220.202-30 JOSELI ARAUJO ROLIM NÃO 
95 010.656.282-77 JOSENILDA OLIVEIRA DE ARRUDA NÃO 
96 000.231.862-83 JOSIANE DE SOUZA CARNEIRO NÃO 
97 042.103.623-01 JOSSIMARA FRAZAO DA SILVA NAO 
98 525.136.022-34 JOSYKELLY RAMOS DE SOUZA NÃO 
99 892.035.852-49 JOYCE CARDOSO DE SOUZA NÃO 

100 317.382.732-53 JOZINEIA DOS SANTOS TRINDADE NÃO 
101 441.017.912-87 JUCILANE MARIA CHAVES DA COSTA NÃO 
102 518.898.542-04 JUCIMARA DOS SANTOS DE OLIVEIRA NÃO 
103 032.001.362-60 KARLA EDUARDA OLIVEIRA DOS SANTOS NÃO 
104 646.365.852-91 KATE LIMA FERREIRA NÃO 
105 847.217.402-63 KATIANE ARCANJO AGUIAR NÃO 
106 996.934.022-00 KEILLA PINHEIRO RODRIGU SEES NÃO 
107 702.328.642-09 KETLYN VITÓRIA MENEZES DOS SANTOS NÃO 
108 039.539.232-26 LARA EMANUELLA TIAGO MENDES NÃO 
109 059.294.552-95 LARISSA MANUELA CORRÊA PONTES NÃO 
110 798.562.172-53 LEILA CONCEICAO DO NASCIMENTO NÃO 
111 644.047.812-53 LEUZIANE FONSECA DA GAMA NÃO 
112 882.629.282-53 LEYDE MARIANA DA SILVA MENDES NÃO 
113 701.666.622-08 LILIANE LOPES DOS SANTOS NÃO 
114 922.626.862-20 LIRLEY MOREIRA DA SILVA NÃO 
115 063.447.682-31 LUCAS EDUARDO OLIVEIRA DE SOUZA NÃO 
116 518.700.292-91 LUCICLEIDE DE MATOS MOURA NÃO 
117 575-034-352-91 LUIZA DA SILVA RIBEIRO NÃO 
118 049.373.882-74 MAEVELLYN ARCOS CARVALHO NÃO 
119 031.136.402-02 MAILLY PINHEIRO DA SILVA NAO 
120 726.586.222-87 MARCIANE FERNANDES DA SILVA LIMA NÃO 
121 626.685.952-15 MARCIO ALVES DE ALMEIDA NÃO 
122 474.625.152-53 MARENILCE GOMES ABDON LIMA NÃO 
123 769.070.582-00 MARIA AUXILIADORA COELHO LIMA NÃO 
124 849.765.862-00 MARIA CLEIDE RODRIGUES DA COSTA NÃO 
125 011.358.002-94 MARIA CRISTINA DA SILVA NÃO 
126 406.671.892-20 MARIA DA CONCEIÇÃO RAMOS ABREU NÃO 
127 415.003.342-00 MARIA DALETH DA SILVA OLIVEIRA NAO 
128 436.950.192-04 MARIA DE JESUS PAIVA DE BRITO NÃO 

129 214.866.622-34 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA BATISTA NÃO 
130 135.735.192-53 MARIA DO SOCORRO MENEZES NÃO 
131 618.922.892-53 MARIA ELISANE FERREIRA CORDOVIL NÃO 
132 878.897.812-53 MARIA FRANCILENE  DA SILVA LEAL GAMA NÃO 
133 115.875.028-52 MARIA LUCENILDA DA SILVA RODRIGUES MENDES NÃO 
134 335.132.952-00 MARIA MARGARIDA DA MOTA ALMEIDA NÃO 
135 684.280.142-72 MARIA MERES RAMOS DE ALMEIDA NÃO 
136 515.074.122-15 MARIA ROZIMAR PEREIRA MORAIS NÃO 
137 476.107.192-34 MARIJANE REGINA SILVA FERNANDES NÃO 
138 039.651.082-55 MARILEIA BATISTA DA SILVA NÃO 
139 005.878.172-24 MARINALVA MARICAUA DOS SANTOS NÃO 
140 653.753.432-15 MARIZETE DA SILVA DANTAS NÃO 
141 716.211.132-72 MARTA IMBIRIBA BEZERRA NÃO 
142 060.919.142-00 MICHAELLY SILVA E SILVA NÃO 
143 643.793.962-15 MIRLENE VIDAL BATISTA NÃO 
144 949.063.192-20 MONIQUE DA COSTA SANTOS NÃO 
145 025.609.912-09 NADYA LIRA DA SILVA NÃO 
146 601.708.752-53 NALVA DOS SANTOS SOARES VALENTE NÃO 
147 021.751.102-30 NAYARA BRASIL DA SILVA NÃO 
148 788.280.582-34 NICEIA DA COSTA ANTÃO NÃO 
149 704.158.382-15 NÚBIA MARIA DIAS LOPES NÃO 
150 017.157.012-08 NYVEA DA SILVA SAMPAIO NÃO 
151 796.079.262-34 OSIETE RAMOS SOARES NÃO 
152 909.216.072-53 PATRÍCIA DAIANA DE SOUZA FABA NÃO 
153 870.077.702-15 PATRICIA RODRIGUES FERREIRA NÃO 
154 003.131.682-45 PATRICK RIBEIRO MARINHO NÃO 
155 026.948.422-16 PEDRO JORGE IZIDORO DOS SANTOS NETO NÃO 
156 526.370.772-04 POLIÂNE SANTANA TEIXEIRA NÃO 
157 698.840.052-49 PRISCILA DOS SANTOS COLARES NÃO 
158 940.610.923-91 RAIMUNDA GOMES NÃO 
159 515.623.672-34 RAIMUNDA LUIZA FREITAS DE OLIVEIRA NÃO 
160 881.532.902-15 RAIMUNDO TIAGO REIS SEIXAS NAO 
161 916.909.862-04 RAMONNA CHRISTINA ASSIS DE MENDONÇA NÃO 
162 017.852.372-09 RANIELE DE CASTRO LIMA NÃO 
163 037.959.732-28 RAPHAELA DA COSTA MARINHO NÃO 
164 275.122.902-68 RAYLANE GABRIEL DO NASCIMENTO NÃO 
165 677.847.042-91 RELSIANE MEIRY SILVA CARVALHO NAO 
166 618.339.322-34 ROBERLANE LAVOR DA SILVA NÃO 
167 028.649.612-70 ROBERTA CAMPOS BASTOS NÃO 
168 026.069.422-30 ROBERTA KAROLINE SOARES DE MOURA NÃO 
169 337.108.992-49 ROSANA DE OLIVEIRA E SILVA NÃO 
170 024.094.852-19 ROSANA SOUSA DOS SANTOS NÃO 
171 385.190.972-00 ROSANGELA MARIA ROLIM DE OLIVEIRA COSTA NÃO 
172 630.236.952-53 ROSÂNGELA PEREIRA ELIAS NÃO 
173 818.621.482-87 ROSELY ALVES DOS SANTOS NÃO 
174 000.432.002-65 ROSIANA MARTINS DA SILVA DE SOUZA NÃO 
175 031.895.902-06 ROSIANE DOS SANTOS DE SOUZA NÃO 
176 836.184.902-59 ROSILENE CASTRO RIBEIRO NÃO 
177 406.025.402-91 ROSILENE DE SOUZA LIMA NÃO 
178 402.737.332-49 ROSINILDA DAS NEVES LIRA NÃO 
179 856.103.132-87 ROSUMYRA BARBOSA DA SILVA NÃO 
180 489.607.992-20 RUTH RODRIGUES DA SILVA NÃO 
181 437.125.922-72 SANDRO E SILVA CORREA NÃO 
182 726.802.702-82 SARA CRISTINA SANTOS DO VALE NÃO 
183 706.898.062-72 SARA DO NASCIMENTO GOMES NÃO 
184 851.792.052-04 SARA HELENA RIOS SALES NÃO 
185 036.673.742-24 SERGIO GOMES DA SILVA NÃO 
186 924.672.102-00 SHIRLEY LOBATO COSTA RIBEIRO NÃO 
187 405.008.532-15 SIDILEY VIEIRA MENEZES NÃO 
188 650.419.502-10 SILENE LOPES FERREIRA DE ASSIS NÃO 
189 865.245.852-91 SILVIA FERREIRA DE FREITAS NÃO 
190 015.249.952-07 STEFANIA DE MELO ARAUJO NÃO. 
191 000.163.462-38 SUELLEN MENEZES PEREIRA NÃO 
192 018.412.232-55 SUSAN MAGALHÃES DE SOUZA NÃO 
193 010.737.262-23 TÂNIA MARIA PINHEIRO CÂMARA NÃO 
194 541.527.632-72 TEREZA DOS SANTOS PANTOJA NÃO 
195 029.130.942-95 THAIS NASCIMENTO DE ANDRADE NÃO 
196 000.745.452-05 THAYANE NUNES DOS SANTOS NÃO 
197 274.370.272-91 THEREZA BARROSO DE SOUZA NÃO 
198 975.856.632-87 VALCINEIA PEREIRA XAVIER NAO 
199 346.167.132-00 VALQUILENE BEZERRA MORAIS NÃO 
200 798.372.202-87 VALQUÍRIA DOS SANTOS MACEDO NÃO 
201 014.167.912-30 VANESSA CASTRO ROZENO NÃO 
202 007.734.192-92 VANESSA PEREIRA MADY SILVA NÃO 
203 715.946.802-30 VANIA MARINHO NÃO 
204 850.674.232-34 VERONICA TORRES DA SILVA NÃO 
205 704.396.332-06 VICTORIA NUNES DOS SANTOS NÃO 
206 025.797.292-75 WALLYSON MACIEL DE LIMA NÃO 
207 047.784.452-95 WILLIAM QUEIROZ GOMES NÃO 
208 934.789.412-53 YARLEN KETHELEN DA SILVA ALVES NÃO 
209 021.368.712-77 YASMIN BEZERRA CHAPIAMA BRITO NÃO 
210 007.423.362-98 YONEIZE FARIAS LIMA NÃO 

Divisão Distrital Zona Norte 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 516.328.702-82 ÁDRIA CARVALHO DE SOUZA NÃO 
2 436.402.142-34 ADRIANI TARCÍZIO AMOEDO DA SILVA NÃO 
3 033.496.262-54 ALAINE DOS SANTOS BARBOSA NÃO 
4 004.981.672-16 ALAN BARROS FERREIRA NÃO 
5 717.353.052-00 ALCILEIA ALMEIDA DE OLIVEIRA NÃO 
6 772;020;582-00 ALCINETE OLIVEIRA LAVAREDA NÃO 
7 614.647.402-91 ALDENICE VITOR MOREL NÃO 
8 594.057.672-91 ALDENIZA ALMEIDA DA SILVA NÃO 
9 027.970.882-39 ALEFF DOS SANTOS HWANSI NÃO 

10 003.365.472-77 ALINY LEDA DE AZEVEDO SOUZA NÃO 
11 007.225.782-29 ALUANNA ASSUNÇÃO FEITOSA NÃO 
12 942.522.462-53 ANA NUBIA SILVA DOS SANTOS NÃO 
13 017.895.792-52 ANA PAULA AZEVEDO DE OLIVEIRA NÃO 
14 974.745.762-87 ANDRÉ VICTOR DA SILVA OLIVEIRA SIM 
15 623.854.532-15 ANDREIA DIAS DA COSTA NÃO 
16 907.833.602-15 ANDRESA ROCHA ARAÚJO NÃO 
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17 620.794.922-68 ANDRESSA GIZELLE COUTINHO MACIEL DOS SANTOS NÃO 
18 666.321.882-49 ANDREZA CLICIA DOS REIS BARRETO NÃO 
19 958.196.902-06 ANDREZA FARIAS DE ALMEIDA NÃO 
20 721.647.192-04 ANDREZA NASCIMENTO DE MORAES NÃO 
21 824.617.082-15 ANDREZA RAFAELLA DA SILVA MENDONÇA NÃO 
22 824.617.082-15 ANDREZA RAFAELLA DA SILVA MENDONÇA NÃO 
23 575.326.562-68 ANGELA MARIA DE LIMA LOPES NÃO 
24 032.895.362-89 ANGELA SOUZA DOS SANTOS NÃO 
25 017.067.282-47 ANNE CAROLINE DA SILVA SENA NÃO 
26 188.621.952-49 ANTONIA MAGALHES DE SOUZA NÃO 
27 337.678.742-53 AURILLENE BARBOSA FONSECA DE MELO NÃO 
28 744.286.912-20 BÁRBARA DE OLIVEIRA CAMPELO NÃO 
29 702.554.992-48 BARBARA DOS SANTOS SOARES NÃO 
30 935.920.512-53 BETE MARTINS DA COSTA NÃO 
31 044.940.302-52 BRUNA DA SILVA AMARAL NÃO 
32 029.951.552-42 BRUNA LETICIA RIBEIRO DA SILVA NÃO 
33 933.164.882-00 CAMILA CARVALHO DE OLIVEIRA NÃO 
34 011.729.882-42 CARLOS CESAR ALVES MONTENEGRO NÃO 
35 284.897.562-87 CARMEM HELENA CARDOSO DE MATOS NÃO 
36 037.840.462-82 CAROLINE RODRIGUES BINDÁ RAMOS NÃO 
37 525.748.302-53 CELINA MEIRELES DOS SANTOS NÃO 
38 629.852.482-72 CINTIA SILVA DOS SANTOS NÃO 
39 831.393.622-34 CLEUDERSON SOUZA DOS REIS NÃO 
40 781.485.612-49 CLINTIA BARROSO PEREIRA NÃO 
41 867.691.462-15 CRISTHIAN ROGÊ FERREIRA DE MEDEIROS NÃO 
42 796.631.502-97 CRISTIANE HOLANDA DE OLIVEIRA NÃO 
43 018.882.952-01 CRISTIELE ROCHA MARINHO NÃO 
44 033.772.182-38 DANIELE DA SILVA OLIVEIRA NÃO 
45 917.591.962-15 DANIELE DE NAZARÉ MARTINS NÃO 
46 023.642.772-56 DANIELE ROCHA DE ANDRADE NÃO 
47 919.823.912-00 DANIELLE GOMES TRINDADE NÃO 
48 602.864.152-91 DANIELLE ROESSING DE SOUZA NÃO 
49 743.859.412-20 DEBORA OLIVEIRA VIANA NÃO 
50 032.882.992-75 DENISE DA COSTA VIANA NÃO 
51 046.286.242-91 DESUITH DE FÁTIMA FLEXA PEREIRA NÃO 
52 010.428.212-67 DIANA KETLEN TORRES PEREIRA NÃO 
53 683.501.552-72 DIANE RODRIGUES DO NASCIMENTO NÃO 
54 930.160.932-00 DIEGO MONTENEGRO DOS SANTOS NÃO 
55 627.884.342-00 DIENE OLIVEIRA CRUZ NÃO 
56 529.394.722-20 DIENES FERREIRA TAVARES NÃO 
57 864.288.532-72 DJANE THEMOTEO DA SILVA NÃO 
58 614.117.442-68 DUCINEIDE PINHEIRO DE ALMEIDA NÃO 
59 007.160.322-01 EDIANE FERNANDES FRITHZ NÃO 
60 238.975.622-00 EDILENE SANTOS FONTES NÃO 
61 510.704.052-72 EDILEUSA DA SILVA NÃO 
62 864.806.932-72 EDVANIA LOPEZ RAMOS NÃO 
63 717.093.472-87 EGLENE ARAÚJO SANTIAGO DE CARVALHO NÃO 
64 922.387.342-87 ELANE DE SOUZA FERREIRA NÃO 
65 000.782.752-02 ELDA DA SILVA BATISTA NÃO 
66 683.574.432-49 ELIANA CAMILO DA SILVA E SILVA NÃO 
67 701.421.862-01 ELIZABETH DA COSTA MOURA NÃO 
68 444.836.942-00 ELIZABETH DIAS MARTINS NÃO 
69 930.306.302-34 ELKA NIELE GENTIL SILVA REIS NÃO 
70 601.338.302-25 ELKE CORRÊA ARCHER NÃO 
71 624.187.182-04 ELLEN CARLA CAMPELO DE SOUZA NÃO 
72 764.437.952-53 EMERSON MARTINS DE OLIVEIRA NÃO 
73 904.477.782-34 EMILY FERREIRA LOPES GODINHO NÃO 
74 843.210.592-91 EMMILLE SOUZA DA SILVA NÃO 
75 027.046.872-26 ERIKA GABRIELA MELO CORDEIRO NÃO 
76 416.993.272-20 ERINETE ALMEIDA TEIXEIRA NÃO 
77 003.408.442-80 ESTEFANNY PINTO ROQUE NÃO 
78 704.438.382-32 ESTER SARA DA SILVA FARIAS NÃO 
79 226.783.218-60 EULY BARBOSA NORONHA NÃO 
80 850.621.032-15 FABIANA LEITE LIMA NÃO 
81 594.252.532-34 FABIOLA CHAVES DA SILVA NÃO 
82 704.089.372-03 FLÁVIA MOREIRA BRASIL NÃO 
83 000.768.412-60 FLAVIANA DIAS ALVARES NÃO 
84 343.815.892-20 FRANCINETH SOARES DE CASTRO NÃO 
85 314.962.532-72 FRANCISCA SILVA CALDEIRA BATISTA NÃO 
86 314.431.332-72 FRANCISMEIRE GONÇALVES DE NAZARÉ NÃO 
87 041.976.252-35 GABRIELA CAVALCANTE VIEIRA NÃO 
88 701.421.782-84 GABRIELA CELESTINO NASCIMENTO NÃO 
89 654.710.752-34 GEANE PINHEIRO DA SILVA NÃO 
90 476.015.152-49 GEILZA DIAS DOS SANTOS NÃO 
91 010.576.292-00 GEMESON FERNANDES MARTINS NÃO 
92 760.116.822-00 GERCIANA MACIEL COSTA NÃO 
93 763.768.422-91 GISELLE MAGALHÃES NOGUEIRA ALVES NÃO 
94 806.351.482-34 GLAUCIA PASSOS PEREIRA NÃO 
95 770.199.382-72 GLEICIANE RODRIGUES DA CRUZ NÃO 
96 027.256.512-12 GLENDA DA COSTA SILVA NÃO 
97 936.624.322-34 GLEYCIANE GARCIA DA SILVA NÃO 
98 662.401.822-49 GLINES KARINA MENEZES ARAUJO NÃO 
99 348.172.802-63 GRACIEMA SILVA DE SENA NÃO 

100 009.314.342-70 GREICY DIAS DE MENEZES NÃO 
101 045.317.162-13 HAYMAR NASCIMENTO COSTA NÃO 
102 616.075.412-20 HELANE RIBEIRO SARMENTO NÃO 
103 061.301.252-67 HELOISA PAZ DA SILVA NÃO 
104 008.791.562-60 HYLOINA HEMANUELA DE CARVALHO BENTES NÃO 
105 513.029.932-91 ICLES MARIA DE ALMEIDA FERREIRA NÃO 
106 476.067.202-82 ILMA FERREIRA CAMPOS NÃO 
107 404.971.862-68 IONE NASCIMENTO COELHO NÃO 
108 416.369.102-20 IONE VASCONCELOS FLORES NÃO 
109 794.853.752-04 IRANICE LIMA VIEIRA NÃO 
110 345.548.622-53 IRISMAR FERREIRA DE CARVALHO NÃO 
111 526.466.702-06 IZAURA CARDOSO  DE CARVALHO NÃO 
112 791.126.252-72 JACKELINE BRUCE GUERREIRO NÃO 
113 703.255.462-82 JACKELINE DO LAGO LIMA NÃO 
114 613.055.292-00 JAMILE DE JESUS LEMOS SIM 
115 702.966.222-90 JAMYLLE DA COSTA GALVÃO NÃO 
116 861.137.802-44 JANDER RAMIRES RODRIGUES SILVA NÃO 

117 002.973.692-70 JANEILE FERREIRA DA SILVA NÃO 
118 035.491.112-07 JANICE GOMES DE MELO NÃO 
119 860.681.482-20 JAQUELINE REIS DE SENA NÃO 
120 798.773.702-04 JEFFERSON ARAÚJO DO NASCIMENTO NÃO 
121 004.439.332-60 JÉSSICA AUXILIADORA SOUZA OLIVEIRA MOURA NÃO 
122 012.197.472-38 JÉSSICA PALOMA FERREIRA DE ABREU NÃO 
123 747.418.292-00 JOELMA CRISTINA DA SILVA MARTINS NÃO 
124 090.069.982-57 JOESY PIMENTEL PEREIRA NÃO 
125 036.454.932-71 JOICY SANTANA DIAS NÃO 
126 002.007.912-57 JORDANA RIBEIRO FERREIRA NÃO 
127 646.303.402-97 JORGIANE NOGUEIRA CARDOSO DA SILVA NÃO 
128 406.084.682-15 JOSENILDA MENEZES DE SOUZA NÃO 
129 849.277.122-49 JUCILENE NASCIMENTO DE ARAÚJO NÃO 
130 028.491.142-94 JUDYJANE CARLA MENDONÇA DE AMORIM NÃO 
131 824.008.222-04 JULIANE BELÉM DA SILVA NÃO 
132 974.170.172-15 JUSSARA OLIVEIRA PESSOA NÃO 
133 001.926.822-02 KATIANE OLIVEIRA COSTA NÃO 
134 718.635.672-91 KEILA SOARES BALIEIRO NÃO 
135 655.436.372-68 KELLY AZEVEDO DA COSTA NÃO 
136 927.560.692-72 KELLY MORES FERREIRA SIM 
137 016.365.162-03 KIULA DA SILVA GOMES NÃO 
138 710.807.162-20 LEIDIANE RAQUEL DE ARAUJO SOUSA DE CASTRO NÃO 
139 008.233.452-89 LENARA BATISTA DA SILVA NÃO 
140 417.010.202-97 LEONICE PACHECO MARQUES NÃO 
141 438.496.602-49 LETÍCIA PAULINO BASTOS NÃO 
142 750.912.672-04 LISANIA ALVES FREITAS NÃO 
143 047.695.282-48 LÍVIA LIMA DE ARAÚJO NÃO 
144 866.965.722-87 LIVIANE VEIGA MOTA NÃO 
145 050.812.482-40 LORENA CAROLINE DE LIMA AMORIM NÃO 
146 944.777.362-15 LUCIANA DOS SANTOS DA SILVA NÃO 
147 515.747.132-72 LUCIANE SOARES RODRIGUES NÃO 
148 653.649.532-20 MARCIA DA SILVA PEDROZA NÃO 
149 905.296.182-49 MÁRCIA MARTINS DE OLIVEIRA NÃO 
150 925.223.432-20 MARCONDE MARTINS PINTO NÃO 
151 871.814.522-15 MARGARETH PEREIRA MARQUES NÃO 
152 788.481.562-15 MARIA ASSUNCAO DA SILVA GARCIA NÃO 
153 346.779.502-10 MARIA DAS DORES ARAUJO NÃO 
154 657.323.242-91 MARIA DE FÁTIMA ALMEIDA DE QUEIROZ NÃO 
155 067.174.502-66 MARIA EDUARDA DA SILVA NEVES CASTRO NÃO 
156 313.527.402-06 MARIA FRANCINETTI PEREIRA BARROS NÃO 
157 314.098.812-53 MARIA JOCELIA SOARES RIBEIRO NÃO 
158 445.921.082-72 MARIA PERPÉTUA DA SILVA DE SOUZA NÃO 
159 520.027.722-15 MARIA ROSA SANTOS DE SA NÃO 
160 001.939.232-03 MARIA ROSANGELA BATISTA VIEIRA SIM 
161 821.300.353-53 MARIA ROSILENE PAIARES NÃO 
162 892.881.492-87 MARIANERYDOSSANTOSALMEIDA NÃO 
163 585.374.812-20 MARLY SILVA DOS ANJOS NÃO 
164 314.463.452-20 MATILDE DE MORAES PENA NÃO 
165 337.591.382-68 MAURA RUBIA MELO RIBEIRO NÃO 
166 751.954.702-78 MAYRA SILVA KITSINGER NÃO 
167 520.932.392-72 MICHELE TRAJANO DOS SANTOS NÃO 
168 026.171.862-29 MICHELLE DA SILVA LISBOA NÃO 
169 407.016.702-15 MIRAMAR CHAVES MARQUES CARMIN NÃO 
170 054.451.182-40 MIRCE PEREIRA DA SILVA NÃO 
171 309.955.662-91 NARA MARIA ALFAIA COSTA NÃO 
172 436.793.662-72 OJAYANIA PADILHA MAIA NÃO 
173 857.313.402-00 OSVALDINA DA SILVA NÃO 
174 996.436.852-68 PAMMELLA PAOLA MIRANDA SÁ NÃO 
175 710.278.232-20 PATRICIA LUCIANE FRANÇA SENA NÃO 
176 519.284.182-87 PAULA JUSSARA DE SOUZA ARAÚJO NÃO 
177 934.943.272-20 PAULA SUELEN SILVA OLIVEIRA NÃO 
178 714.824.072-72 POLIANA DE SOUSA SANTOS NÃO 
179 988.206.482-53 PRISCILA LOPES NASCIMENTO NÃO 
180 182.671.732-34 RACIGIA CARMEM DIAS DE OLIVEIRA NÃO 
181 991.448.162-00 RAFAELA RODRIGUES DOS SANTOS NÃO 
182 016.287.662-98 RAIANE SOUZA RAMOS NÃO 
183 849.963.662-49 RAQUEL MARINHO DO NASCIMENTO NÃO 
184 703.564.222-67 RAQUEL MOREIRA SILVA NÃO 
185 645.024.812-20 RENATA MEDEIROS DE JESUS BATISTA NÃO 
186 273.666.502-34 ROCILENE PEREIRA LIMA NÃO 
187 239.274.532-34 ROCILENE SANTARÉM DE FRANÇA NÃO 
188 042.742.442-96 RODRIGO MOREIRA SILVA NÃO 
189 963.577.382-04 ROGÉRIO GUIMARÃES DE ARAUJO NÃO 
190 787.448.222-00 ROMÊNIA FERREIRA BARROS NÃO 
191 721.550.942-72 ROMINEIDE MARINHO DE ALMEIDA SIM 
192 700.550.052-09 ROSANA DOS SANTOS DIAS NÃO 
193 891.134.892-91 ROSEANE FREIRE DA SILVA NÃO 
194 456.046.492-87 ROSEMARY MENDES DA SILVA NÃO 
195 885.755.602-63 ROSENILDA MULTIMO LAVAREDA NÃO 
196 808.950.772-72 ROSIANE AMORIM DE LIMA NÃO 
197 818.050.042-04 ROSIANE AUGUSTA DA SILVA NÃO 
198 813.554.672-68 ROSILENE PINHEIRO BATISTA NÃO 
199 466.321.192-72 RUSSELIA MARIA DOS SANTOS SILVA NÃO 
200 463.778.162-00 SANDRA GISELA PAIVA DE ALBUQUERQUE NÃO 
201 721.652.602-30 SANDRA SOUZA MAGALHAES NÃO 
202 826.238.132-72 SELMA LIMA DO NASCIMENTO NÃO 
203 747.171.202-30 SHEILA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA NÃO 
204 407.292.492-04 SHEILA PEQUENO PEDROZA NÃO 
205 514.887.792-87 SILENE VIEIRA SOARES NÃO 
206 519.398.602-10 SILVANE SOUZA MAGALHAES NÃO 
207 782.975.832-87 SILVANETE FERNANDES GUIMARAES NÃO 
208 445.554.662-68 SILVIA COSTA DE MORAIS NÃO 
209 677.904.292-72 SIMEIA SIMOES DAMASCENO NÃO 
210 518.867.582-04 SIMONE DA SILVA NASCIMENTO NÃO 
211 879.292.442-53 SIMONE NASCIMENTO MAR 23 NÃO 
212 666.872.252-00 SOLANGE CAVALCANTE SILVA NÃO 
213 016.524.532-88 SÔNIA BEATRIZ PASSOS DE OLIVEIRA NÃO 
214 919.899.492-15 SÔNIA RODRIGUES BARROS NÃO 
215 637.844.752-72 SUSY CARLA BERNARDES MACÊDO NÃO 
216 561.285.332-72 SUZY DE OLIVEIRA NUNES NÃO 
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217 701.366.892-30 THALITA ABRAHÃO LOPES NÃO 
218 032.156.242-90 THALITA CRISTINA LIMA DA SILVA NÃO 
219 702.568.352-33 THAYSA KELLY DA SILVA NASCIMENTO NÃO 
220 931.185.972-91 UNDINA DA SILVA SAMPAIO NÃO 
221 808.179.042-04 VALQUIEIRA BEK JAMES NÃO 
222 926.438.172-49 VÂNIA ROCHA MARINHO NÃO 
223 531.820.652-20 VERONICA APARECIDA LIMA DA SILVA NÃO 
224 315.053.502-63 VILANY SILVA DE SOUZA NÃO 
225 012.941.652-59 VIVIAN CRISTINA SILVA DOS SANTOS NÃO 
226 054.933.812-81 WANESSA PERES LOPES NÃO 
227 673.712.132-20 WENDEL RAMOS DE ARAÚJO NÃO 
228 061.231.292-52 YASMIN LORENA MARINHO PEREIRA NÃO 
229 747.553.582-72 ZILMA CASTRO DOS SANTOS LINS NÃO 

Divisão Distrital Zona Oeste 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 474.409.452-04 ALCILENE SOUZA TRAVESSA NÃO 
2 727.701.392-15 ALDEICE GOMES BARAÚNA DE LIMA NÃO 
3 938.548.542-34 ALEX COSTA DA SILVA NÃO 
4 817.827.302-06 ALEXANDRA DO NASCIMENTO SILVA NÃO 
5 080.666.037-62 ALINE OLIVEIRA LOUREIRO NÃO 
6 702.521.202-48 AMANDA ROLIM DANTAS NÃO 
7 707.106.272-20 ANA CELIA DA SILVA SANTOS NÃO 
8 601.176.302-25 ANA CELIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO OLIVEIRA NÃO 
9 948.220.502-20 ANA KAROLINA PEREIRA ALEXANDRINO NÃO 

10 925.618.292-00 ANA SIMONE DOS SANTOS REIS NÃO 
11 036.077.942-51 ANDERSON SILVA E SILVA NÃO 
12 335.468.862-91 ANDREA FRANCO FRAZAO NÃO 
13 003.312.702-69 ANDREIA COSTA DA SILVA NÃO 
14 701.301.882-12 ANDRIA DOS SANTOS MORAES LIMA NÃO 
15 043.817.193-44 ANGELA NIUELE RIBEIRO BARBOSA NÃO 
16 906.463.712-15 ANNABELLE MARTINS MORATO SIM 
17 027.254.392-64 ANNE CARINE DE SOUZA COSTA NÃO 
18 999.946.072-00 ANTONIO SOUZA ANSELMO NÃO 
19 021.219.312-01 ARIANA JOFFELY MENEZES RAMOS NÃO 
20 578.384.702-00 ARLECY CHAVES DA COSTA NÃO 
21 016.388.242-82 BRENNDA LIMA E SILVA NÃO 
22 644.881.602-04 CARLA DA SILVA OLIVEIRA SANTOS NÃO 
23 016.272.882-44 CARLA DE SOUZA FREIRE NÃO 
24 607.345.902-53 CASSIA CRISTINA MUNIZ DOS SANTOS NÃO 
25 463.891.802-68 CLARA NOGUEIRA DA SILVA NÃO 
26 017.589.892-89 CRISTINA ALFAIA DE MENDONÇA NÃO 
27 841.489.342-20 DAISY MICHELLE RODRIGUES COSTA NÃO 
28 047.285.602-28 DAMARES DA ROCHA SANTOS NÃO 
29 571.850.182-34 DARCLEY DA SILVA SANTANA NÃO 
30 057.909.532-04 DEBORA OLIVEIRA DE ALMEIDA NÃO 
31 998.921.382-87 DEYSE NAYRA PORTILHO DA COSTA NÃO 
32 001.082.322-04 DIANA SANTOS DE FREITAS NÃO 
33 983.586.692-91 EDVANIA CALMONT CRISTO NÃO 
34 004.518.472-02 EDYENES FERREIRA DA SILVA NÃO 
35 570.346.722-53 ELIANE DOS SANTOS BARROS NÃO 
36 345.004.562-87 ELIENE COELHO DA SILVA NÃO 
37 637.281.172-34 ELIZABETH DO NASCIMENTO FIALHO NÃO 
38 013.441.182-08 ELUTZZA MAMIAHI AMAZONAS LEITE BARBOSA NÃO 
39 514.986.182-00 ELZA MARIA CORREA DA SILVA NÃO 
40 602.244.362-87 FRANCILEIDE RODRIGUES DE MOURA NÃO 
41 238.196.852-00 FRANCINEI SOUZA DE LIMA NÃO 
42 438.831.332-72 FRANCISCA LEONARDO DA SILVA NÃO 
43 770.233.902-00 FRANCISLEILA MENEZES TANAKA NÃO 
44 027.192.372-56 GABRIELA CERDEIRA DE SOUZA NÃO 
45 564.752.922-49 GECELIA FARIAS SILVA NÃO 
46 748.575.762-87 GERIVAN SOARES DA CUNHA NÃO 
47 641.286.602-72 GLAUCIMAR DO SOCORRO MATOS DA SILVA NÃO 
48 764.793.072-91 GRACIELLE DE FARIAS REIS NÃO 
49 672.703.602-00 HELEN RUTH DE LIMA FARIAS NÃO 
50 036.116.992-25 ISABELLY SOUZA ROCHA NÃO 
51 621.483.702-00 IVANILZA KEDMA DA COSTA PINTO NÃO 
52 008.171.072-07 JAMARA KALINE LIMA DE ARAUJO NÃO 
53 702.727.322-57 JAMILES FERREIRA DOS SANTOS NÃO 
54 025.958.322-71 JANDERSON NASCIMENTO  DA SILVA NÃO 
55 444.309.902-63 JEANNE DA COSTA ARAUJO NÃO 
56 797.033.992-15 JEHNIFFER DE SOUZA LIMA GOMES NÃO 
57 016.518.342-02 JHULIANNE DA SILVA DE ABREU NÃO 
58 669.796.842-72 JOANITA SILVA MELO NÃO 
59 285.133.982-68 JOSÉ MÁRIO MARTINS TEIXEIRA NÃO 
60 981.189.272-53 JOSELE FERNANDES DA SILVA NÃO 
61 744.672.802-78 JOSEMARA RIBEIRO DA SILVA NÃO 
62 006.573.963-97 JOSETE PEREIRA RIBEIRO NÃO 
63 965.631.092-68 JULIANA DOS SANTOS GALVÃO NÃO 
64 986.554.852-68 JULIANA DUARTE DE MATOS NÃO 
65 669.845.052-91 JUSELI COSTA DA SILVA LOBO NÃO 
66 893.942.402-68 KAREN REJANE VALENTE DOS SANTOS NÃO 
67 655.433.352-53 KAROL BASTOS DE OLIVEIRA NÃO 
68 860.334.682-87 KÁTIA REGINA DA SILVA LACERDA NÃO 
69 313.698.202-91 KEILA GRANGEIRO DE QUEIROZ NÃO 
70 788.111.122-49 KELEN GLENDA SILVA SANTOS FORNER NÃO 
71 010.279.202-09 KETLEN ANNE BENTES VIDÉO MIRANDA NÃO 
72 023.466.982-96 LARISSA SOUZA MORENO NÃO 
73 817.828.532-00 LIDIANE ALCANTARA DA COSTA NÃO 
74 561.209.152-49 LILIANE RODRIGUES DA COSTA NÃO 
75 992.058.232-87 LIZ EMMILE DOS SANTOS GAMA NÃO 
76 700.717.602-02 LUCAS DE OLIVEIRA PEREIRA NÃO 
77 787.248.802-72 LUCILEIDE SOARES DA SILVA NÃO 
78 571.910.002-44 LUCIRENE CORDOVIL DOS SANTOS NÃO 
79 707.711.202-06 MARCELO DE SOUZA PEREIRA NÃO 
80 476.421.902-63 MARCIA OTERO DOS SANTOS NÃO 
81 224.298.242-72 MARIA CREUZA RODRIGUES SOBRINHA NASCIMENTO NÃO 
82 230.489.722-34 MARIA CRISTINA NUNES DA SILVA NÃO 
83 659.426.802-30 MARIA IVONE SERRÃO MAIA NÃO 
84 161.331.452-34 MARIA JOSÉ NOGUEIRA DE ALMEIDA NÃO 
85 284.481.702-53 MARIA ANTONIETA CRUZ SILVA NÃO 

86 571.623.362-72 MARILENE DA SILVA E SILVA NÃO 
87 027.117.812-40 MARLUCIA FERREIRA BACELAR PENA NÃO 
88 673.026.022-04 MAURA REGINA GONÇALVES DE MEDEIROS NÃO 
89 938.547.652-15 MAURENICE CUNHA SANTOS NÃO 
90 935.230.762-34 MIRCELE ELKELINE DE SOUSA CORDEIRO NÃO 
91 321.397.562-15 MIRLENE MONTEIRO UCHOA NÃO 
92 777.263.082-49 NATALIA DE SÁ GUEDES NÃO 
93 516.725.372-15 NEUCIMAR RODRIGUES DA SILVA NÃO 
94 049.097.742-11 NICOLE RAEMA COSTA MELO NÃO 
95 436.455.772-20 OCIMEIRE SOCORRO PICANÇO PINHEIRO GENICIO NÃO 
96 455.799.892-53 OLENI SIQUEIRA DE OLIVEIRA MOREIRA NÃO 
97 014.330.642-19 PATRÍCIA MIGUEL HONORATO NÃO 
98 882.864.282-34 PAULO ROBERTO ROCHA DA SILVA NÃO 
99 702.134.822-31 RAFAELA DA SILVA COSTA NÃO 

100 876.650.772-34 RAQUEL DE OLIVEIRA GARCEZ NÃO 
101 445.663.952-00 REJANE DAVILA BRANDÃO NÃO 
102 049.634.642-33 RENAN TRAVASSOS DA SILVA NÃO 
103 897.699.882-00 RENATA BELÉM  PIMENTEL NÃO 
104 021.868.482-79 ROBERTA GABRIELLE GUIMARÃES DO NASCIMENTO NÃO 
105 033.580.352-04 RODRIGO GOMES DA SILVA NÃO 
106 639.021.252-68 ROSANA MARTINS GUIMARÃES NÃO 
107 321.462.562-49 ROSANGELA COELHO DA SILVA NÃO 
108 320.221.312-15 RUTH MOREIRA DE ANDRADE NÃO 
109 575.240.502-59 SANDRA MARIA BEZERRA RABELLO NÃO 
110 833.782.862-53 SEMIA NOGUEIRA LUIS NÃO 
111 637.620.052-49 SIDILEIA FREITAS DA SILVA NÃO 
112 441.240.312-20 SILVANA GOMES DE FREITAS NÃO 
113 703.829.182-31 SILVIA SUELEN MARQUES DE SOUSA NÃO 
114 840.740.352-00 SUZANA DE OLIVEIRA CHAGAS NÃO 
115 756.149.282-00 SUZY HELLIAN CERDEIRA LAGES NÃO 
116 003.150.582-18 TAIANE CÉLIA DOS ANJOS REGIS NÃO 
117 032.462.422-08 TAINÁ REIS MACIEL NÃO 
118 006.927.582-32 TAMARA NOGUEIRA NÃO 
119 011.657.972-24 TATIANA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA NÃO 
120 918.764.432-00 TATIANY LIMA DE FREITAS NÃO 
121 320.861.722-49 VALDECIRA DA SILVA VASCONCELOS NÃO 
122 512.131.412-49 VALDENORA PEREIRA DA SILVA NÃO 
123 585.530.292-04 VALDIRENE LIMA DE SOUZA NÃO 
124 700.523.562-21 VALERIA CRUZ DO NASCIMENTO NÃO 
125 704.632.582-07 VALÉRIA NUNES DOS SANTOS NÃO 
126 937.327.752-91 VANEZA DA SILVA FARIAS NÃO 
127 778.894.282-00 VANIA MARINHO RAMOS NÃO 
128 570 736 352-15 VANUZA GUEDES GONÇALVES NÃO 
129 624.455.612-72 VERAH LUCIA DE QUEIROZ BOTELHO NÃO 

Divisão Distrital Zona Sul 
ORD. CPF CANDIDATO(A) PCD 

1 969.831.592-68 ADALIANA BRASIL MAGALHÃES NÃO 
2 733.329.842-68 ALCIENE ISIDIO DA SILVA MARTINS NÃO 
3 979.460.952-87 ALESSANDRA DE SOUZA SILVA E SILVA NÃO 
4 343.347.932-15 ALMERINDA CASTRO DE OLIVEIRA NÃO 
5 243.019.062-15 ALZENIR ALMEIDA DA COSTA NÃO 
6 029.190.802-02 AMANDA YASMIN DA SILVA NÃO 
7 012.314.172-93 ANA CAROLINE DE SOUZA BRAGA NÃO 
8 570.671.392-87 ANA LUCIA SOUZA DE FREITAS NÃO 
9 009.989.942-60 ANA PRISCILA GONÇALVES DE SOUZA NÃO 

10 031.547.172-77 ANDREA EUNICE SENA DA SILVA NÃO 
11 224.544.622-49 ANDREA MARIA GOMES DE OLIVEIRA NÃO 
12 009.580.812-47 ANDRESSA ALINE DE QUEIROZ SENA NÃO 
13 574.192.642-87 ANTONIA FERREIRA DINIZ FILHA NÃO 
14 931.693.372-20 ARIANA LÍRIA DA SILVEIRA MAQUINÉ NÃO 
15 384.609.472-20 ARNALDO LIMA BRAGA NÃO 
16 003.231.722-02 BRUNA MOTA SOARES BRASIL NÃO 
17 022.019.082-81 CARLOS EDUARDO DA CUNHA PEREIRA NÃO 
18 016.765.052-10 CAROLINE CARVALHO LEÃO NÃO 
19 720.012.082-00 CLAUDIA DE MENEZES ALECRIM NÃO 
20 512.951.052-68 CRISTIANA SENA LOPES NÃO 
21 520.804.982-15 CRISTIANE REGINA DIAS ANTAO NÃO 
22 014.082.382-41 DALYENNY GONÇALVES UCHÔA BATALHA NÃO 
23 864.816.812-00 DANIELE ALMEIDA DE ALENCAR NÃO 
24 653.699.552-04 DANIELLE JESUS DE MELLO NÃO 
25 882.289.672-68 DIANA SILVA DE LIRA REIS NÃO 
26 335.758.352-68 EDNELZA SENHORAES DA SILVA NÃO 
27 629.900.392-87 ELCILANE ARAÚJO DA COSTA NÃO 
28 525.909.172-87 ELCINETE DO NASCIMENTO LIMA SILVA NÃO 
29 793.574.402-59 ELEONETE LIMA ENES NÃO 
30 445.327.762-87 ELIS  CRISTINA OLIVEIRA DE ARAÚJO MORAES NÃO 
31 610.712.932-49 ELIZANGELA MUNHOIS PEREIRA NÃO 
32 036.859.702-40 EMMILY FERREIRA DA SILVA NÃO 
33 038.368.252-52 ESTHER AYUMI NISHIHIRA NÃO 
34 001.955.642-00 FABRINY KECIA CANDIDO GONZAGA NÃO 
35 572.966.002-25 FÁLIDA BATALHA DE ALENCAR NÃO 
36 007.467.392-06 FRANCIANE SOUSA MESQUITA NÃO 
37 603.355.562-72 FRANCISCA DAS DORES DA CONCEIÇÃO NASCIMENTO MOTA NÃO 
38 781.547.822-00 FRANCISCA LIRA DE SOUZA NÃO 
39 767.123.893-72 GILMARA COUTINHO MODESTO NÃO 
40 735.448.502-06 GILMARA DOS SANTOS TORRES NÃO 
41 782.175.472-20 GLEISE CARVALHO ALVES NÃO 
42 233.030.422-68 GRACYLENE DOS SANTOS BARBOSA NÃO 
43 972.677.912-04 GRECY KELLY VIANA BORGES NÃO 
44 768.368.942-49 HERONDINA SILVA COSTA SARAIVA NÃO 
45 711.616.002-72 IDELJANE DOS SANTOS VIEIRA NÃO 
46 065.635.232-93 INGRID DE SOUZA MELO NÃO 
47 042.737.112-06 ISABELLA NASCIMENTO DA SILVA NÃO 
48 358.902.038-51 ISABELLA RAMALHO RIBEIRO DE ARRUDA NÃO 
49 003.758.982-20 JANAINE DA SILVA MAGALHÃES NÃO 
50 164.403.312-72 JECILENE LEMOS DA SILVA NÃO 
51 003.452.652-89 JORGEANE LIMA MIRANDA NÃO 
52 030.545.802-70 JOSINEIDE NASCIMENTO DA SILVA NÃO 
53 777.314.842-20 JULIANA PEREIRA CARDOSO NÃO 
54 945.060.782-68 JUSCIMARA DA PENHA GONÇALVES NÃO 
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55 003.500.412-61 KAMILA CAMINHA DA SILVA NÃO 
56 701.325.902-04 KAREN DA SILVA FERREIRA NÃO 
57 747.013.392-53 KARLOTA PEDORSA SOARES NÃO 
58 306.276.562-34 KÁTIA MARIA DE FARIAS FURTADO NÃO 
59 455.996.292-87 KATIA PALHETA DE OLIVEIRA NÃO 
60 860.188.252-87 KELLIA DOS SANTOS RODRIGUES NÃO 
61 926.437.102-82 KELREM DO SOCORRO JORGE DE SOUZA NÃO 
62 025.787.012-10 KETLEEN DOS SANTOS FRAGATA NÃO 
63 241.729.872-49 LEDINA DE SOUZA BRAGA NÃO 
64 725.592.502-25 LÉIA  FRANÇA  DE  LIMA NÃO 
65 444.228.062-20 LEONIDAS ALEXANDRE DA CUNHA NÃO 
66 027.731.332-50 LETÍCIA DA SILVA GUIMARÃES NÃO 
67 622.773.592-20 LIDIANNE CORREA DA CRUZ CAVALCANTI NÃO 
68 711.150.642-15 LILIA MARIA BATALHA PINTO NÃO 
69 017.781.792-58 LUCAS DOS SANTOS SOUZA NÃO 
70 321.050.452-00 MARACY GUEDES DA SILVA NÃO 
71 000.767.502-05 MÁRCIA LIRA DE PALMA NÃO 
72 320.443.132-00 MARIA APARECIDA COLARES NÃO 
73 927.597.772-00 MARIA APARECIDA NEVES REIS NÃO 
74 136.872.042-00 MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS PARENTE NÃO 
75 404.339.782-87 MARIA DE LOURDES GOMES GAMA NÃO 
76 703.653.312-95 MARIA EDUARDA DE VASCONCELOS E SILVA NÃO 
77 700.887.332-89 MARIA GABRIELLY FREITAS ROCHA NÃO 
78 317.390.912-72 MARIA GORETH PIMENTA RODRIGUES NÃO 
79 147.115.912-49 MARIA IVETE DE CASTRO CAVALCANTE NÃO 
80 825.444.092-15 MARIA JOSÉ DE PEREIRA DE SOUZA NÃO 
81 915.294.682-72 MARIA JOSÉ DUARTE MOURA NÃO 
82 383.824.582-20 MARIA REGINA PIMENTA CABREIRA SIM 
83 638.086.172-68 MARIETE SALDANHA SOARES MONTE NÃO 
84 621.198.182-15 MARILENE DA SILVA CALDAS NÃO 
85 011.480.692-67 MARINA BATISTA GUERREIRO NÃO 
86 892.735.752-34 MARINILDE DO NASCIMENTO BATISTA NÃO 
87 437.230.122-72 MARLENE MARINHO DA COSTA RODRIGUES NÃO 
88 511.454.562-00 MARLUCE KUROKI DUARTE NÃO 
89 200.968.872-49 MARY JANE SANTOS DOS ANJOS NÃO 
90 995.873.272-68 MAYANE KELLY BERNARDO DA SILVA NÃO 
91 032.909.122-05 MAYARA MARINHO MAMEDES NÃO 
92 029.499.222-79 MIRIELEM BARBOSA PORTILHO NÃO 
93 839.200.992-49 MONIQUE GREICY SILVA BARROS NÃO 
94 030.345.012-69 NATASHA CARVALHO DOS SANTOS NÃO 
95 718.167.982-15 NOEME FERREIRA DA COSTA NÃO 
96 666.768.942-20 NORMA DA COSTA SILVEIRA NÃO 
97 594.582.672-34 OLGA BRINDEIRO SOUSA NÃO 
98 762.046.182-53 PRISCILA BRITO ALMEIDA NÃO 
99 004.779.222-10 RAFAELA MENDES DE SOUZA NÃO 

100 663.899.762-91 RANNELY ROBERTA SALIGNAC DOS SANTOS NÃO 
101 760.662.582-49 RENATA ARAÚJO MONTENEGRO NÃO 
102 021.574.002-57 RENATA AZEVEDO DE OLIVEIRA NÃO 
103 702.054.332-43 RENATA SOUZA REIS NÃO 
104 013.502.492-70 ROBERTA GALVES FREITAS NÃO 
105 007.812.112-47 ROBERTA SANTOS DA SILVA NÃO 
106 728.755.002-44 ROSA BATALHA PINTO NÃO 
107 818.621.482-87 ROSELY ALVES DOS SANTOS NÃO 
108 789.124.822-20 ROZIELY DOS SANTOS LIMA NÃO 
109 945.801.542-15 RUCILENE DE SOUZA MAIA NÃO 
110 343.390.272-00 RUTE SILVA DA TRINDADE SICSU NÃO 
111 176.304.657-50 SABRINA LOURENÇO ALBUQUERQUE NÃO 
112 673.170.492-04 SAMARA DA GAMA ARCOS NÃO 
113 663.950.702-15 SANDRA DOS SANTOS DA ROCHA NÃO 
114 416.162.272-49 SANDRA PEREIRA PANTOJA NÃO 
115 815.762.692-72 SARA BASTOS ABTIBOL TEIXEIRA NÃO 
116 026.352.212-19 SARA LARISSA MACIEL TEXEIRA NÃO 
117 744.917.412-04 SHIRLEN DOS SANTOS NOGUEIRA NÃO 
118 524.616.102-15 SILVIENE BATALHA DA CUNHA LIMA NÃO 
119 594.700.972-20 SONIA MARIA VALE DE.SOUZA NÃO 
120 441.390.552-00 SUELEN FONSECA FREIRE NÃO 
121 871.143.722-72 SUZIANE MELO SOARES NÃO 
122 841.548.962-53 TATIANE CRISTINA DO NASCIMENTO MACEDO NÃO 
123 028.756.332-44 TAYNÁ BRANDÃO PEREIRA NÃO 
124 314.053.392-68 TEREZINHA DA SILVA ALVES NÃO 
125 129.559.777-21 THAÍS DA SILVA LIMA NÃO 
126 014.907.132-98 THAIS DOS SANTOS CASTRO NÃO 
127 014.065.452-60 THAYSA DE SOUZA BRANDAO NÃO 
128 406.071.192-68 VALDELINDA CORREA DA SILVA NÃO 
129 619.132.862-15 VALDENIZA SILVA DE SOUZA NÃO 
130 074.409.952-87 VALTINA CARVALHO DA SILVA CANTISANI NÃO 
131 797.877.972-68 WALDENIZIA ARAÚJO DE SOUZA NÃO 

 
 

 
 

PORTARIA Nº 0914/2023-SEMED/GS 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso 
das atribuições que lhe confere o inciso II do artigo 128 da LEI 
ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE MANAUS, 
 

CONSIDERANDO o que consta no Decreto nº 2682, de 26 
de dezembro de 2013, publicado no DOM nº 3319, de 26/12/2013 - 
Regime Interno da Secretaria Municipal de Educação, e dá outras 
providências. 

 
CONSIDERANDO o que consta no Art. 5º da Lei Delegada 

nº 13, de 31 de julho de 2013, que dispõe sobre a estrutura 
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – 

SEMED, suas finalidades e competências, fixa seu quadro de cargos 
comissionados e dá outras providências, publicada no DOM nº 3.221, de 
31/07/2013. 

 
CONSIDERANDO o que consta no Processo 

nº 2023.18000.19119.0.008571, de 14/04/2023, 
 

RESOLVE: 
 

I – DISPENSAR, a contar de 10/04/2023, da Função 
especificada, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO–SEMED, 
o servidor abaixo identificado, do Quadro de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Manaus. 
 

Nº Matrícula Nome Função 

1 094.688-5 A 
EVALDO BEZERRA 
PEREIRA 

RESPONSÁVEL PELO DEPARTAMENTO 
GERAL DOS DISTRITOS 

 
II – DESIGNAR, a contar de 10/04/2023, da Função 

especificada, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO–SEMED, 
o servidor abaixo identificado, do Quadro de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Manaus. 

 
Nº Matrícula Nome Função 

2 106.903-9 A ANTONIO DALMIR 
BEZERRA SALAZAR 

RESPONSÁVEL PELO DEPARTAMENTO 
GERAL DOS DISTRITOS 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0319/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 

 
CONSIDERANDO as disposições do Art. 2, inciso II, alínea 

“a” e o inciso III, da Lei nº 1879, de 04 de junho de 2014, que alterou a 
Lei nº 1.126/2007, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e 
Subsídios dos Profissionais do Magistério do Município de Manaus; 

 
CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto nº 0594, de 12 

de julho de 2010, que organizou em níveis as Escolas Municipais 
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007; 

 
CONSIDERANDO o Art. 22, inciso I, alínea f e Parágrafo 

5º da Lei Nº 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a 
percepção das vantagens pecuniárias aos servidores públicos da Área 
Administrativa da Educação Municipal; 

 
CONSIDERANDO o que consta no Processo 

nº 2023.18000.19340.0.007028, 
 

RESOLVE: 
 

DESIGNAR, o servidor abaixo citado, na Função de 
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educação (SEMED), 
do quadro de pessoal desta Prefeitura. 
 
WEBER PAIXÃO DE OLIVEIRA COSTA 
PROFESSOR NÍVEL MÉDIO 
Matrícula 080.826-1 A 
Secretário da E. M. Prof. Edinir Telles Guimarães 
09 salas 
Com Localidade Especial 20 horas e FGSE II 
A partir de 06.03.2023. 
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 05 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0376/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 

 
CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 

junho de 2007, 
 
CONSIDERANDO o que consta do Processo 

nº 2023.18000.19116.0.007496, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para as professoras 
efetivas, investidas em Função Especial do Magistério, constantes da 
tabela abaixo, lotadas nesta Secretaria, conforme datas especificadas. 
 

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 
N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 

CONTAR DE 
PORTARIA 

1 ALICE STONE BARROSO 104.491-5 A 01/04/2023 0084/2023 
2 NILCILENE GOUVEIA MARTINS DE SOUZA 103.659-9A 01/04/2023 0060/2023 
3 VIVIANE NASCIMENTO ANDRADE 131.917-5 B 01/04/2023 060/2023 

 
LOCALIDADE ESPECIAL 40 HORAS 

N° NOME MATRÍCULA 
EXCLUIR A 

CONTAR DE PORTARIA 

1 NILCILENE GOUVEIA MARTINS DE SOUZA 103.659-9B 01/04/2023 0060/2023 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 
CONTAR DE PORTARIA 

1 ALICE STONE BARROSO 104.491-5 A 01/04/2023 0084/2023 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 13 de abril de 2023. 

               
 
 
 

PORTARIA Nº 0377/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 

 
CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 

junho de 2007, 
 
CONSIDERANDO o que consta do Processo 

nº   2023.18000.19118.0.008304, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores e 
pedagogos efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, 

constantes das tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas 
especificadas. 
 

CARGA DOBRADA 
N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 

CONTAR DE PORTARIA 

1 
ALESSANDRA VIEIRA DE 
ABREU 141.131-4 A 11/04/2023 0064/2023 

2 
LUZIANE CRISTINA ARCANJO 
MORIZ 134.745-4 A 10/04/2023 0215/2023 

3 MENABARRETO SOBRAL 
FRANCA 

114.898-2 A 10/04/2023 0064/2023 

4 YSEUSA CRISTINA LEMOS 
SANTIAGO REZENDE 

141.164-0 A 04/04/2023 0280/2023 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 13 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0378/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 

 
CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 

junho de 2007; 
 
CONSIDERANDO o que consta do Processo 

nº 2023.18000.19115.0.007302, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores 
efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, constantes da 
tabela abaixo, lotados nesta Secretaria, conforme datas especificadas. 
 

INSTRUTORIA EDUCACIONAL 
N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 

CONTAR DE PORTARIA 

1 ADILAI DA SILVA CUNHA 103.898-2 A 01/04/2023 0163/2022 
2 ANDREA LUIZA HAYDEN LYRA 117.611-0 B 01/04/2023 0661/2021 
3 CAROLINA GOMES LOPES 134.749-7 A 01/04/2023 0163/2022 
4 ELDER JOSE FREITAS COLARES 106.385-5 A 01/04/2023 0163/2022 
5 HELEN DE SOUZA MORAL 114.751-0 A 01/04/2023 0163/2022 
6 LUCIA DE CARVALHO PAIVA 097.746-2 B 01/04/2023 0163/2022 
7 MONICA JUVENCIO HAYDEN 116.291-8 A 01/04/2023 0661/2021 
8 NATALIE CANCELLI FARIA 093.666-9 B 01/04/2023 0661/2021 
9 PEDRO PAULO LINS MACIEL 128.445-2 B 01/04/2023 0163/2022 

10 RUY MICHEL VIEIRA DE ALMEIDA 115.465-6 A 01/04/2023 0163/2022 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 13 de abril de 2023. 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 0379/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 
junho de 2007; 

 
CONSIDERANDO o que consta do Processo 

nº 2023.18000.19319.0.007555, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM da professora efetiva, 
investida em Função Especial do Magistério, constante da tabela abaixo, 
lotada nesta Secretaria, conforme datas especificadas. 
 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 20 HORAS 

N° NOME MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE PORTARIA 
1 RAIMUNDA OLIVEIRA SILVA 112.098-0 A 05/04/2023 0233/2023 

 
EDUCAÇÃO ESPECIAL CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA 
EXCLUIR A CONTAR 

DE PORTARIA 
1 RAIMUNDA OLIVEIRA SILVA 112.098-0 A 05/04/2023 0233/2023 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 14 de abril de 2023. 

               
 

 
 

 

PORTARIA Nº 0380/2023-SEMED/GSAF 
 

O SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, no exercício da competência que lhe confere o Decreto 
datado de 06 de janeiro de 2021, 

 
CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei Nº 1.126, de 05 de 

junho de 2007, 
 

CONSIDERANDO o que consta do Processo 
nº   2023.18000.19118.0.008567, 
 

RESOLVE: 
 

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores e 
pedagogos efetivos, investidos em Função Especial do Magistério, constantes 
das tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas especificadas. 
 

CARGA DOBRADA 
N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 

CONTAR DE 
PORTARIA 

1 ANA MARA SENA DA COSTA 125.188-0 B 10/04/2023 0084/2023 
2 NAISA SILVA PEREIRA 107.922-0 A 10/04/2023 0285/2023 

 
LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS 

N° NOME MATRÍCULA 
EXCLUIR A 

CONTAR DE PORTARIA 

1 CLICIA MARA DA SILVA E SILVA 090.781-2 D 26/03/2023 0579/2017 

 
LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA 

N° NOME MATRÍCULA EXCLUIR A 
CONTAR DE PORTARIA 

1 ANA MARA SENA DA COSTA 125.188-0 B 10/04/2023 0084/2023 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Manaus, 14 de abril de 2023. 

 

EDITAL Nº 0002/2023 – 2ª RETIFICAÇÃO, 17 de abril de 2023. 
 

A PREFEITURA DE MANAUS, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED, nos termos estabelecidos no Edital 
nº 0002/2023 – SEMED/GS, devidamente publicado no DOM 5553, de 
24 de março de 2023, referente ao Processo Seletivo Simplificado 
Interno, no âmbito da Cidade de Manaus, visando a seleção de 
servidores do quadro efetivo da SEMED/Manaus e formação de cadastro 
reserva, para atuação no Programa Nacional de Inclusão de Jovens – 
Projovem Urbano – Edição Especial 2021/2023, torna pública a seguinte 
retificação ao edital supracitado, cuja alteração está a seguir: 
 
1. No anexo V – CRONOGRAMA, 
 
 
ONDE SE LÊ: 
 

ANEXO V 
CRONOGRAMA 

 
DESCRIÇÃO DATA 

Publicação do Edital: 24/03/2023 
Período de impugnação do Edital: 24 a 28/03/2023 
Período de Inscrições: 29 a 31/03/2023 
Análise das Inscrições: 03 a 11/04/2023 
Divulgação da relação de inscritos: 12/04/2023 
Divulgação do resultado preliminar: 12/04/2023 
Interposição de recursos: 13 a 14/04/2023 
Análise dos recursos: 17 a 18/04/2023 
Divulgação da interposição de recursos: 18/04/2023 
Homologação das inscrições: 19/04/2023 
Divulgação do resultado final: 19/04/2023 
1º Edital de convocação: 20/04/2023 

 
 
LEIA-SE: 
 

ANEXO V 
CRONOGRAMA 

 
DESCRIÇÃO DATA 

Publicação do Edital: 24/03/2023 
Período de impugnação do Edital: 24 a 28/03/2023 
Período de Inscrições: 29 a 31/03/2023 
Análise das Inscrições: 03 a 11/04/2023 
Divulgação da relação de inscritos: 12/04/2023 
Divulgação do resultado preliminar: 12/04/2023 
Interposição de recursos: 13 e 14/04/2023 
Análise dos recursos: 17 e 18/04/2023 
Divulgação da interposição de recursos: 19/04/2023 
Homologação das inscrições: 20/04/2023 
Divulgação do resultado final: 20/04/2023 
1º Edital de convocação: 28/04/2023 

 
PERMANECEM INALTERADOS os demais itens, 

subitens, alíneas e anexos do Edital. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 
 

 
 
 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestação de Serviços por 
Tempo Determinado. 
2. PARTES: O Município de Manaus, através da Secretaria Municipal de 
Educação e a senhora abaixo relacionada. 
3. OBJETO: Readequar a remuneração originalmente estabelecida no 
termo de contrato de prestação de serviço por tempo determinado para 
os valores constantes nas relações abaixo, conforme autos do Processo 
nº 2023.18000.19118.0.008607. 
4. FUNDAMENTAÇÃO: Art. 8, § 1º cc art. 12 da Lei nº 1.425/2010. 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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5. VIGÊNCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo. 
 

ALTERAR 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL 
N° NOME MATRÍCULA 

REMUNERAÇÃO PERIODO 
ANTERIOR ATUAL A CONTAR DE 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H 

1 
ELISANGELA GLAUCE 
RODRIGUES AMOEDO 123.814-0 B 5.388,98 2.694,49 11/04/2023 

 
Manaus, 14 de abril de 2023. 

               
 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestação de Serviços por 
Tempo Determinado. 
2. PARTES: O Município de Manaus, através da Secretaria Municipal de 
Educação e a senhora abaixo relacionada. 
3. OBJETO: Readequar a remuneração originalmente estabelecida no 
termo de contrato de prestação de serviço por tempo determinado para 
os valores constantes nas relações abaixo, conforme autos do Processo 
nº 2023.18000.19118.0.008535. 
4. FUNDAMENTAÇÃO: Art. 8, § 1º cc art. 12 da Lei nº 1.425/2010. 
5. VIGÊNCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo. 
 

ALTERAR 
 

DIVISÃO DISTRITAL DA ZONA LESTE II 
N° NOME MATRÍCULA 

REMUNERAÇÃO PERIODO 
ANTERIOR ATUAL A CONTAR DE 

PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H 

1 PAULA CRISTINA 
RODRIGUES DA SILVA 139.961-6 A 5.388,98 2.694,49 10/04/2023 

 
Manaus, 14 de abril de 2023. 

                 
 
 
 
 

CONSELHO  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 002/2023-GP/CME/MANAUS 
APROVADA EM 09.03.2023 

 
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE MANAUS, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pelas Leis n. 377/96, n. 528, de 07.04.2000 e n. 1.107, de 30.03.2007 e; 

 
CONSIDERANDO o processo n. 024/CME/2023 que trata 

de resposta à 55ª PRODHED concernente às informações sobre a atual 
vigência e validade jurídica da Res. n. 011/CME/2016 que institui novos 
procedimentos e orientações para a Educação Especial, na perspectiva 
da Educação Inclusiva, no Sistema Municipal de Ensino de Manaus. 

CONSIDERANDO a Decisão Plenária aprovada em 
Sessão Ordinária do dia 09.03.2023, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º - CONSTITUIR Comissão composta pelos 

conselheiros e assessoria técnica abaixo relacionados para sob a 
coordenação do primeiro, organizar estudos sobre a Resolução n. 
011/CME/2016 e promover audiências públicas com a participação do 
poder público e organizações da sociedade civil, objetivando a revisão e 
atualização da referida norma, se necessário. 
 
1. Roselly Mata dos Passos - Assessora Técnica do CME/MAO; 
2. Marcio de Oliveira - Conselheiro do CME/MAO; 
3. Antônio José da Silva - Conselheiro do CME/MAO; 
4. Elaine de Souza Saldanha - Conselheira do CME/MAO; 
5. Rosilene de Souza Nascimento - Assessora Técnica do CME/MAO; 
6. Mary Jane Silva de Castro Nascimento - Assessora Técnica do 
CME/MAO; 
7. Luiz Carlos Castelo de Oliveira - Assessor Técnico do CME/MAO. 
 

Art. 2º - Estabelecer prazo de 120 (cento e vinte) dias, a 
contar da data de instalação desta Comissão para a conclusão dos 
trabalhos. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 09 de março de 2023. 
 

 
 
 
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DA  MULHER, 
ASSISTÊNCIA  SOCIAL  E  CIDADANIA 

 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Segundo Aditivo ao Termo de Fomento 
nº. 015/2020, celebrado em 11/12/2020. 
 
2.PARTÍCIPES: O Município de Manaus, por meio da Secretaria 
Municipal da Mulher, Assistência Social e Cidadania – SEMASC, e a 
Organização da Sociedade Civil LAR BATISTA JANELL DOYLE.  
 
3.OBJETO: Prorrogação por mais 02 (dois) meses, a contar de 
14/12/2020, do Termo de Fomento, que tem como objeto o repasse de 
recurso financeiro, destinada à referida instituição para a execução do 
projeto: “Projeto: Janell Sobre Rodas”, cujo objeto é acolher crianças e 
adolescente, de ambos os sexos de 0  a 18 anos, incompletos, sob 
medida protetiva, compondo uma rede de proteção de fortalecimento dos 
vínculos familiares e comunitários para o desenvolvimento de 
potencialidades dos acolhidos e empoderando suas famílias, 
contribuindo para a redução de seus direitos violados, conforme 
descrição no Plano de Trabalho, referente ao Processo 
nº. 2020.29000.29078.0.000284. 
 
4.PRAZO: O prazo do presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento 
será de 02 (dois) meses, com efeitos retroativos, a contar de 14/12/2020. 
 

Manaus, 12 de abril de 2023. 
 

 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DO  TRABALHO, 
EMPREENDEDORISMO  E  INOVAÇÃO 

 
 

PORTARIA Nº 023/ 2023 – GS / SEMTEPI 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DO TRABALHO, 
EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO – SEMTEPI, no exercício das 
prerrogativas que lhe outorga o art. 128, II da Lei Orgânica do Município 
de Manaus / AM. 

 
CONSIDERANDO o disposto no Art. 2º, VII da Lei 

Nº 2.944, de 01/09/2022, que dispõe sobre a estrutura organizacional da 
Controladoria Geral do Município e cria a Ouvidoria Geral do Município; 

 
CONSIDERANDO o Decreto Nº 5.537, de 13/04/2023 que 

regulamenta a aplicação da Lei Federal Nº 13.460 de 13/04/2023, que 
que dispõe sobre a participação, proteção e defesa dos usuários de 
serviços públicos da Administração Pública, e institui o Sistema de Ouvi- 

doria do Poder Executivo Municipal, e dá outras 
providências, e; 

 
CONSIDERANDO o Art.10, II, b do Decreto Nº 5.537 de 

13/04/2023. 
 

RESOLVE 
 

I - INSTITUIR a Ouvidoria Setorial da Secretaria Municipal 
do Trabalho, Empreendedorismo e Inovação/SEMTEPI, a qual 
funcionará em sua sede na Rua Rio Jamary, Nº 77 - Nossa Senhora das 
Graças, CEP: 69053-560; 

 
II - DESIGNAR como Ouvidores Setoriais, desta Secretaria 

Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovação/SEMTEPI, as 
servidoras abaixo: 
 

Servidor Matrícula Função 
Adriana de Oliveira Cabral 079.967-0D Titular 
Daniele Lobo da Silva 123.401-3H Suplente 

 
III – DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na 

data de sua publicação. 
 

Manaus, 18 de Abril de 2023. 
 

 
 

 
 
 

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA 

 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Contrato nº. 016/2023, celebrado em 28.03.2023. 
2.PARTES: Município de Manaus (SEMINF) e a empresa A F 
COMÉRCIO DE FERRAGENS LTDA. 
3.OBJETO: Aquisição de Materiais, Tipo: Vergalhões de Ferro e 
Estribos, para atender as necessidades da SEMINF, conforme 
quantitativos e descrições contidas no Processo de Compra 
nº 010009.20000200120001257/2023 do Compras Manaus – PMM, 
decorrente do Pregão Presencial nº 013/2022–CML/PM, Ata de Registro 
de Preços nº 0068/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD – Lote 01  e 
seus Anexos, constantes no Processo Digital Administrativo e-PAD 
nº 2022.20000.20012.0.001257 – SIGED e Processo Único de Despesa 
Eletrônico  e-PUD nº 2023.20000.20031.0.000612 – SIGED. 
4.VALOR GLOBAL: R$ 7.397.189,28 (sete milhões trezentos e noventa 
e sete mil cento e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos). 

5.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: à conta da seguinte rubrica 
orçamentária: 27101 - 17.512.0017.2026.0000 – 44903004 – Fonte 
nº 17050000 - Nota de Empenho nº 2023NE00485 datada de 
28.03.2023, no valor de R$ 4.601,50 (quatro mil seiscentos e um reais e 
cinquenta centavos) sendo que o saldo remanescente será 
comprometido no mesmo programa de trabalho. 
6.PRAZO: O prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data indicada na Ordem de Entrega de Material. 
 

Manaus, 28 de março de 2023. 

         
 
 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Contrato nº. 017/2023, celebrado em 28.03.2023. 
2.PARTES: Município de Manaus (SEMINF) e a empresa H. L. 
GALVÃO LTDA. 
3.OBJETO: Aquisição de Materiais, Tipo: Vergalhões de Ferro e 
Estribos, para atender as necessidades da SEMINF, conforme 
quantitativos e descrições contidas no Processo de Compra 
nº 010009.20000200120000430/2023 do Compras Manaus – PMM, 
decorrente do Pregão Presencial nº 013/2022–CML/PM, Ata de Registro 
de Preços nº 0068/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD – Lote 02  e 
seus Anexos, constantes no Processo Digital Administrativo e-PAD 
nº 2023.20000.20012.0.000430 – SIGED e Processo Único de Despesa 
Eletrônico  e-PUD nº 2023.20000.20031.0.000619 – SIGED. 
4.VALOR GLOBAL: R$ 7.039.458,18 (sete milhões trinta e nove mil 
quatrocentos e cinquenta e oito reais e dezoito centavos). 
5.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: à conta da seguinte rubrica 
orçamentária: 27101 - 17.512.0017.2026.0000 – 44903004 – Fonte 
nº 17050000 - Nota de Empenho nº 2023NE00490 datada de 
28.03.2023, no valor de R$ 2.001.341,87 (dois milhões um mil trezentos 
e quarenta e um reais e oitenta e sete centavos) sendo que o saldo 
remanescente será comprometido no mesmo programa de trabalho. 
6.PRAZO: O prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data indicada na Ordem de Entrega de Material. 
 

Manaus, 28 de março de 2023. 

 
 
 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Contrato nº. 019/2023, celebrado em 28.03.2023. 
2.PARTES: Município de Manaus (SEMINF) e a empresa MABOLE 
CONSTRUÇOES E COMÉRCIO LTDA. 
3.OBJETO: Aquisição de Materiais, Tipo: Vergalhões de Ferro e 
Estribos, para atender as necessidades da SEMINF, conforme 
quantitativos e descrições contidas no Processo de Compra 
nº 010009.20000200120001260/2023 do Compras Manaus – PMM, 
decorrente do Pregão Presencial nº 013/2022–CML/PM, Ata de Registro 
de Preços nº 0068/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD – Lote 04  e 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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seus Anexos, constantes no Processo Digital Administrativo e-PAD 
nº 2022.20000.20012.0.001260 – SIGED e Processo Único de Despesa 
Eletrônico  e-PUD nº 2023.20000.20031.0.000623 – SIGED. 
4.VALOR GLOBAL: R$ 7.397.189,28 (sete milhões trezentos e noventa 
e sete mil cento e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos). 
5.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: à conta da seguinte rubrica orçamentária: 
27101 - 17.512.0017.2026.0000 – 44903004 – Fonte nº 17050000 - Nota 
de Empenho nº 2023NE00493 datada de 13.03.2023, no valor de 
R$ 2.345.001,87 (dois milhões trezentos e quarenta e cinco mil um real e 
oitenta e sete centavos) sendo que o saldo remanescente será 
comprometido no mesmo programa de trabalho. 
6.PRAZO: O prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data indicada na Ordem de Entrega de Material. 
 

Manaus, 28 de março de 2023. 

 
 
 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Contrato nº. 020/2023, celebrado em 28.03.2023. 
2.PARTES: Município de Manaus (SEMINF) e a empresa ELÉTRICA 
MANAUS LTDA - EPP. 
3.OBJETO: Aquisição de Materiais, Tipo: Vergalhões de Ferro e 
Estribos, para atender as necessidades da SEMINF, conforme 
quantitativos e descrições contidas no Processo de Compra 
nº 010009.20000200120001261/2023 do Compras Manaus – PMM, 
decorrente do Pregão Presencial nº 013/2022–CML/PM, Ata de Registro 
de Preços nº 0068/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD – Lote 05  e 
seus Anexos, constantes no Processo Digital Administrativo e-PAD 
nº 2022.20000.20012.0.001261 – SIGED e Processo Único de Despesa 
Eletrônico  e-PUD nº 2023.20000.20031.0.000624 – SIGED. 
4.VALOR GLOBAL: R$ 7.397.189,28 (sete milhões trezentos e noventa 
e sete mil cento e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos). 
5.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: à conta da seguinte rubrica 
orçamentária: 27101 - 17.512.0017.2026.0000 – 44903004 – Fonte 
nº 17050000 - Nota de Empenho nº 2023NE00503 datada de 
13.03.2023, no valor de R$ 350.068,10 (trezentos e cinquenta mil 
sessenta e oito reais e dez centavos) sendo que o saldo remanescente 
será comprometido no mesmo programa de trabalho. 
6.PRAZO: O prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data indicada na Ordem de Entrega de Material. 
 

Manaus, 28 de março de 2023. 

     
 
 
 

EXTRATO 
 
1.ESPÉCIE E DATA: Contrato nº. 022/2023, celebrado em 28.03.2023. 
2.PARTES: Município de Manaus (SEMINF) e a empresa HEPTA MIX 
EIRELI EPP. 
3.OBJETO: Aquisição de Materiais, Tipo: Vergalhões de Ferro e 
Estribos, para atender as necessidades da SEMINF, conforme 

quantitativos e descrições contidas no Processo de Compra 
nº 010009.20000200120001263/2023 do Compras Manaus – PMM, 
decorrente do Pregão Presencial nº 013/2022–CML/PM, Ata de Registro 
de Preços nº 0068/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD – Lote 07  e 
seus Anexos, constantes no Processo Digital Administrativo e-PAD 
nº 2022.20000.20012.0.001263 – SIGED e Processo Único de Despesa 
Eletrônico  e-PUD nº 2023.20000.20031.0.000641 – SIGED. 
4.VALOR GLOBAL: R$ 7.397.189,28 (sete milhões trezentos e noventa 
e sete mil cento e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos). 
5.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: à conta da seguinte rubrica orçamentária: 
27101 - 17.512.0017.2026.0000 – 44903004 – Fonte nº 17050000 - Nota 
de Empenho nº 2023NE00505 datada de 13.03.2023, no valor de 
R$ 1.110.401,54 (um milhão cento e dez mil quatrocentos e um reais e 
cinquenta e quatro centavos) sendo que o saldo remanescente será 
comprometido no mesmo programa de trabalho. 
6.PRAZO: O prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) 
meses, a contar da data indicada na Ordem de Entrega de Material. 
 

Manaus, 28 de março de 2023. 

 
 
 
 

INSTITUTO  MUNICIPAL  DE 
PLANEJAMENTO  URBANO 

 
 

EXTRATO 
TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL 

 
ESPÉCIE E DATA: Termo de Rescisão Unilateral do Contrato 
Administrativo 020/2022, celebrado em 12/04/2023. 
PARTES: O Município de Manaus, através do Instituto Municipal de 
Planejamento Urbano-IMPLURB e a empresa H. L. GALVÃO LTDA 
DO OBJETO: O presente Termo refere-se à rescisão unilateral do 
contrato nº 020/2022, em decorrência do descumprimento de cláusula 
contratual, opera-se tal rescisão com supedâneo no art. 78, inciso I e II 
c/c com o art. 79, inciso I da Lei Federal 8.666/93 e suas alterações 
posteriores, bem como a Cláusula XII do contrato originário. 
DOS EFEITOS DA RESCISÃO: Por força do presente Termo de 
Rescisão, dá-se por rescindido unilateralmente o vínculo entre as partes 
decorrentes do contrato nº020/2022, o que é feito sem prejuízo de 
eventual apuração e/ou aplicação de penalidade, Pelo CONTRATANTE, 
em relação aos fatos ocorridos ao longo de sua vigência, observando-se 
as normas previstas na legislação aplicável e no Contrato nº020/2022, 
nada mais tendo a CONTRATADA a reclamar, a qualquer título e em 
qualquer época, relativamente aos direitos e às obrigações assumidas 
em razão do ajuste, ora rescindido. 
O presente Termo de Rescisão Contratual tem efeito a partir de 12 de 
abril de 2023. 
FUNDAMENTO LEGAL: Processo Administrativo 2022/00796/00824/000567 
– art. 78, incisos I e II, art. 79, I da Lei Federal 8.666/93, bem como a Cláusula 
XII do contrato originário. 
 

Manaus, 12 de abril de 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CONSELHO  MUNICIPAL  DE 
DESENVOLVIMENTO  URBANO 

 
 

(*) EXTRATO DAS DECISÕES DA 
03ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO DIA 18.01.2023 

 

1. DECISÃO N.º 20/2023 – CMDU 
PROCESSO: 9451/2022 
INTERESSADO: MARIA DAS GRAÇAS GOMES CAVALCANTE 
PLEITO: HABITE-SE SIMPLIFICADO 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA PGM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO O HABITE-SE SIMPLIFICADO, para o imóvel localizado na 
Rua Vicente Fiola, nº1289, Casa A, Conjunto Castelo Branco - Parque 10 
de Novembro, tendo em vista que o imóvel se encontra seguindo o 
alinhamento das demais edificações do entorno, não há motivos para 
impedir a flexibilização do item em desacordo, qual seja, afastamentos 
frontais, ressaltando, no entanto, a necessidade de assinatura do termo de 
area non aedificandi, ficando ciente a interessada da inexistência de direito 
à indenização pelas benfeitorias no caso de eventual alargamento da via. 
Ausência do CAU/AM. 
 

2. DECISÃO N.º 21/2023 – CMDU 
PROCESSO: 3561/2022 
INTERESSADO: EZSCIENCE BIOTECNOLOGIA EIRELI 
PLEITO: CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO SOLO 
RELATORA: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA VISA MANAUS 
VOTO VISTA: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA FIEAM 
Decidir, por maioria, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO 
DO SOLO, para o imóvel localizado na Rua Rodrigo Otávio, N° 1910 – 
Crespo, por se tratar de uma empresa de pequeno porte (112,00m²) e a 
respeito do risco químico, informa que a estocagem e manuseio é 
apenas em nível laboratorial, sendo a armazenagem realizada em 
armário de inox e manuseio em escalas de gramas e microgramas em 
balança analítica (capacidade de pesagem 220g a 10mg) e de microlitros 
com micropipeta, estar instalada no CIDE (Centro de Incubação e 
Desenvolvimento Empresaria), entidade de apoio ao empreendedorismo 
e finalidade de desenvolvimento de estudos e pesquisas, 
desenvolvimento e transferência de tecnologias alternativas, produção 
divulgação de informações e conhecimentos técnicos e científicos que 
contribuam o avanço tecnológico regional, com ênfase em tecnologia da 
informação, biotecnologia, química fina e indústria em geral, através de 
incubação de empresas, oferecendo a infraestrutura necessária ao 
desenvolvimento de seus incubados com preços subsidiados, por tempo 
determinado com propósito de prepará-los empresarialmente, 
respeitosamente divergimos da relatora primordial, sendo FAVORÁVEL 
ao reenquadramento das atividades para ATIVIDADE INDUSTRIAL 
TIPO 2 (fl. 122), cujo único ítem de restrição ao mesmo seria a respeito 
do risco químico, onde ficou claro e demonstrado a estocagem e 
manuseio é apenas em nível laboratorial (conforme fl. 115 e 116). 
Voto primordial da VISA MANAUS, pelo indeferimento, vencido, 
acompanhado pela conselheira da PGM; 
Voto vista da FIEAM, pelo deferimento, vencedor, acompanhado pelos 
conselheiros do SINTRACOMEC/AM, SINDSUCON/AM, SEMEF, 
SEMINF, SEMMAS, IMMU, IMPLURB, CRC/AM, CREA/AM, CMM, 
CDL/MANAUS, CAU/AM, CASA CIVIL, AGEMAN e ADEMI. 
 

3. DECISÃO N.º 22/2023 – CMDU 
PROCESSO: 13008/2022 
INTERESSADO: LINDOMAR FERNANDES DE SOUZA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA CMM 
Decidir, por maioria, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Nascimento Negreiro, N° 37, Conjunto AEFAM – Bairro: 
Flores, flexibilizando taxa de permeabilidade, os afastamentos laterais e 
fundos, desde que não haja abertura para o lote vizinho sendo respeitado o 
peitoril de 1,80, bem como em caso de ampliação siga a legislação. 
Não sendo mais admitido em pedido futuro, flexibilizações quantos aos 
índices urbanísticos. 
Não há necessidade de assinatura do Termo de área non aedificandi 
(adendo do CREA/AM). 
Ausência do CAU/AM; 
Abstenção da SEMEF por motivo de suspeição. 

4. DECISÃO N.º 23/2023 – CMDU 
PROCESSO: 11559/2022 
INTERESSADO: RESTAURANTE LA PARRILLA GRILL LTDA 
PLEITO: CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO 
SOLO 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DO IMPLURB 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO 
DO SOLO, para o imóvel localizado na Avenida Via Láctea, 47 – 
Conjunto Jardim Espanha II – Adrianópolis, para as atividades 
solicitadas, concordando com a Comissão Técnica de Planejamento e 
Controle Urbano, condicionado ao pagamento da outorga onerosa e à 
anuência de mais de cinquenta por cento dos imóveis lindeiros dos dois 
lados da via, numa extensão de 100m para cada lado do lote, a partir 
dos limites deste, abrangendo todos os usos existentes. 
Na ocasião do Habite-se, o Interessado deverá atender em 100% a 
quantidade das vagas de estacionamento exigidas para a atividade 
(adendo da PGM). 
Ausência do CAU/AM. 
 
5.  DECISÃO N.º 24/2023 – CMDU 
PROCESSO: 3516/2022 
INTERESSADO: TATIANE DA SILVA RIBEIRO 
PLEITO: APROVAÇÃO E LICENÇA 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO 
SINTRACOMEC/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A APROVAÇÃO E LICENÇA, para o imóvel localizado na 
Avenida Constantino Nery, Nº 871 – Bairro: Presidente Vargas (Fl. 17) 
Uso: Serviço Tipo 04 – Formação de Condutores, para a atividade TIPO 
04 – FORMAÇÃO DE CONDUTORES, flexibilizando os afastamentos e 
área permeável, considerando tratar-se de um imóvel já consolidado e o 
tipo de construção implantada não causará transtornos ou incômodos a 
terceiros. 
Ausência do CAU/AM. 
 
6. DECISÃO N.º 25/2023 – CMDU 
PROCESSO: 10205/2022 
INTERESSADO: NELZA CHIEMI KOBA MUROYA 
PLEITO: APROVAÇÃO E LICENÇA 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO CREA/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A APROVAÇÃO E LICENÇA, para o imóvel localizado na 
Rua Maria Quitéria, N°365, Conjunto Castelo Branco - Bairro: Parque 10 
de Novembro, flexibilizando os afastamentos frontal, laterais e fundos 
condicionado a: 
i – assinatura do termo de área non aedificandi; e 
ii – vedação das aberturas para lotes vizinhos onde o afastamento for 
nulo. 
Ausência do CAU/AM. 
 
7. DECISÃO N.º 26/2023 – CMDU 
PROCESSO: 2017.00796.00824.0.002596 
INTERESSADO: MURUPI COMERCIO DE DERIVADOS DE 
PETROLEO LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO CREA/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo IMPROVIMENTO do pleito, INDEFERINDO 
A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel localizado na Av. 
Nossa Senhora da Conceição, nº 1264 – Bairro: Cidade de Deus, 
considerando que se trata de edificação recente, cuja alegação de estar 
consolidada é incompatível com os fatos, até que se corrijam as 
pendências documentais e urbanísticas presentes na edificação. 
Ausência do CAU/AM. 
 
8. DECISÃO N.º 27/2023 – CMDU 
PROCESSO: 5378/2022 
INTERESSADO: MANOA HOTELARIA E PARTICIPACOES LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DO IMMU 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Av. Djalma Batista, Nº 39 – Chapada, flexibilizando a taxa 
de permeabilidade, afastamento frontal e lateral desde que: 
i. Seja assinado o termo de área non aedificandi devido a flexibilização 
do afastamento frontal; 
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ii. Que o piso do estacionamento seja substituído por piso intertravado 
drenante permeável, conforme projeto na fl. 12, excetuando a vaga 
destinada para vaga de PCD. 
Ausência do CAU/AM e CASA CIVIL. 
 
9. DECISÃO N.º 28/2023 – CMDU 
PROCESSO: 3467/2022 
INTERESSADO: MASS - COMERCIO DE MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA AGEMAN 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Pércides, N° 484 – Vila da Prata, flexibilizando os 
índices urbanísticos em desacordo com a legislação, relativo aos 
afastamentos frontais (lote de esquina), lateral, fundo e taxa de 
permeabilização mínima, condicionados à (i) assinatura do termo de 
área non aedificandi, (ii) que não haja aberturas de vãos voltados para 
os lotes vizinhos do seu entorno e que atenda no mínimo com 50% da 
taxa de permeabilização exigida pela legislação (17,72m2). 
Por fim, ressalta-se que não haverá flexibilização neste CMDU (relativa a 
índices urbanísticos, arquitetura, projetos complementares e outros) para 
alterações futuras no imóvel 
em via de regularização. 
Ausência do CAU/AM. 
 
10. DECISÃO N.º 29/2023 – CMDU 
PROCESSO: 10863/2022 
INTERESSADO: CAP-80 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE 
LTDA 
PLEITO: APROVAÇÃO E LICENÇA 
EMENTA: ANÁLISE DO ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA 
(EIV) 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA AGEMAN 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
APROVANDO o ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA, para o 
imóvel localizado na Avenida do Turismo, 559 - Ponta Negra, 
condicionando o seu chancelamento à apresentação da ART do Projeto 
de Drenagem. 
O Termo de Execução do Projeto de Drenagem e Projeto Aprovado, 
poderá ser apresentado até a ocasião do Habite-se (adendo do 
CREA/AM). 
Quanto às Medidas Mitigadoras, entende-se que não há necessidade, 
tendo em vista que o estudo contempla tais medidas a fim de minimizar 
os impactos gerados; quanto à Medida Compensatória, sugere-se que o 
valor seja direcionado ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano 
(FMDU), considerando tratar-se de um Polo Gerador de Tráfego. 
Ausência do CAU/AM. 
 
11. DECISÃO N.º 30/2023 – CMDU 
PROCESSO: 4642/2021 
INTERESSADO: ROSEANE DE SOUZA MONTEIRO 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO CAU/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Pedro Elisiário, Nº. 620 – Compensa, flexibilizando: 
i. o afastamento lateral, pois não tem aberturas para os lotes vizinhos; e 
ii. a área permeável, considerando os votos anteriores deste 
colegiado, considerando as edificações do entorno e por ser uma 
residência térrea. 
 
12.  DECISÃO N.º 31/2023 – CMDU 
PROCESSO: 12153/2022 
INTERESSADO: WALLACE DE AGUIAR SOBREIRA 
PLEITO: RENOVAÇÃO DE ALVARÁ 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DO CRC/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A RENOVAÇÃO DE ALVARÁ, para o imóvel localizado na 
Rua Jambeiro, Nº429, Loteamento Nascente das Águas Claras – Novo 
Aleixo, FLEXIBILIZANDO os itens urbanísticos, quanto aos afastamentos 
laterais, pois não acarretará nenhum prejuízo aos vizinhos ou 
discrepâncias ao Plano Diretor Urbano e Ambiental do Município de 
Manaus desde que: 
a) Não haja mais flexibilização para os itens dos índices urbanísticos em 
análise futuras. 

13. DECISÃO N.º 32/2023 – CMDU 
PROCESSO: 10463/2020 
INTERESSADO: DENTS CLIN SERVICOS DE ODONTOLOGIA LTDA 
PLEITO: CERTIDÃO HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA CASA CIVIL 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO HABITE-SE, para o imóvel localizado na 
Rua Manoel Marques de Souza, N° 192 - Bairro: Parque 10 de 
Novembro, flexibilizando a taxa de permeabilidade e os afastamentos: 
Frontal e Lateral, condicionado à apresentação do registro de imóvel 
atualizado (expedido nos últimos 180 dias) e assinatura do termo de 
área non aedificandi. 
O interessado deverá retirar todas e quaisquer demarcações, que estão 
sobre o passeio público, assegurando a acessibilidade dos transeuntes 
(adendo do CREA/AM). 
Por fim, ressalta-se que não haverá mais flexibilizações para alterações 
futuras no imóvel em via de regularização. 
 
Para registro, eu, Artemiza Souza e Souza Raphael, Secretária do 
CMDU, lavrei a presente ata que depois de lida e achada conforme, vai 
assinada por mim, pela Presidente do Colegiado e pelos Senhores 
Conselheiros que dela tomaram parte. 

 
 
(*) Republicado por haver sido veiculado com incorreções no DOM nº  5550, 
de 21 de março de 2023. 
 
 
 

EXTRATO DAS DECISÕES DA 
04ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO DIA 25.01.2023 

 
1. DECISÃO N.º 33/2023 – CMDU 
PROCESSO: 8936/2020 
INTERESSADO: A INICIATIVA PARTICIPAÇÕES LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
EMENTA: FLEXIBILIZAÇÃO DA NECESSIDADE DE 
APRESENTAÇÃO DE VAGAS DE ESTACIONAMENTO 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA FIEAM 
VOTO CONTRÁRIO: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA PGM 
Decidir, por maioria, pelo IMPROVIMENTO do pleito, INDEFERINDO A 
FLEXIBILIZAÇÃO DA NECESSIDADE DE APRESENTAÇÃO DE 
VAGAS DE ESTACIONAMENTO, para o imóvel localizado na Rua João 
Paulo I, n° 350, Alvorada, considerando que os argumentos 
apresentados não são suficientes para afastar a apresentação das vagas 
de estacionamento, tendo em vista o porte da edificação e os eventuais 
impactos que a atividade pode causar ao entorno. 
Destacar que é a real possibilidade do exercício das atividades causar 
incômodos à vizinhança e ao tráfego sem a apresentação das vagas de 
estacionamentos necessárias à regularização do imóvel. 
Voto primordial da FIEAM, pelo deferimento, vencido, acompanhado 
pelos conselheiros do SINDUSCON/AM, CRC/AM, CMM, CDL/MANAUS 
e CAU/AM; 
Voto contrário da PGM, pelo indeferimento, vencedor, acompanhado 
pelos conselheiros do SINTRACOMEC/AM, VISA MANAUS (SEMSA), 
SEMEF, SEMINF, SEMMAS, IMMU, CREA/AM, CASA CIVIL, AGEMAN 
e ADEMI; 
Ausência do IMPLURB. 
 
2. DECISÃO N.º 34/2023 – CMDU 
PROCESSO: 8795/2021 
INTERESSADO: DERITELMA NORONHA DAMASCENO OLIVEIRA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA SEMINF 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Av. Domingos Jorge Velho, nº 383, Conjunto Dom Pedro – 
Bairro Planalto, flexibilizando o afastamento frontal, desde que seja 
assinado o Termo de área non aedificandi (adendo da FIEAM). 
Ausência do SINDUSCON/AM. 
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3. DECISÃO N.º 35/2023 – CMDU 
PROCESSO: 7682/2022 
INTERESSADO: SOCORRO SIMONE MACHADO DO NASCIMENTO 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA SEMINF 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Marquesa de Santos, Nº 537 - Bairro: Coroado, 
flexibilizando o afastamento frontal, desde que seja assinado o Termo de 
área non aedificandi (adendo da SEMEF). 
 
4. DECISÃO N.º 36/2023 – CMDU 
PROCESSO: 12004/2022 
INTERESSADO: ENGECO ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA 
PLEITO: APROVAÇÃO DE PROJETO SEM LICENÇA 
EMENTA: ANÁLISE DO ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA (EIV) 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DO IMPLURB 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
APROVANDO O ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA (EIV), para o 
imóvel localizado na Av. Darcy Vargas, Nº 620, Bairro: Parque 10 De 
Novembro, em consonância com a Comissão Técnica de Planejamento e 
Controle Urbano, por atender a todos os requisitos previstos na legislação e 
com o devido pagamento da medida compensatória calculado pela 
ASTEC/IMPLURB com recolhimento ao FMDU e quanto a outorga onerosa 
do direito de construir relativo ao CAMT excedente de 2,94. 
Quanto à Medida Mitigadora, a CTPCU, com base no EIV apresentado, 
entende que o empreendimento não necessita de Medida Mitigadora 
uma vez que os impactos provenientes da instalação do 
empreendimento serão minimizados, e ainda, as medidas mitigadoras 
indicadas pelos Órgãos de Trânsito e Meio Ambiente são suficientes. 
Ausência da VISA MANAUS (SEMSA). 
 
5. DECISÃO N.º 37/2023 – CMDU 
PROCESSO: 7071/2022 
INTERESSADO: M B S COMERCIO VAREJISTA DE LUBRIFICANTE EIRELI 
PLEITO: CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO SOLO 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DO IMMU 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO 
SOLO, para o imóvel localizado na Rua Lírio Do Mar, Nº 10, Qd L/27 Lt 10, Lt 
Novo Aleixo - Novo Aleixo, quanto ao reenquadramento das atividades 
COMERCIAL TIPO 3 para COMERCIAL TIPO 2 para as atividades 
CNAE/ATIVIDADE: 473260000 - Comércio varejista de lubrificantes e 
CNAE/ATIVIDADE: 453070300 - Comércio a varejo de peças e acessórios 
novos para veículos automotores, condicionada aos seguintes itens: 
i. Ao pagamento da Outorga Onerosa; 
ii. A conferência do IMPLURB da anuência dos moradores apresentada 
pelo requerente (fls. 80); 
iii. E que as vagas mencionadas no processo, 03 vagas (fls.81 e 83), 
sejam demarcadas dentro do limite do lote não podendo ocupar o 
passeio público. 
Salientar que a atividade 453070100 - Comércio por atacado de peças e 
acessórios novos para veículos automotores - Comercial - Tipo 4, foi 
excluída na análise conforme solicitação do requerente (fls. 82). 
O IMPLURB deverá conferir a remoção das demarcações que estão 
sobre o passeio público, devendo expedir a CIT somente após a 
confirmação da retirada (adendo da PGM). 
 
Também foi pedido vista dos seguintes processos: 
 
1. Processo nº 12745/2022 – DISTRIBUIDORA TRÊS IRMÃS LTDA - CMM; 
2. Processo nº 12987/2022 – MERCANTIL NOVA ERA LTDA – CREA/AM; e 
3. Processo nº 1812/2022 – SOLCON ENGENHARIA E COMÉRCIO DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA - ADEMI. 
 
Para registro, eu, Artemiza Souza e Souza Raphael, Secretária do 
CMDU, lavrei a presente ata que depois de lida e achada conforme, vai 
assinada por mim, pela Presidente do Colegiado e pelos Senhores 
Conselheiros que dela tomaram parte. 
 

 

EXTRATO DAS DECISÕES DA 
05ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO DIA 01.02.2023 

 
1. DECISÃO N.º 38/2023 – CMDU 
PROCESSO: 2005.3400.7939 
INTERESSADO: CONSTRUTORA CANADÁ LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
EMENTA: SUBSTITUIÇÃO DE ÁREA A SER DOADA PELA 
EMPRESA INTERESSADA 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA PGM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A SUBSTITUIÇÃO DE ÁREA A SER DOADA PELA 
EMPRESA INTERESSADA, em cumprimento ao item 1 da Decisão 
384/2020 CMDU (fl. 958), para o imóvel localizado na Avenida Marginal, 
Conjunto Augusto Montenegro, Lírio do Vale, desde que haja a efetiva 
doação da área ao Município de Manaus, comprovada por meio do 
registro ultimado na matrícula imobiliária devidamente acostada aos 
presentes autos. 
Desta feita, opina-se pela possibilidade de substituição do imóvel 
inicialmente apontado pelo matriculado sob número 53.496 (fls. 
1108/1109), devendo ser adotadas as providências necessárias ao 
registro da área em nome do Município de Manaus. 
Como forma de dar prosseguimento à demanda, o processo SIGED 
2021.00796.00824.0.000104, que trata EXCLUSIVAMENTE sobre a 
doação da referida área, deve receber uma cópia desta Decisão, após 
ser enviado à PMAUPI/PGM, para análise. 
Destacar, ainda, conforme Informação Técnica 219/2021 DIAP (fl. 1023), 
que além da doação da área, ainda deve a parte interessada atender às 
demais condicionantes indicadas na Decisão 205/2018 CMDU (fls. 
892/893). 
 
2. DECISÃO N.º 39/2023 – CMDU 
PROCESSO: 14587/2022 
INTERESSADO: C.A. FOURNIER PIRES & CIA LTDA-ME 
PLEITO: CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO 
SOLO 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO 
SINTRACOMEC/AM 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO 
DO SOLO, para o imóvel localizado na Rua Nascimento Negreiro, 
nº 110, Flores, considerando tratar-se de atividade de EC – Escritório de 
Contato, com o devido pagamento da outorga onerosa, devendo constar 
na Certidão o código referente à área de atuação da empresa e sua 
especificidade. 
Deverá constar na Certidão, que caso venha constar Atividade diferente 
da aprovada, a presente Certidão será automaticamente cancelada, 
devendo ainda o interessado manter o passeio e a via em questão 
desobstruída. 
 
3. DECISÃO N.º 40/2023 – CMDU 
PROCESSO: 13277/2022 
INTERESSADO: MARCELO DA SILVA AYRES 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA CDL/MANAUS 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua 06, Loteamento Jardim Primavera, Quadra E, Lote 
Nº 10 - Parque 10 de Novembro, flexibilizando os itens “a” e “b” do 
PARECER N° 250/2023, da Divisão de Aprovação de Projetos do 
IMPLURB (DIAP), considerando que o imóvel possui mais de vinte anos 
de construção. 
O Termo de área non aedificandi deverá ser assinado (adendo do 
IMMU). 
 
4. DECISÃO N.º 41/2023 – CMDU 
PROCESSO: 12947/2022 
INTERESSADO: MARINA TRAJANO FEITOZA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA AGEMAN 
Decidir, por unanimidade, pelo IMPROVIMENTO do pleito, 
INDEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Nova Olinda, N° 65 Bairro: Japiim, sendo desfavorável 
a flexibilização dos índices urbanísticos em desacordo com a legislação 
vigente, conforme descrição dos itens “2-a” a “2-f” do Parecer 
Nº 117/2023 - DIAP (fls. 152 e 153 dos autos). 
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Considerar o tipo de construção, com pavimento superior mais dois 
subsolos; considerando ainda, a importância do atendimento dos 
itens 2-b (afastamento frontal do 1º subsolo inviável) e 2-c (projeção 
da laje dos pavimentos superiores fora do limite frontal do lote, 
ocorrendo desta forma invasão do espaço público e várias aberturas 
para os lotes limítrofes, ocasionando desta forma invasão de 
privacidade para lotes vizinhos) indicadas na análise do Parecer 
Nº 117/2023. 
 
5. DECISÃO N.º 42/2023 – CMDU 
PROCESSO: 14507/2022 
INTERESSADO: JUMAR INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS 
METALURGICOS EIRELI 
PLEITO: CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO DO 
SOLO 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA AGEMAN 
Decidir, por maioria, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A CERTIDÃO DE INFORMAÇÃO TÉCNICA PARA USO 
DO SOLO, para o imóvel localizado na Rua José Romão, Nº 23 – Bairro 
São José Operário, com o reenquadramento da atividade requerida de 
uso/classificação tipo 4 para tipo 3 (CNAE/ATIVIDADE: 251100001 - 
Fabricação de estruturas metálicas em série (R.U: ALTO RISCO), com 
alteração do uso do solo, condicionando a expedição da Certidão de 
Informação Técnica (CIT), com a comprovação pelo IMPLURB quanto ao 
pagamento da outorga onerosa, convergindo integralmente com o 
Parecer Nº 0019/2023 da Comissão Técnica de Planejamento e Controle 
Urbano (fls.67 a 73). 
Abstenção do CRC/AM e do CAU/AM, por não terem ouvido os relatos 
dos votos. 
 
6. DECISÃO N.º 43/2023 – CMDU 
PROCESSO: 35/2023 
INTERESSADO: RHAFFAEL PATRICK TORRES LIMA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMEF 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Professor Manoel Belém, Nº 217, Casa 322, Tipo 
Ri-2q-2-47, Quadra C-5, Conjunto Residencial Manoa - Bairro: 
Cidade Nova, flexibilizando os índices quanto ao afastamento lateral 
e da taxa de permeabilidade, CONSIDERANDO que o imóvel em 
questão está localizado em área residencial e a obra está 100% 
concluída; CONSIDERANDO que a construção é antiga e 
consolidada; CONSIDERANDO que o imóvel é limítrofe a  
uma via (Rua Professor Manoel Belém) caracterizada como  
eixo de atividades; e CONSIDERANDO as duas pendências 
apontadas. 
 
7. DECISÃO N.º 44/2023 – CMDU 
PROCESSO: 14948/2022 
INTERESSADO: GESSIVALDO TEIXEIRA DE SOUSA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA SUPLENTE REPRESENTANTE DA 
ADEMI 
VOTO CONTRÁRIO: CONSELHEIRA TITULAR REPRESENTANTE DA 
CASA CIVIL 
Decidir, por maioria, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Avenida Torquato Tapajós, 6437, Lote 21, Rua B, 
Condomínio Residencial Tapajós, Bairro Tarumã, flexibilizando o 
afastamento de fundo. 
Condicionar a expedição da Certidão, a apresentação da anuência do 
condomínio conforme sua legislação específica e que quaisquer 
modificações futuras sigam na sua integralidade o Plano Diretor da 
Cidade de Manaus, não cabendo flexibilizações futuras. 
Solicitar que o IMPLURB confirme se a área permeável está de acordo 
com a legislação, devendo ser realizada visita in loco, considerando as 
fotos apresentadas ás fls. 33-35 (adendo do CAU/AM). 
Voto contrário da Casa Civil, vencido, deferindo sem a necessidade de 
apresentação de anuência do condomínio, sendo acompanhado pelo 
IMPLURB; 
Voto da ADEMI, vencedor, pelo deferimento com a anuência do 
condomínio, acompanhado pelos conselheiros da PGM, SEMMAS, 
SINDUSCON/AM, FIEAM, CMM, SEMINF, SINTRACOMEC, CREA/AM, 
IMMU, CDL/MANAUS, AGEMAN, SEMEF, CAU/AM, CRC/AM e VISA 
MANAUS. 

8. DECISÃO N.º 45/2023 – CMDU 
PROCESSO: 12654/2022 
INTERESSADO: MEC PARTICIPACOES LTDA 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA TITULAR REPRESENTANTE DA VISA 
MANAUS 
VOTO CONTRÁRIO: CONSELHEIRA TITULAR REPRESENTANTE DA 
CASA CIVIL 
Decidir, por maioria, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Lindon Johnson Nº 55 – Condomínio Residencial Atlantis 
CASA 84 – Flores, flexibilizando os afastamentos laterais, considerando 
tratar-se de uma obra já concluída e não causar nenhum transtorno a 
vizinhança, no que diz respeito a ausência de aberturas nas laterais. 
Por fim, importante destacar que a Requerente deverá ter ciência de que 
qualquer alteração que venha ser feita, deverá obrigatoriamente estar de 
acordo com a Legislação vigente e que nenhuma outra flexibilização 
será permitida ao referido imóvel. 
O interessado deverá apresentar a anuência do condomínio, conforme 
seu regimento interno. 
Voto contrário da Casa Civil, vencido, deferindo sem a necessidade de 
apresentação de anuência do condomínio, acompanhado pelo IMPLURB; 
Voto da VISA MANAUS, vencedor, pelo deferimento com a anuência do 
condomínio, acompanhado pelos conselheiros da PGM, SEMMAS, 
SINDUSCON/AM, FIEAM, CMM, SEMINF, SINTRACOMEC, CREA/AM, 
IMMU, CDL/MANAUS, AGEMAN, SEMEF, CAU/AM, CRC/AM e ADEMI. 
 
9. DECISÃO N.º 46/2023 – CMDU 
PROCESSO: 13147/2022 
INTERESSADO: ABRAAO ARAUJO PETILLO 
PLEITO: REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE 
RELATOR: CONSELHEIRA REPRESENTANTE DA VISA MANAUS 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
DEFERINDO A REGULARIZAÇÃO E HABITE-SE, para o imóvel 
localizado na Rua Nossa Senhora Da Conceição, Nº 49, Bairro 
Petrópolis, flexibilizando os afastamentos laterais, frontal e a vaga de 
garagem, desde que seja assinado o termo de área non aedificandi. 
Destacar que o requerente deverá ter ciência de que qualquer alteração 
que venha a ser feita, deverá obrigatoriamente estar de acordo com a 
Legislação vigente e que nenhuma outra flexibilização será permitida 
para o referido imóvel. 
 
10. DECISÃO N.º 47/2023 – CMDU 
PROCESSO: 2022.00796.00824.0.000617 
INTERESSADO: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
URBANO  (IMPLURB) 
PLEITO: SOLICITAÇÃO DE UTILIZAÇÃO DE MEDIDA 
COMPENSATÓRIA NA REFORMA DA SEDE PROVISÓRIA DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇAPÚBLICAE DEFESA 
SOCIAL (SEMSEG) 
EMENTA: ALTERAÇÃO DA DECISÃO Nº 522/2022, REGISTRADA 
NA ATA DA 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE 21/12/2022 
RELATOR: ASSESSOR DO CMDU 
Decidir, por unanimidade, pelo PROVIMENTO INTEGRAL do pleito, 
APROVANDO A ALTERAÇÃO DA DECISÃO Nº 522/2022, 
REGISTRADA NA ATA DA 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE 
21/12/2022, nos termos a seguir: 
i. Manter a Decisão nº 277/2022 de 29/06/2022, que estabelece que o 
valor decorrente da Medida Compensatória referente ao Processo 
Nº 627/2022, dever ser depositado no Fundo Municipal de 
Desenvolvimento Urbano – FMDU; 
ii. Aprovar a alteração da Decisão nº 257/2019 – CMDU, registrada na 
Ata da 21ª Reunião Ordinária de 22/05/2019, estabelecendo a utilização 
do valor decorrente da Medida Compensatória referente ao processo 
nº 10422/2018, na instalação de um abrigo de ônibus na Rua Homero de 
Miranda Leão – Nova Esperança próximo ao empreendimento, e na 
instalação da Sede Provisória da Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social – SEMSEG. Se houver saldo remanescente, o 
mesmo deverá ser depositado no FMDU. 
Ausência da PGM e SEMEF. 
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MANAUS PREVIDÊNCIA 

 
 
RESENHA DE AUTORIZAÇÃO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
REFERENTE AO MÊS DE MARÇO/2023 CONFORME DECRETO 
N.º 3.984, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018. 
 

A MANAUS PREVIDÊNCIA – MANAUSPREV, entidade 
autárquica municipal integrante da Administração Indireta do Poder 
Executivo, autoriza à concessão de DIÁRIAS aos servidores abaixo: 
 

DARLEN DA SILVA MONTEIRO: Entidade: Manaus Previdência 
(MANAUSPREV); Cargo: Conselheiro; Matrícula nº 000.325-5 A; 
Destino: Florianópolis/SC; Período: 08.03.2023 a 10.03.2023; nº de 
diárias: 3,0 (três); Objetivo: Participação no 5º Congresso Brasileiro de 
Investimentos dos RPPS e 12º Congresso da Associação dos Institutos 
Municipais de Previdência e Assistência do Estado de Santa Catarina – 
ASSIMPASC. 
 

RUTH FREIRE DE SOUZA: Entidade: Manaus Previdência 
(MANAUSPREV); Cargo: Conselheiro; Matrícula nº 000.327-1 A; Destino: 
Florianópolis/SC; Período: 08.03.2023 a 10.03.2023; nº de diárias: 3,0 
(três); Objetivo: Participação no 5º Congresso Brasileiro de Investimentos 
dos RPPS e 12º Congresso da Associação dos Institutos Municipais de 
Previdência e Assistência do Estado de Santa Catarina – ASSIMPASC. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Termo de Convênio nº 003/2023, celebrado em 
13/04/2023. 
2. CONVENENTES: MANAUS PREVIDÊNCIA – MANAUSPREV, 
pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ/MF 
n.º 07.637.990/0001-12, sediada na Av. Constantino Nery, nº 2480, 
Bairro Chapada, CEP 69.050-001, nesta cidade, e PROVER 
PROMOÇÃO DE VENDAS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 
com sede na Rua 24 de Maio, 399, 2º Andar, Sala A, Centro, 
Manaus/AM, CEP 69.010-080, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 20.308.187/0001-00. 
3. OBJETO: O presente Convênio tem por objeto estabelecer as 
condições de processamento dos descontos de antecipação de 
remuneração, sob garantia de consignação em folha de pagamento dos 
servidores, aposentados e pensionistas da MANAUS PREVIDÊNCIA – 
MANAUSPREV em favor da PROVER PROMOÇÃO DE VENDAS LTDA, 
conforme inciso X do art. 4º do Decreto Municipal nº 5.400, de 28 de 
setembro de 2022. 
4. VALOR TOTAL: Os serviços enumerados e prestados pela PROVER 
PROMOÇÃO DE VENDAS LTDA ocorrerão sem quaisquer ônus ou 
encargos para a MANAUS PREVIDÊNCIA – MANAUSPREV, sendo este 
termo celebrado a título gratuito e não oneroso. 
5. VIGÊNCIA: O Prazo de vigência do Termo é de 60 (sessenta) meses, 
contados da data de sua assinatura, devendo ser comprovada a 
regularidade fiscal anualmente, nos termos do § 3º do artigo 13 da 
Portaria nº 111/2016-GP/MANAUS PREVIDÊNCIA. 
 

Manaus/AM, 17 de abril de 2023. 

 

FUNDAÇÃO  MUNICIPAL  DE  CULTURA, 
TURISMO  E  EVENTOS 

 
 

PORTARIA Nº 0066/2023 – MANAUSCULT 
 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, no exercício 
da competência que lhe confere o inciso II, do artigo 128 c/c o inciso IV 
do artigo 86 da Lei Orgânica do Município de Manaus, Lei Delegada 
n.º 25/2013 e Decreto de 10.04.2023. 

 
CONSIDERANDO, que compete à MANAUSCULT, nos 

termos do disposto no art. 58, inciso III, no art. 67 e no art. 73 a 76, da 
Lei Federal n.º 8.666/1993, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração. 

 
CONSIDERANDO a necessidade de fiscalização da 

Contratação de empresa especializada em Serviços de Locação de 
Banheiros Químicos, devido à existência do Termo de Contrato 
nº 028/2023-MANAUSCULT, celebrado com a empresa ESGOTEC 
SERVIÇOS DE TRANSPORTES LTDA-EPP. 
 

RESOLVE: 
 

I - CONSTITUIR Comissão de Fiscalização da contratação 
de empresa prestadora de Serviços de Locação de Banheiros Químicos, 
para atender aos eventos coordenados e apoiados pela MANAUSCULT, 
que irão acontecer na Cidade de Manaus. 
 

FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 
1. Albertina da Silva Cordova – Mat: 072.351-7H (Membro) 
2. Luciana da Cunha Freire – Mat: 139.342-1A (Membro) 
3. Luci Mara Neumann Alves – Mat: 139.258-1A (Membro) 
 

II – Na ausência de qualquer um dos membros, estes 
serão substituídos pelos servidores abaixo relacionados: 
 

SUBSTITUTOS DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 
1.  Marcos da Silva Barbosa – Mat: 137.427-3A (Substituto) 
2.  Sergio Luiz Marques Pinho – Mat: 080.121-6D (Substituto) 
 

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO: 
 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais assumidas, 
e pela qualidade do serviço fornecido à MANAUSCULT; 
 Acompanhar, fiscalizar e atestar os serviços; 
 Indicar eventuais glosas nas faturas/notas fiscais; 
 Encaminhar as notas fiscais à Divisão de Planejamento Orçamentário e 
Finanças – DIVOF, devidamente atestadas, logo após a prestação do serviço. 
 A apresentação de fatura/nota fiscal sem o devido atesto e/ou em 
desacordo com a Lei Federal n.º 4.320/64 ensejará o não pagamento. 
 

III – Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 29 de 
março de 2023. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 17 de abril de 2023. 

 
 
 
 

EXTRATO 
 
1. ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Prestação de Serviços 
nº 028/2023 - MANAUSCULT, celebrado em 29.03.2023. 
2. CONTRATANTES: O Município de Manaus, através da Fundação 
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos – MANAUSCULT e a Empresa 
ESGOTEC SERVIÇOS DE TRANSPORTES LTDA-EPP. 
3. OBJETO: Contratação de empresa especializada nos Serviços de 
Locação de Banheiros Químicos, incluindo material, transporte, montagem e 
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desmontagem, através da Ata de Registro de Preços nº 0085/2022-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, resultante do Pregão Presencial 
nº 016/2022 – CML/PM, onde esta Fundação é Órgão participante, para 
atender aos eventos coordenados e apoiados pela MANAUSCULT, conforme 
Termo de Referência datado de 27/02/2023, nos termos e justificativas 
constantes nos autos do processo n° 2023.23000.23037.0.004599. 
4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato importa a quantia de 
R$ 2.186.082,00 (Dois milhões, cento e oitenta e seis mil, e oitenta e 
dois reais), de acordo com os documentos que integram este Contrato. 
5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do presente 
Contrato foram empenhadas sob o nº 2023NE00322 de 27/03/2023, de 
forma Estimativa, no valor de R$ 876,00 (Oitocentos e setenta e seis 
reais), sob a rubrica orçamentária: Programa Trabalho 
nº 13.392.0084.2116.0000 – Promoção e Realização do Aniversário de 
Manaus. Fonte 15000000 – Recurso não Vinculado de Impostos. 
Natureza da Despesa: 33903922 – Exposições, Eventos, Congressos e 
Conferências. 
NE nº 2023NE00323 de 27/03/2023, de forma Estimativa, no valor de 
R$ 876,00 (Oitocentos e setenta e seis reais), sob a rubrica 
orçamentária: Programa Trabalho nº 13.392.0084.2117.0000 – 
Promoção e Realização do Réveillon da Cidade de Manaus. Fonte 
15000000 – Recurso não Vinculado de Impostos. Natureza da Despesa: 
33903922 – Exposições, Eventos, Congressos e Conferências. 
NE nº 2023NE00324 de 27/03/2023, de forma Estimativa, no valor de 
R$ 876,00 (Oitocentos e setenta e seis reais), sob a rubrica 
orçamentária: Programa Trabalho nº 13.392.0084.2119.0000 – Apoio ao 
Festival Folclórico realizado na Cidade de Manaus. Fonte 15000000 – 
Recurso não Vinculado de Impostos. Natureza da Despesa: 33903922 – 
Exposições, Eventos, Congressos e Conferências. 
NE nº 2023NE00325 de 27/03/2023, de forma Estimativa, no valor de 
R$ 876,00 (Oitocentos e setenta e seis reais), sob a rubrica 
orçamentária: Programa Trabalho nº 13.392.0084.2292.0000 – 
Promoção e Realização do Festival Passo a Paço. Fonte 15000000 – 
Recurso não Vinculado de Impostos. Natureza da Despesa: 33903922 – 
Exposições, Eventos, Congressos e Conferências. 
NE nº 2023NE00326 de 27/03/2023, de forma Estimativa, no valor de 
R$ 225.000,00 (Duzentos e vinte e cinco mil reais), sob a rubrica 
orçamentária: Programa Trabalho nº 13.392.0084.2122.0000 – Apoio aos 
Eventos Festivos e de Manifestação Popular realizados na Cidade de 
Manaus. Fonte 15000000 – Recurso não Vinculado de Impostos. Natureza 
da Despesa: 33903922 – Exposições, Eventos, Congressos e Conferências. 
Valor total empenhado de R$ 228.504,00 (Duzentos e vinte e oito mil, 
quinhentos e quatro reais). Valor a ser empenhado conforme 
necessidade e liberação de cotas orçamentárias: 1.957.578,00 (Um 
milhão novecentos e cinquenta e sete mil, e quinhentos e setenta e oito 
reais), Valor Global R$ 2.186.082,00 (Dois milhões, cento e oitenta e 
seis mil, e oitenta e dois reais), nos termos e justificativas constantes nos 
autos do processo 2023.23000.23037.0.004599. 
6. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Este tem  fundamento no Art. 15 da Lei 
nº 8.666/1993, Lei nº 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal nº 4.826 
de 18/05/2020, Decreto Municipal n° 5.111, de 16 de julho  de 2021, Ata 
de Registro de Preços nº 0085/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, 
resultante do Pregão Presencial nº 016/2022 – CML/PM, Parecer 
Jurídico n.º 067/2023 - PROJUR/MANAUSCULT, de 27/03/2023, 
Despacho autorizativo da Vice-Presidente, desta Fundação Municipal de 
Cultura, Turismo e Eventos – MANAUSCULT, às fls. 223, nos termos e 
justificativas constantes no processo n° 2023.23000.23037.0.004599. 
7. PRAZO: O presente Contrato terá vigência de 12 (doze) meses, a 
contar da assinatura do contrato e poderá chegar ao seu termo final 
com a execução total do objeto do Contrato e a consequente liquidação 
da despesa. 
8. PARÁGRAFO ÚNICO: Este Contrato tem a execução dos serviços de 
forma contínua e poderá ter sua duração prorrogada até o limite de 60 
(sessenta) meses, em conformidade com o Art. 57, inciso II, da Lei 
8.666/93, com a finalidade de obtenção de melhores preços e condições 
mais vantajosas para a Administração. (Corroborado pelo Parecer 
nº 036/2023 – PA/PGM, de 23/02/2023). 
 

Manaus, 29 de março de 2023. 

 

FUNDAÇÃO  DE  APOIO  AO 
IDOSO  “DOUTOR THOMAS” 

 
 

PORTARIA Nº 0051/2023-CCP/FDT 
 

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE APOIO 
AO IDOSO DR. THOMAS, no exercício das atribuições e competências 
que lhe confere o Artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica do Município de 
Manaus, e o Decreto Municipal de 1º de janeiro de 2021 e, 

 
CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento de 

vagas para cargo público; 
 
CONSIDERANDO o principio da legalidade, da 

publicidade, da moralidade, da impessoalidade e da eficiência, conforme 
artigo 37, caput, da Constituição Federal; 

 
CONSIDERANDO o art. 1º § único da Lei Municipal 

nº 2528 de 4 de novembro de 2019; 
 

RESOLVE: 
 

Art.1º - Nomear os membros da Comissão Especial de Concurso 
Público, para planejamento, acompanhamento, fiscalização e avaliação do 
Concurso Público no âmbito da Administração Indireta da Prefeitura de Manaus, 
destinado ao preenchimento de vagas para o Cargo Público. 

 
Art.2º - Compete a Comissão de Concurso Público, 

acompanhar a realização, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar 
as atividades necessárias ao bom andamento do Concurso Público. 

 
Parágrafo único – A Comissão Especial de Concurso 

Público é soberana e tem total autonomia para deliberar sobre todos os 
aspectos não previstos no Edital de Concurso Público. 

 
Art.3º - A Comissão será composta da seguinte forma: 

 

NOME MATRÍCULA CARGO 
Charmênia Pereira Sahdo 111.833-1H PRESIDENTE 
Vanessa Gonzaga Carvalho 124.818-9A MEMBRO 
Alexandre Augusto Jorge 122.333-0A MEMBRO 
Thereza Christina Caxeixa de Oliveira Nogueira 124.075-7A MEMBRO 
Maria do Perpetuo Socorro Dabela Nunes 116.031-1H MEMBRO 

 
Art.4º – REVOGAR, a Portaria nº 0019/2022 de 18 de 

março de 2022, publicada no DOM 5306. 
 

Art.5º - ESTABELECER o prazo máximo de seis meses 
para que a Comissão, sob a presidência do primeiro, conclua os 
trabalhos, findo qual deverá a Comissão submeter consubstanciado 
relatório ao titular da FDT. 
 

Art.6º - DETERMINAR que os membros da Comissão 
poderão ser remunerados, havendo a comprovação de disponibilidade 
orçamentária. 
 

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus - AM, 18 de março de 2023. 
 

 
 
 
 
 

 
DESPACHO 

 
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE APOIO 

AO IDOSO “DR. THOMAS”, no uso de suas atribuições legais que lhe 
confere o artigo 128, inciso II, da Lei Orgânica do Município de Manaus, 
 

RESOLVE: 
 

TORNAR SEM EFEITO a publicação da Portaria 
nº 0032/2023-DPO/FDT, publicado no DOM Edição 5565, pág. 43- 
Caderno II, de 13/04/2023. 



 

Manaus, terça-feira, 18 de abril de 2023 
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CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Manaus, 14 de abril de 2023. 
 

 
 
 
 
 

FUNDO  MUNICIPAL  DE 
DIREITOS  DO  IDOSO 

 
 

ERRATA 
 
ERRATA do Resultado do Chamamento Público nº 001/2023-FMDI, 
publicado no DOM Edição n. 5558, de 31.03.2023, pág. 31. 
 
ONDE SE LÊ: 
 
[...] 
 
I - TORNAR PÚBLICO a quem interessar o resultado do Edital de 
Chamamento Público nº. 003/2021-FMDI... 
[...] 
 
LEIA-SE: 
 
I - TORNAR PÚBLICO a quem interessar o resultado do Edital de 
Chamamento Público nº. 001/2023-FMDI... 
 

Manaus, 18 de abril de 2023. 

 
 

 
 
 

COMISSÃO  MUNICIPAL  DE  LICITAÇÃO 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

A COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO DA 
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSÃO DE SAÚDE 
torna público, para conhecimento dos interessados: 
 

PREGÃO ELETRÔNICO N. 075/2023-CML/PM 
(Processo n. 2023/1637/0034 – SEMSA) 

 
OBJETO: Eventual fornecimento de Medicamentos (Espironolactona, 
Sulfadiazina de prata, Mikania Glomerata e outros) para atender a 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA e a Fundação de Apoio ao 
Idoso Dr. Thomas – FDT da Prefeitura de Manaus, conforme quantidade, 
especificações técnicas, regras e condições no Termo de Referência, 
através do Registro de Preços. 
 

PREGÃO ELETRÔNICO N. 076/2023-CML/PM 
(Processo n. 2023/1637/0035 – SEMSA) 

 
OBJETO: Eventual fornecimento de Medicamentos de Uso Veterinário 
(Cloridrato de Xilazina, Tiletamina, Cloridato + Zolazepam e outros) para 
atender ao Centro de Controle de Zoonoses “Dr. Carlos Durand” da 
Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA, conforme quantidade, 
especificações técnicas, regras e condições no Termo de Referência, 
através do Registro de Preços. 

Editais disponíveis: a partir do dia 24/04/2023 às 15h. 
Limite para recebimento das Propostas: dia 08/05/2023 às 09h45. 
Início das sessões: dia 08/05/2023 às 10h00. 
 

PREGÃO ELETRÔNICO N. 077/2023-CML/PM 
(Processo n. 2023/1637/0023 – SEMSA) 

 
OBJETO: Eventual fornecimento de Medicamentos (Água para injeção, 
Cloreto de Sódio, Carbonato de Cálcio + Vitamina D e outros) para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA e a Fundação de 
Apoio ao Idoso Dr. Thomas – FDT da Prefeitura de Manaus, conforme 
quantidade, especificações técnicas, regras e condições no Termo de 
Referência, através do Registro de Preços. 
 
Edital disponível: a partir do dia 24/04/2023 às 15h. 
Limite para recebimento das Propostas: dia 09/05/2023 às 09h45. 
Início da sessão: dia 09/05/2023 às 10h00. 
 
Maiores informações: 

Os Pregões Eletrônicos serão realizados em sessões 
públicas, através do Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, com o 
eletrônico  compras.manaus.am.gov.br. 

Será sempre considerado o horário de Brasília (DF) para 
todas as indicações de tempo constantes no edital. 

Contato: 0xx-92-98802-3847, das 09 às 18h, e-mail: 
cml.se@pmm.am.gov.br. 

 
Manaus, 18 de abril de 2023. 

 

 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


