Manaus, terca-feira, 07 de novembro de 2023

CONSIDERANDO a Portaria n® 175/2023-GABIN/SEMSA,
republicada em 24 de abril de 2023, que atualiza o Programa Mais
Saude Manaus (PROMAIS).

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagdo Técnica
n° 006/2019, celebrado entre a Secretaria Municipal de Salde (SEMSA)
e a Universidade do Estado do Amazonas (UEA).

CONSIDERANDO a autorizagdo constante no documento
SIGED 2023.01637.01785.9.062366.

RESOLVE:

DISPENSAR a pedido, a contar de 1° de novembro de
2023, a Supervisora do Curso de Pds-Graduagéo Lato Sensu em Salde
Pdblica, com énfase em Estratégia Salde da Familia, na forma
apresentada a seguir:

[ MODALIDADE DE BOLSA [ TIPODEBOLSA | NOME
['APOIO A DIFUSAQ DO CONHECIMENTO | SUPERVISORI | LIHSIEHMARRERO |

DESIGNAR, a contar de 1° de novembro de 2023, a
Coordenadora Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Saude Publica,
com énfase em Estratégia Salude da Familia, pelo prazo de 18 meses,
na forma apresentada a seguir:

[ MODALIDADE DE BOLSA [ TIPODEBOLSA | NOME |
[ APOIO A DIFUSAO DO CONHECIMENTO | COORDENADORII | LIHSIEH MARRERO |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 7 de novembro de 2023.

ALEM J
SecretaNo Municipal de Satde,
em exercicio

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de
Manaus - LOMAN, e

CONSIDERANDO o teor da Ata apresentada pela
Comissao Municipal de Licitagdo CML, pertinente ao Pregao Eletronico
n°. 167/2023 - CML/PM.

CONSIDERANDO, por fim a inexisténcia de qualquer vicio,
irregularidade ou recurso pendente,

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR a Adjudicagdo proferida pelo Pregoeiro
da CML/PM, relativa ao procedimento licitatorio referente @ Contratagao
do servico de locagdo de veiculos automotores, tipo MOTO (motolancia)
para o servico de atendimento pré-hospitalar, afim de atender o
Programa SAMU 192 Manaus da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, a empresa a seguir relacionada com seu respectivo valor total
por lote: PRONTOCAR SERVIGOS DE MANUTENGAO E LOCAGAO
DE VEICULOS LTDA, para o LOTE UNICO: R$ 861.120,00 (oitocentos
e sessenta e um mil, cento e vinte reais).

I - DETERMINAR emissdo da respectiva Nota de
Empenho no valor total constante na proposta da licitante vencedora.

Manaus, 6 de novembro de 2023

Subsecretario M¥nicipal de G&
e Planejamento

EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE convoca os
candidatos aprovados no Concurso Publico da SEMSA, Edital
n°002/2021 - Prefeitura de Manaus, visando ao provimento de cargos
para o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saude.

Os candidatos nomeados pelo Decreto de 6 de novembro
de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 5700, devem
acessar o site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir 0s
documentos listados no Anexo Il, visando & andlise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.

Imediatamente apés a devida finalizagdo do cadastro e
inclusdo dos documentos solicitados no site, os candidatos devem
comparecer, até 6/12/2023, em dias Uteis, no Auditério da Secretaria
Municipal de Salde — SEMSA, situada na Av. Méario Ypiranga Monteiro,
1695 — Adriandpolis, das 8h as 12h, para orientagdo quanto aos
procedimentos pré-admissionais e checagem de pré-requisitos, munidos
do documento de identidade e CPF.

O prazo de CONVOCAGAO seguira o disposto nos itens
Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo, Nomeagao, Posse e
Exercicio do Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus, da Secretaria
Municipal de Salde — SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei
n°1.118, de 1° de setembro de 1971.

Manaus, 7 de novembro de 2023.

Secretario de Municipal de e,
em exercicio

ANEXO |
82 Convocagao do Concurso SEMSA para Diversos Cargos —
Edital n° 002/2021 - 5 vagas remanescentes

CARGOS QT. CLASSIFICAGAO
AS- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Il - OESTE 01 7
AS- ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO 40H 01 187°
AS- TECNICO EM ENFERMAGEM 30H 01 a4°
ES- ASSISTENTE SOCIAL GERAL - PcD* 01 227°/2°PcD
ES- FISIOTERAPEUTA 01 13°

(*) Pessoa com deficiéncia

ANEXO I

1- RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSAO NO SITE DA SEMSA - LEGIVEL EM PDF
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAO NA SEDE

1. Carteira de Identidade Civil;
2. Cartdo de Identificacdo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
3. Titulo de Eleitor;
4. Comprovante de Quitagdo Eleitoral (certiddo de quitagdo com a justica eleitoral emitida pelo site:
(http:/www.tse.jus.br);
5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;
6. Inscricdo no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso);
7. Certiddo de Casamento e/ou Declaragdo de Unido Estavel;
8. Certiddo de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver;
9. CPF dos filhos de zero a 18 anos;
10. CPF do conjuge; i
11. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo maximo de 90
dias, em nome do usudrio ou do conjuge ou com declaragdo do nome de quem constar a fatura -|
COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS; . . )
12. Comprovante (Extrato ou Cartdo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E DIGITO.
CONTA DEVE SER DE MANAUS;
13. 1 foto para documento (3x4);
14. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;
15. Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual; i
16. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Graduagdo com Histérico (Para CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR);
17. Comprovante de Escolaridade: Diploma de Especializagéo com histérico conforme exigéncia do cargo
(Para CARGOS DE NIVEL SUPERIOR); i
18. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histérico (Para CARGOS DE NIVEL|
MEDIO);
19. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Curso Médio Técnico Especifico da érea (para CARGOS DE
NIVEL MEDIO TECNICO);
20. Outros cursos exigidos conforme requisitos do cargo;
21. Registro no respectivo Conselho Profissional (Para CARGOS DE NIVEL SUPERIORY);
22. Comprovante de Quitagéo da Anuidade do Conselho Profissional (Para CARGOS DE NIVEL SUPERIOR);
23. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;
24. Laudo médico (especifico para candidatos aprovados nas vagas destinadas a pessoas com deficiéncia —|
PCD)
25. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme disposto no art.
5° da Portaria n® 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-2021, e republicada no DOM
n° 5208, de 21-10-2021.

3-DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA — PARA QUEM JA POSSUI VINCULO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

26. Para cargos inacumulaveis, protocolo de pedido de Vacancia ou Exoneragéo do Cargo (atentar para que a
data do pedido coincida com a data da posse);

27. Para cargo plausivel de ser acumulado, declaragdo de carga horéria de trabalho do cargo publico
atualmente ocupado.
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